แบบประเมินผลการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม
[bookmark: _GoBack]ประจำภาคเรียนที่......................ปีการศึกษา........................

ชื่อนักศึกษา................................................................นามสกุล............................................................................
สาขาวิชา.............................................................หมู่เรียน......................................รหัส.......................................
รายวิชา  		(   ) เตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพ   		(   ) ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
ระดับ		(   )  ปริญญาตรี  4  ปี  	  	
นักศึกษาประเภท   	(   )   ภาคในเวลาราชการ		(   )   ภาคนอกเวลาราชการ
สถานที่ฝึกงาน......................................................................................................................................................
ที่ตั้ง  เลขที่................หมู่ที่..............ซอย...............................................ถนน........................................................ตำบล/แขวง.......................................อำเภอ/เขต...........................................จังหวัด...........................................โทรศัพท์......................................................โทรสาร....................................................
ระยะเวลาฝึกงาน	ตั้งแต่วันที่.....................เดือน..........................................พ.ศ. ..............................
			   ถึงวันที่......................เดือน..........................................พ.ศ. ..............................
	เกณฑ์การประเมิน
	คะแนน

	
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	1.  การทำงานของนักศึกษา
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	      8)  มีความรู้เกี่ยวกับงานในหน้าที่
	5
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	      9)  ความมีระเบียบวินัย
	5
	.........................
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	.........................

	      4)  ตรงต่อเวลา
	5
	.........................

	      5)  ซื่อสัตย์และมีน้ำใจ
	5
	.........................
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	70
	.........................
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   เกณฑ์การประเมินเป็นระดับคะแนน



เกณฑ์การประเมินเป็นระดับคะแนน  (หลักสูตรก่อนปี พ.ศ. 2559)

	คะแนน
	ระดับคะแนน
	ความหมายของผลการเรียน

	  80-100
75-79
70-74
65-69
60-64
55-59
50-54
ต่ำกว่า  49  คะแนน
	A
 B+
B
 C+
C
 D+
D
E/F
	ดีเยี่ยม  (Excellent)
ดีมาก  (Very Good)
ดี  (Good)
ดีพอใช้  (Fairly  Good)
พอใช้  (Fair)
อ่อน  (Poor)
อ่อนมาก  (Very Poor)
ตก  (Failure)



หมายเหตุ	รายวิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ  มีอัตราส่วนของคะแนนเป็น  2  ส่วนคือ  การประเมินผลของสถานประกอบการ  (ผู้นิเทศประจำหน่วยงาน)  ร้อยละ  70  และการประเมินผลของสาขาวิชา  ร้อยละ  30  (การเข้าร่วมกิจกรรมตามที่สาขาวิชากำหนด  เช่น  ปฐมนิเทศ  สัมมนาหลังฝึกงาน  ร้อยละ  10  การทำบันทึกคู่มือการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ  ร้อยละ  10  การนิเทศของอาจารย์นิเทศก์  ร้อยละ  10)








