
 
คำสั่งคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

ที่ 141 / 2568 
เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำแผนสืบทอดตำแหน่ง (5 ปี) 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
------------------------------ 

 เพื่อเป็นการเตรียมความพร้อมวางแผนการสรรหาและคัดเลือกบุคลากรที่จะเข้ามาดำรงตำแหน่ง
บริหารในอนาคตจากบุคลากรที่มีศักยภาพเหมาะสม และสามารถรองรับการเปลี่ยนแปลงในบริบทต่าง ๆ  
และสอดคล้องกับทิศทางการนำองค์กรไปสู่วิสัยทัศน์ อาศัยอำนาจตามความมาตรา 36 แห่งพระราชบัญญั ติ
มหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ จึงแต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำแผนสืบ
ทอดตำแหน่ง (5 ปี) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ดังต่อไปนี้ 

1. คณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์   ประธานกรรมการ 
2. รองคณบดีฝ่ายบริหาร     รองประธานกรรมการ 
3. รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย    กรรมการ 
4. รองคณบดีฝ่ายพัฒนานักศึกษา    กรรมการ 
5. ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายสื่อสารองค์กรและเทคโนโลยีสารสนเทศ กรรมการ 
6. ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายประกันคุณภาพการศึกษา   กรรมการ 

และการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ  
7. ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายบริการวิชาการและพัฒนาท้องถิ่น  กรรมการ 
8. หัวหน้าภาคสังคมศาสตร์     กรรมการ 
9. หัวหน้าภาคมนุษยศาสตร์     กรรมการ 
10. ผู้ช่วยศาสตราจารย์กาณฑ์  พัวพงศธร  กรรมการ 
11. นางสาวณิชา    โชควิญญู  กรรมการ 
12. นางสาวพจณิชา    ฤกษ์สมุทร  กรรมการ 
13. นายมนตรี    ดีโนนโพธิ์  กรรมการ 
14. นายโอฬาร    สว่างนุวัตรกุล  กรรมการ 
15. นางสาวชนนิกานต์   สดงาม   กรรมการ 
16. นางสาวนฤทธร    ทองน้อย  กรรมการ 
17. นางสาวแพรตะวัน    นิธิอัครนันท์  กรรมการ 
18. นางสาวมณีรัตน์    ชูหิรัญ   กรรมการ 
19. นางสาววันทนาพร    รุ่งวรรณรัตน์  กรรมการ 
20. นางสาวสุชาดา    พูนพร   กรรมการ 
21. นางสาวสุพัตรา   วันพุดชา  กรรมการ 
22. นางสาวสุมารินทร์   คชานุภาพ  กรรมการ 
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23. นางสาวแสงทิตย์   บุญสาม   กรรมการ 
24. นายปรีชา    พิทักษ์พล  กรรมการ 
25. นายพลพิพัฒน์    สารมาศ   กรรมการ 
26. นายวิรัตน์    พัดทอง   กรรมการ 
27. นายสุเมธ   ทรัพย์เจริญ  กรรมการ 
28. หัวหน้าสำนักงานคณบด ี     กรรมการและเลขานุการ 
29. นางสาวกาญจนา   เทพธานี   กรรมการและผู้เลขานุการ 
30. นางสาวจิรภา    หล้าบา   กรรมการและผู้เลขานุการ 

หน้าที ่ 1. ศึกษาและวิเคราะห์โครงสร้างองค์กร บทบาทหน้าที่ของตำแหน่งบริหารที่สำคัญ รวมถึงวิสัยทัศน์ 
ทิศทาง และกลยุทธ์ของคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ เพื่อกำหนดความต้องการบุคลากรที่มีศักยภาพ 
(Talent Pool) สำหรับตำแหน่งที่จะว่างลงในอนาคต ภายในระยะเวลา 5 ปี 
 2. กำหนดคุณสมบัติ เกณฑ์ และสมรรถนะที่จำเป็นสำหรับตำแหน่งบริหารแต่ละตำแหน่ง  ตลอดจน
ระบุและคัดเลือกบุคลากรที ่มีศักยภาพสูง (High-Potential Employees) ที่เหมาะสมเข้าสู ่แผนสืบทอด
ตำแหน่ง 
 3. จัดทำและพัฒนาแผนการพัฒนาบุคลากรรายบุคคล ( Individual Development Plan - IDP) 
ให้แก่ผู้ที่ถูกคัดเลือกเข้าสู่แผนสืบทอดตำแหน่ง โดยเน้นการพัฒนาทักษะ ความรู้ และประสบการณ์ที่จำเป็น
สำหรับตำแหน่งบริหารนั้น ๆ เช่น การฝึกอบรม การให้คำปรึกษา (Mentoring/Coaching) การหมุนเวียนงาน 
(Job Rotation) และการมอบหมายโครงการพิเศษ 
 4. ติดตามความก้าวหน้าและประเมินผลการพัฒนาบุคลากรตามแผนที่กำหนดไว้เป็นระยะ  และ
พิจารณาปรับปรุงแผนการพัฒนาให้สอดคล้องกับผลการประเมินและสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลงไป 
 5. จัดทำแผนสืบทอดตำแหน่ง (5 ปี) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ฉบับสมบูรณ์ ซึ่งรวมถึง
รายชื่อผู้มีศักยภาพ แนวทางการพัฒนา และกรอบระยะเวลา นำเสนอแผนดังกล่าวต่อผู้บริหารระดับสูงของ
คณะฯ เพ่ือพิจารณาอนุมัติและนำไปสู่การปฏิบัติ 
 6. ให้ข้อเสนอแนะในการปรับปรุงระบบบริหารและพัฒนาบุคลากรของคณะฯ  และรายงานผลการ
ดำเนินงานและความคืบหน้าของแผนสืบทอดตำแหน่งต่อผู้บริหารที่เกี่ยวข้องตามท่ีกำหนด 
 7. งานอ่ืน ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 

 ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2568 เป็นต้นไป 

   สั่ง ณ วันที่ 10 พฤศจิกายน พ.ศ. 2568 
 
 
 
 (ผู้ช่วยศาสตราจารย์สุพรรณี ปลัดศรีช่วย) 
 คณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
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วันที่ 10 พฤศจิกายน 2568

เรื่อง พิจารณาลงนามคำสั่ง คกก.จัดทำแผนต่าง ๆ จำนวน 8 แผน

รายชื่อผู้ลงนาม (หน้าที่ 1/10)
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