
แบบตรวจเยี่ยมรายงานการประเมินตนเองของโปรแกรมวิชา 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 
--------------------------------------- 

 
คําชี้แจง   แบบตรวจเยีย่มรายงานการประเมินตนเองของโปรแกรมวชิา  แบงออกเปน 2 สวน คือ 
  สวนที่  1  ขอมูลจากแหลงประเมิน 

  สวนที่  2  เอกสารรายงานการประเมนิตนเอง  (SAR)  ของโปรแกรมวิชา 
 
สวนที่  1 ขอมูลจากแหลงประเมิน 
  1.  ชื่อโปรแกรมวิชา   ภาษาไทย 

  2.  ประเมินวนัที ่      5     เดือน    กรกฎาคม    พ.ศ.   2549 

  3.  ขอมูลระหวางวนัที ่     1       เดือน   มถิุนายน        พ.ศ.   2548 

       ถึงวันที่     31  เดือน    พฤษภาคม    พ.ศ.  2549 

  4.  ผูใหขอมูล 

     ประธานโปรแกรมวิชา 

     รองประธานโปรแกรมวชิา 

     กรรมการโปรแกรมวิชา 

     กรรมการและเลขานุการโปรแกรมวิชา 

  5.  สถานที่ประเมิน    หอง  327  โปรแกรมวิชาภาษาไทย 

  6.  ผูประเมินและบันทกึขอมูล 

   6.1  ชื่อ      ผศ.ประฤดา      สกุล      พทิักษากร 

   6.2  ชื่อ      ผศ.สมุาล ี  สกุล วิไลรัตน 

   6.3  ชื่อ      อ.ดารัด  สกุล มุกดาอุดม 

  7.  ผูสังเกตการณ 

   7.1  ชื่อ...........................................................สกุล................................................. 

   7.2  ชื่อ...........................................................สกุล................................................. 
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สวนที่  2  เอกสารรายงานการประเมนิตนเองของโปรแกรมวิชา 
  พิจารณาเอกสารรายงานการประเมินตนเองของโปรแกรมวิชา  ม/ีทาํ  ส่ิงตอไปนีห้รือไม   

ถาม/ีทาํ  ใหกาเครื่องหมาย   

 
1.  หนาปก 
             1.1  มีชื่อโปรแกรมวิชา/คณะ/สถาบัน 

 1.2  มีระยะเวลาที่รวบรวมขอมูล 

 1.3  มวีัน/เดือน/ป  ที่รายงาน 

 1.4  มกีารระบุวาเปนการนาํเสนอเพื่อรับการประเมนิคณุภาพการศึกษา 

 
2.  คํานํา 
  2.1  มีคํานาํจากประธานโปรแกรมวิชา 

 2.2  ระบุชื่อ – สกุล (พรอมลายเซน็)  ตาํแหนงของผูรายงาน  (ประธานโปรแกรมวิชา) 

 2.3  มกีารระบุเหตุผล/ความสําคัญของการประกันคุณภาพ 

 2.4  ระบุจาํนวนองคประกอบ 

 2.5  ระบุชวงเวลาที่เก็บรวบรวมขอมูล 

 
3.  ขอมลูทั่วไปของโปรแกรมวชิา 

 3.1  ประวัตโิปรแกรมวิชา 

 3.2  โครงสรางการบรหิารงาน 

 3.3  การจัดการเรียนการสอน 

 3.4  มีขอมูลอ่ืนๆ  ของโปรแกรมวิชา  ตอไปนี ้

    จํานวนอาจารยและบุคลากรผูรวมสอนและสนับสนนุการสอน 

    จํานวนนกัศึกษา 

    งบประมาณที่ไดรับการจัดสรรในปการศึกษา  2546 

    ครุภัณฑและอาคารสถานที ่

    ปรัชญาวสิัยทัศนของโปรแกรมวิชา 
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4.  เนื้อเรื่องรายงาน 
    สวนที่ 1   องคประกอบการประกันคุณภาพการศึกษา 

 4.1  ระบุองคประกอบการประกันคุณภาพการศึกษาของโปรแกรมวชิา 

 4.2  มีดัชนี  เกณฑตัดสิน  และหลักฐานแสดงของแตละองคประกอบ 

 4.3  มีผลการประเมินตนเองในแตละองคประกอบ 

 4.4  มีผลการประเมินเปนรายองคประกอบและคาเฉลี่ย 

 4.5  มกีารสรุปผลการประเมินเปนรายองคประกอบและคาเฉลี่ย 

 4.6  มกีารสรุปผลการประเมินเปนรายองคประกอบและคาเฉลี่ย 

 4.7  มีรายการหลักฐานแสดงทกุองคประกอบที่รายงาน 

 
     สวนที่ 2     มาตรฐานการประกันคณุภาพการศกึษาของ สมศ. 

 4.8   ระบมุาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษาของโปรแกรมวิชา 

 4.9  มีตัวบงชีร้วม และ/หรือตัวบงชี้เฉพาะ ของมาตรฐานทัง้ 7 มาตรฐาน 

 4.10 มีการสรปุผลการดําเนนิงาน และแนวทางในการพฒันาในแตละตัวบงชี ้

 4.11 มีเอกสารหลักฐานแสดงในแตละตัวบงชี ้

 4. 12 มีรายชือ่คณะผูจัดทํารายงานการประเมินตนเอง 
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ผลการประเมินจําแนกตามองคประกอบ 
โปรแกรมวิชาภาษาไทย 

ประเมินวนัที ่  5   เดือน  กรกฎาคม   พ.ศ. 2549 
คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  มหาวทิยาลัยราชภฏัจันทรเกษม 

องคประกอบ ดัชนี 
ผลการประเมิน 

(ระบุคา) 
เหตุผลในการตัดสิน 

1.  ปรัชญา  วสิัยทัศน  พันธกิจ 1.1  การกําหนดปรัชญาฯ 5  

     วัตถุประสงค  และแผนงาน 1.2  แผนงาน 5  

 1.3  การประเมินแผนงานฯ 5  

 
                    

                                  คาเฉลี่ย  

 

2.  การเรียนการสอน 2.1  หลักสูตร 5  

 2.2  อาจารย 4  

 2.3  กระบวนการเรียนการสอน 5  

 2.4  การคัดเลือกนักศึกษาฯ 3  

 2.5  การติดตามและประเมินคุณภาพฯ -  

 2.6  การวัดและประเมินผล 4  

 2.7  ปจจยัเกือ้หนนุ -  

 
                    

                                  คาเฉลี่ย  

 

3.  การพฒันานักศึกษา 3.1  กจิกรรมการพัฒนาเพื่อสงเสริมฯ 5  

 3.2  ระบบอาจารยที่ปรึกษา 4  

 3.3  การใหบริการแนะนําอาชีพ 4  

 
                    

                                  คาเฉลี่ย  

 

4.  การวิจยั 4.1  นโยบายแผนงานและการวิจยั - ไมไดทํา 

 4.2  ทรัพยากรเพื่อสนับสนุนการวิจัย - ไมไดทํา 

 4.3  ผลงานการวิจัย - ไมไดทํา 

 
                    

                                  คาเฉลี่ย 

 

 

5 

- 

3 

4.33 
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องคประกอบ ดัชนี 
ผลการประเมิน 

(ระบุคา) 
เหตุผลในการตัดสิน 

5.  การบริการทางวิชาการสู 5.1  วัตถุประสงค  แผนงานฯ   - ไมไดทํา 

     ทองถิ่นและสังคม 5.2  การดําเนนิงาน - ไมไดทํา 

 
                    

                                  คาเฉลี่ย 

 

6.  การทาํนุบาํรุงศิลปวัฒนธรรม 5.1  วัตถุประสงค  แผนงานฯ   4  

 5.2  การดําเนนิงาน 4  

 
                    

                                  คาเฉลี่ย 

 

7.  การบริหารจัดการ 7.1  โครงสรางและระบบการบริหาร 4 หลักฐานแสดงเปนของคณะ 

 7.2  ระบบการสรรหาพัฒนาประเมินฯ 5 หลักฐานแสดงเปนของคณะ 

 7.3  อํานาจหนาที่ของผูบริหารฯ 5 หลักฐานแสดงเปนของคณะ 

 7.4  ระบบสารสนเทศฯ 3 หลักฐานแสดงเปนของคณะ 

 7.5  การมีสวนรวมในการบริหาร - ไมมีหลักฐานแสดง 

 
                    

                                  คาเฉลี่ย 

 

8.  การเงนิและงบประมาณ 8.1  แหลงเงินงบประมาณ - ไมไดทํา 

 8.2  การจัดสรรและตรวจสอบ - ไมไดทํา 

 
                    

                                  คาเฉลี่ย 

 

9.  การประกนัคุณภาพ 9.1  การประกนัคุณภาพภายใน 3.5  

 9.2  การประกนัคุณภาพภายนอก - ไมมีหลักฐานแสดง 

 
                    

                                  คาเฉลี่ย 

 

 

 

 

 

 

 

- 

4 

3.4 

- 

1.75 
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สรุปผลการประเมินจําแนกตามองคประกอบ 

โปรแกรมวชิาภาษาไทย 
คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 

 
จํานวนดัชนตีามระดับคะแนน 

องคประกอบที่ 
ระดับ 5 ระดับ 4 ระดับ 3 ระดับ 2 ระดับ 1 

คาเฉลี่ย 

1.  ปรัชญา  วสิัยทัศน  พันธกิจ  วัตถุประสงค   3 - - - - 5 

     และแผนงาน - - - - - - 

2.  การเรียนการสอน 2 2 1 - - 3 

3.  การพฒันานักศึกษา 1 2 - - - 4.33 

4.  การวิจยั - - - - - - 

5.  การบริการทางวิชาการสูทองถิน่ - - - - - - 

6.  การทาํนุบาํรุงศิลปวัฒนธรรม - 2 - - - 4 

7.  การบริหารจัดการ 2 1 1 - - 3.4 

8.  การเงนิและงบประมาณ - - - - - - 

9.  การประกนัคุณภาพ - - 1 - - 1.75 

รวม 8 7 3 - - 2 
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สรุป   ความคิดเห็นและขอเสนอแนะในการปรับปรุงจุดออน  เสริมจุดแข็ง 
................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 

 

ลงชื่อกรรมการผูประเมิน ผศ.สุมาลี  วิไลรัตน  ประธานกรรมการ 

     ผศ.ประฤดา  พิทกัษากร  กรรมการ 

     อ.ดารัด  มกุดาอุดม  กรรมการ 
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ผลการประเมินจําแนกตามมาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษาของสมศ. 
โปรแกรมวชิาภาษาไทย 

ประเมินวันที่    5  เดือน  กรกฎาคม  พ.ศ. 2549 
คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 

ตัวบงช้ี  หลักฐานแสดง มาตรฐาน 

มี ไมมี สอดคลอง ไมสอดคลอง 

หมายเหต ุ

     

     

     

     

  

 

   

  

 

   

  

 

   

1. มาตรฐานดานคุณภาพบัณฑติ 
ตัวบงช้ีรวม 
1.1 รอยละของบัณฑติระดับปริญญาตรีที่ไดงานทําและ

การประกอบอาชพีอิสระ ภายใน 1 ป 

1.2. รอยละของบัณฑติระดับปริญญาตรีที่ไดทํางานตรง
สาขาที่สําเร็จการศึกษา 

1.3 เงินเดือนเริ่มตนของบัณฑิต 

1.4 ระดับความพึงพอใจของนายจาง ผูประกอบการ และ
ผูใชบัณฑิต 

1.5 จํานวนนักศึกษา หรือศิษยเกาที่จบการศึกษาไมเกิน 

3 ป ที่ไดรับการประกาศเกียรติคุณยกยองในดาน

วิชาการ วิชาชีพ คุณธรรม จริยธรรม หรือรางวัลทาง

วิชาการหรือ ดานอื่นที่เกีย่วของกบัคุณภาพบัณฑิตใน

ระดับชาติ หรือระดับนานาชาติในรอบ 3 ปที่ผานมา 

1.6 จํานวนวิทยานิพนธและงานวิชาการของนักศึกษาที่
ไดรับรางวัลในระดับชาติหรือระดับนานาขาติภายใน

รอบ 3 ปทีผ่านมา 
ตัวบงช้ีเฉพาะ 
1.7 บทความจากวิทยานิพนธปริญญาโทที่ตีพิมพ 

เผยแพรตอจํานวนวิทยานิพนธปริญญาโททั้งหมด 

1.8   รอยละของบทความจากวิทยานิพนธปริญญาเอกที ่

        ตีพิมพ เผยแพรตอจํานวนวิทยานิพนธปริญญาเอก      

        ทัง้หมด   

     

     2.  มาตรฐานดานการวจิัยและงานสรางสรรค 
ตัวบงช้ีรวม 
2.1 รอยละของงานวจิัย และงานสรางสรรคที่ตีพิมพ 

เผยแพร และ/หรือนําไปใชประโยชนทั้งในระดับชาติ

และระดับนานาชาติ ตอจํานวนอาจารยประจํา 

2.2   เงินสนับสนนุงานวิจัย และงานสรางสรรคของสถาบัน 

        ตอจํานวนอาจารยประจํา 
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ตัวบงช้ี  หลักฐานแสดง มาตรฐาน 

มี ไมมี สอดคลอง ไมสอดคลอง 

หมายเหต ุ

     

  

 

   

     

  

 

 

   

2.3 เงินสนับสนนุงานวิจัย และงานสรางสรรคจาก

ภายนอกสถาบันตอจํานวนอาจารยประจํา 

2.4 รอยละของอาจารยประจําที่ไดรับทุนทําวิจัย หรืองาน

สรางสรรคจากภายในสถาบันตอจํานวนอาจารย

ประจํา 

2.5 รอยละของอาจารยประจําที่ไดรับทุนทําวิจัย หรืองาน

สรางสรรคจากภายนอกบันตอจํานวนอาจารยประจาํ 
ตัวบงช้ีเฉพาะ 
2.6 รอยละของบทความวิจัยที่ไดรับการอางอิง (citation) 

ใน refereed journal หรือในฐานขอมูลระดับชาติหรือ

ระดบันานาชาติ ตออาจารยประจาํ 

2.7 จํานวนผลงานวิจยัและงานสรางสรรคที่ไดรับการจด
ทะเบียนทรัพยสินทางปญญาหรืออนุสิทธิบัตรในรอบ 

5 ปที่ผานมา 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

     

     

3  มาตรฐานดานการบริการวิชาการ 
ตัวบงช้ีรวม 
3.1  รอยละของกิจกรรม/โครงการบริการวิชาการและ

วิชาชีพที่ตอบสนองความตองการ พัฒนา และ

เสริมสรางความเขมแข็งของสงัคม ชุมชน 

ประเทศชาติ และนานาชาติตออาจารยประจํา 

3.2 รอยละของอาจารยที่เปนทีป่รึกษา เปนกรรมการ

วิทยานิพนธภายนอกสถาบัน เปนกรรมการวิชาการ

และกรรมการวิชาชีพในระดับชาติหรือระดับ

นานาชาติตออาจารยประจํา 

3.3 มีการนําความรูและประสบการณจาการบริการ
วิชาการและวิชาชพีมาใชในการพัฒนาการเรียน  

การสอนและการวิจัย 

3.4 คาใชจาย และมลูคาของสถาบันในการบริการ

วิชาการและวิชาชพีเพื่อสังคมตออาจารยประจํา 
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ตัวบงช้ี  หลักฐานแสดง มาตรฐาน 

มี ไมมี สอดคลอง ไมสอดคลอง 

หมายเหต ุ

  

 

   

     

ตัวบงช้ีเฉพาะ 
3.5 จํานวนแหลงใหบริการวิชาการและวิชาชีพที่ไดรับการ

ยอมรับในระดับชาติหรือระดับนานาชาติ 

3.6 รายรับของสถาบนัในการใหบริการวิชาการและ
วิชาชีพในนามสถาบันตออาจารยประจํา 

3.7   ระดับความสําเร็จในการบริการวิชาการและวิชาชีพ 

        ตามพันธกิจของสถาบัน 
     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

     

  

 

   

4.  มาตรฐานดานการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
ตัวบงช้ีเฉพาะ 
4.1    รอยละของกิจกรรมในการอนุรักษ พัฒนา และสราง 

        เสริมเอกลักษณ ศิลปะและวฒันธรรมตอจํานวน 

        นกัศึกษา 

4.2   รอยละของคาใชจายและมูลคาที่ใชในการอนุรักษ  

        พัฒนาและสรางเสริม เอกลกัษณ ศิลปะ และ 

        วัฒนธรรมตองบดําเนินการ 
ตัวบงช้ีเฉพาะ 
4.3 มีผลงาน หรือชิ้นงานการพัฒนาองคความรู และสราง

มาตรฐานศิลปะและวัฒนธรรม 

4.4   ประสิทธิผลในการอนุรักษ พัฒนา และสรางเสริม 

        เอกลักษณ ศิลปะและวัฒนธรรม 
     

  

 

 

   5.  มาตรฐานดานการพฒันาสถาบันและบุคลากร 
ตัวบงช้ีรวม 
5.1 สภาสถาบัน และผูบริหารมีวิสัยทัศนที่ขับเคลือ่นพันธ

กิจ และสามารถสะทอนถึงนโยบาย วัตถุประสงค 

และนําไปสูเปาหมายของการบริหารจัดการที่ดี มีการ

บริหารแบบมีสวนรวมเนนการกระจายอํานาจ 

โปรงใส และตรวจสอบได รวมทั้งมีความสามารถใน

การผลักดันสถาบนัใหสามารถแขงขันไดในระดับ

สากล 

5.2  มีการพัฒนาสถาบันสูองคการเรียนรู โดยอาศัยผลการ 

       ประเมินจากภายในและภายนอก 
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ตัวบงช้ี  หลักฐานแสดง มาตรฐาน 

มี ไมมี สอดคลอง ไมสอดคลอง 

หมายเหต ุ

     

     

     

     

     

     

     

     

5.3  มีการกําหนดแผนกลยทุธที่เชือ่มโยงกับยุทธศาสตร 

       ชาติ 

5.4  การใชทรัพยากรภายในและภายนอกสถาบันรวมกัน 

5.5  ศักยภาพของระบบฐานขอมูลเพื่อการบริหาร การ 

       เรียนการสอน และการวิจัย 

5.6  สินทรัพยถาวรตอจํานวนนักศึกษา (เต็มเวลา 

       เทียบเทา) 

5.7  คาใชจายทั้งหมดตอจํานวนนักศึกษา (เต็มเวลา 

       เทียบเทา) 

5.8  รอยละของเงินเหลือจายสุทธติองบดําเนินการ 

5.9  รอยละของอาจารยประจําที่เขารวมประชุมวิชาการ 

       หรือนําเสนอผลงานวิชาการทัง้ในประเทศและ 

       ตางประเทศ 

5.10 งบประมาณสําหรับพัฒนาคณาจารยทั้งในประเทศ 

        และตางประเทศตออาจารยประจํา 

5.11 รอยละของบุคลากรประจําสายสนับสนุนที่ไดรับ 

        การพัฒนาความรู และทักษะในวิชาชีพทั้งใน 

        ประเทศและตางประเทศ 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

     

     

     

     

6.  มาตรฐานดานหลักสูตรและการเรียนการสอน 
ตัวบงช้ีรวม 
6.1  รอยละของหลักสูตรที่ไดมาตรฐานตอหลักสูตร 

       ทั้งหมด 

6.2  จํานวนนักศกึษาเต็มเวลาเทียบเทาตอจํานวน 

       อาจารยประจํา 

6.3  รอยละของอาจารยประจําที่มีวุฒิปริญญาเอกหรือ 

       เทียบเทาตออาจารยประจํา 

6.4  รอยละของอาจารยประจําที่ดํารงตําแหนงวิชาการ 

6.5  การปฏิบัติตามจรรยาบรรณวิชาชีพคณาจารย  

       (Professional Ethics) 

6.6  กระบวนการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 

       โดยเฉพาะการเรียนรูจากการปฏิบัติและ 

       ประสบการณจริงและศูนยสารสนเทศตอจํานวน 

       นักศึกษา 
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ตัวบงช้ี  หลักฐานแสดง มาตรฐาน 

มี ไมมี สอดคลอง ไมสอดคลอง 

หมายเหต ุ

     

     

6.7  ระดับความพึงพอใจของนักศกึษาตอคุณภาพการ 

       สอนของอาจารยและสิ่งสนับสนุนการเรียนรู 

6.8  รอยละของนกัศึกษาที่เขารวมกิจกรรม / โครงการ 

       พัฒนานักศึกษาตอจํานวนนกัศึกษา 

6.9  คาใชจายทั้งหมดที่ใชในระบบหองสมุด คอมพิวเตอร      

  

 

 

 

 

 

  7.  มาตรฐานดานระบบการประกันคุณภาพ 
ตัวบงช้ีรวม 
7.1  มีระบบและกลไกการประกันคุณภาพภายในที่ 

       กอใหเกิดการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางตอเนือ่ง 

7.2  ประสิทธิผลของการประกันคุณภาพภายใน      

 
สรุปโดยภาพรวมแตละมาตรฐาน 
 
มาตรฐานที่ 1  มาตรฐานดานคุณภาพบัณฑิต 
 
  ไมไดทํา 
 
 
มาตรฐานที่ 2  มาตรฐานดานงานวิจัยและงานสรางสรรค 

 

ไมไดทํา 
 
มาตรฐานที่ 3  มาตรฐานดานการบริการวชิาการ 
 

ไมไดทํา 

 
 
มาตรฐานที่ 4  มาตรฐานดานการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
  

ไมไดทํา 
   
มาตรฐานที่ 5  มาตรฐานดานการพัฒนาสถาบันและบุคลากร 

 
ไมไดทํา 
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มาตรฐานที่ 6  มาตรฐานดานหลักสูตรและการเรียนการสอน 
 

ไมไดทํา 

 
 
มาตรฐานที่ 7  มาตรฐานดานการประกันคุณภาพ 

 
ไมไดทํา 

 
 
 
 

ลงชื่อกรรมการผูประเมิน ผศ.สุมาลี  วิไลรัตน  ประธานกรรมการ 

     ผศ.ประฤดา  พิทกัษากร  กรรมการ 

     อ.ดารัด  มกุดาอุดม  กรรมการ 
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แบบตรวจเยี่ยมรายงานการประเมินตนเองของโปรแกรมวิชา 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 
--------------------------------------- 

 
คําชี้แจง   แบบตรวจเยีย่มรายงานการประเมินตนเองของโปรแกรมวชิา  แบงออกเปน 2 สวน คือ 
  สวนที่  1  ขอมูลจากแหลงประเมิน 

  สวนที่  2  เอกสารรายงานการประเมนิตนเอง  (SAR)  ของโปรแกรมวิชา 
 
สวนที่  1 ขอมูลจากแหลงประเมิน 
  1.  ชื่อโปรแกรมวิชา   รัฐประศาสนศาสตร 

  2.  ประเมินวนัที ่      5     เดือน    กรกฎาคม    พ.ศ.   2549 

  3.  ขอมูลระหวางวนัที ่     1       เดือน   มถิุนายน        พ.ศ.   2548 

       ถึงวันที่     31  เดือน    พฤษภาคม    พ.ศ.  2549 

  4.  ผูใหขอมูล 

     ประธานโปรแกรมวิชา 

     รองประธานโปรแกรมวชิา 

     กรรมการโปรแกรมวิชา 

     กรรมการและเลขานุการโปรแกรมวิชา 

  5.  สถานที่ประเมิน    หองพักอาจารยโปรแกรมวิชารัฐประศาสนศาสตร 

  6.  ผูประเมินและบันทกึขอมูล 

   6.1  ชื่อ      ผศ.ประฤดา      สกุล      พทิักษากร 

   6.2  ชื่อ      ผศ.สมุาล ี  สกุล วิไลรัตน 

   6.3  ชื่อ      อ.ดารัด  สกุล มุกดาอุดม 

  7.  ผูสังเกตการณ 

   7.1  ชื่อ...........................................................สกุล................................................. 

   7.2  ชื่อ...........................................................สกุล................................................. 
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สวนที่  2  เอกสารรายงานการประเมนิตนเองของโปรแกรมวิชา 
  พิจารณาเอกสารรายงานการประเมินตนเองของโปรแกรมวิชา  ม/ีทาํ  ส่ิงตอไปนีห้รือไม   

ถาม/ีทาํ  ใหกาเครื่องหมาย   

 
1.  หนาปก 
             1.1  มีชื่อโปรแกรมวิชา/คณะ/สถาบัน 

 1.2  มีระยะเวลาที่รวบรวมขอมูล 

 1.3  มวีัน/เดือน/ป  ที่รายงาน 

 1.4  มกีารระบุวาเปนการนาํเสนอเพื่อรับการประเมนิคณุภาพการศึกษา 

 
2.  คํานํา 
  2.1  มีคํานาํจากประธานโปรแกรมวิชา 

 2.2  ระบุชื่อ – สกุล (พรอมลายเซน็)  ตาํแหนงของผูรายงาน  (ประธานโปรแกรมวิชา) 

 2.3  มกีารระบุเหตุผล/ความสําคัญของการประกันคุณภาพ 

 2.4  ระบุจาํนวนองคประกอบ 

 2.5  ระบุจํานวนมาตรฐาน 

 2.5  ระบุชวงเวลาที่เก็บรวบรวมขอมูล 

 
3.  ขอมลูทั่วไปของโปรแกรมวชิา 

 3.1  ประวัตโิปรแกรมวิชา 

 3.2  โครงสรางการบรหิารงาน 

 3.3  การจัดการเรียนการสอน 

 3.4  มีขอมูลอ่ืนๆ  ของโปรแกรมวิชา  ตอไปนี ้

    จํานวนอาจารยและบุคลากรผูรวมสอนและสนับสนนุการสอน 

    จํานวนนกัศึกษา 

    งบประมาณที่ไดรับการจัดสรรในปการศึกษา  2546 

    ครุภัณฑและอาคารสถานที ่

    ปรัชญาวสิัยทัศนของโปรแกรมวิชา 

 

 



 

 

16 
 
4.  เนื้อเรื่องรายงาน 
    สวนที่ 1   องคประกอบการประกันคุณภาพการศึกษา 

 4.1  ระบุองคประกอบการประกันคุณภาพการศึกษาของโปรแกรมวชิา 

 4.2  มีดัชนี  เกณฑตัดสิน  และหลักฐานแสดงของแตละองคประกอบ 

 4.3  มีผลการประเมินตนเองในแตละองคประกอบ 

 4.4  มีผลการประเมินเปนรายองคประกอบและคาเฉลี่ย 

 4.5  มกีารสรุปผลการประเมินเปนรายองคประกอบและคาเฉลี่ย 

 4.6  มกีารสรุปผลการประเมินเปนรายองคประกอบและคาเฉลี่ย 

 4.7  มีรายการหลักฐานแสดงทกุองคประกอบที่รายงาน 

 
     สวนที่ 2     มาตรฐานการประกันคณุภาพการศกึษาของ สมศ. 

 4.8   ระบมุาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษาของโปรแกรมวิชา 

 4.9  มีตัวบงชีร้วม และ/หรือตัวบงชี้เฉพาะ ของมาตรฐานทัง้ 7 มาตรฐาน 

 4.10 มีการสรปุผลการดําเนนิงาน และแนวทางในการพฒันาในแตละตัวบงชี ้

 4.11 มีเอกสารหลักฐานแสดงในแตละตัวบงชี ้

 4. 12 มีรายชือ่คณะผูจัดทํารายงานการประเมินตนเอง 
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ผลการประเมินจําแนกตามองคประกอบ 
โปรแกรมวชิารัฐประศาสนศาสตร 

ประเมินวันที่   5   เดือน  กรกฎาคม   พ.ศ. 2549 
คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 

องคประกอบ ดัชนี 
ผลการประเมิน 

(ระบุคา) 
เหตุผลในการตัดสิน 

1.  ปรัชญา  วสิัยทัศน  พันธกิจ 1.1  การกําหนดปรัชญาฯ 5  

     วัตถุประสงค  และแผนงาน 1.2  แผนงาน 5  

 1.3  การประเมินแผนงานฯ 5  

 
                    

                                  คาเฉลี่ย  

 

2.  การเรียนการสอน 2.1  หลักสูตร 3.5  

 2.2  อาจารย 3.5  

 2.3  กระบวนการเรียนการสอน 4  

 2.4  การคัดเลือกนักศึกษาฯ 4  

 2.5  การติดตามและประเมินคุณภาพฯ 3  

 2.6  การวัดและประเมินผล 4  

 2.7  ปจจยัเกือ้หนนุ - ไมมีหลักฐานแสดง 

 
                    

                                  คาเฉลี่ย  

 

3.  การพฒันานักศึกษา 3.1  กจิกรรมการพัฒนาเพื่อสงเสริมฯ 3  

 3.2  ระบบอาจารยที่ปรึกษา 3  

 3.3  การใหบริการแนะนําอาชีพ 4  

 
                    

                                  คาเฉลี่ย  

 

4.  การวิจยั 4.1  นโยบายแผนงานและการวิจยั - ไมไดทํา 

 4.2  ทรัพยากรเพื่อสนับสนุนการวิจัย -  

 4.3  ผลงานการวิจัย -  

 
                    

                                  คาเฉลี่ย 

 

5 

- 

3.14 

3.33 
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องคประกอบ ดัชนี 
ผลการประเมิน 

(ระบุคา) 
เหตุผลในการตัดสิน 

5.  การบริการทางวิชาการสู 5.1  วัตถุประสงค  แผนงานฯ   - ไมไดทํา 

     ทองถิ่นและสังคม 5.2  การดําเนนิงาน - ไมไดทํา 

 
                    

                                  คาเฉลี่ย 

 

6.  การทาํนุบาํรุงศิลปวัฒนธรรม 5.1  วัตถุประสงค  แผนงานฯ   - ไมไดทํา 

 5.2  การดําเนนิงาน - ไมไดทํา 

 
                    

                                  คาเฉลี่ย 

 

7.  การบริหารจัดการ 7.1  โครงสรางและระบบการบริหาร 4  

 7.2  ระบบการสรรหาพัฒนาประเมินฯ 3  

 7.3  อํานาจหนาที่ของผูบริหารฯ 3  

 7.4  ระบบสารสนเทศฯ 2  

 7.5  การมีสวนรวมในการบริหาร 2  

 
                    

                                  คาเฉลี่ย 

 

8.  การเงนิและงบประมาณ 8.1  แหลงเงินงบประมาณ 3  

 8.2  การจัดสรรและตรวจสอบ 3  

 
                    

                                  คาเฉลี่ย 

 

9.  การประกนัคุณภาพ 9.1  การประกนัคุณภาพภายใน 4  

 9.2  การประกนัคุณภาพภายนอก 4  

 
                    

                                  คาเฉลี่ย 

 

 

 

 

 

 

 

- 

- 

2.8 

3 

4 
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สรุปผลการประเมินจําแนกตามองคประกอบ 

โปรแกรมวชิารัฐประศาสนศาสตร 
คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 

 
จํานวนดัชนตีามระดับคะแนน 

องคประกอบที่ 
ระดับ 5 ระดับ 4 ระดับ 3 ระดับ 2 ระดับ 1 

คาเฉลี่ย 

1.  ปรัชญา  วสิัยทัศน  พันธกิจ  วัตถุประสงค   3 - - - - 5 

     และแผนงาน       

2.  การเรียนการสอน - 3 3 - - 3.14 

3.  การพฒันานักศึกษา - 1 2 - - 3.33 

4.  การวิจยั - - - - - - 

5.  การบริการทางวิชาการสูทองถิน่ - - - - - - 

6.  การทาํนุบาํรุงศิลปวัฒนธรรม - - - - - - 

7.  การบริหารจัดการ - 1 2 2 - 2.8 

8.  การเงนิและงบประมาณ - - 2 - - 3 

9.  การประกนัคุณภาพ - 2 - - - 4 

รวม 3 7 9 2 - 2 
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สรุป   ความคิดเห็นและขอเสนอแนะในการปรับปรุงจุดออน  เสริมจุดแข็ง 
................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 

 

ลงชื่อกรรมการผูประเมิน ผศ.สุมาลี  วิไลรัตน  ประธานกรรมการ 

     ผศ.ประฤดา  พิทกัษากร  กรรมการ 

     อ.ดารัด  มกุดาอุดม  กรรมการ 
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ผลการประเมินจําแนกตามมาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษาของสมศ. 
โปรแกรมวชิารัฐประศาสนศาสตร 

ประเมินวันที่    5  เดือน  กรกฎาคม  พ.ศ. 2549 
คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 

ตัวบงช้ี  หลักฐานแสดง มาตรฐาน 

มี ไมมี สอดคลอง ไมสอดคลอง 

หมายเหต ุ

     

     

     

     

  

 

   

  

 

   

  

 

   

1. มาตรฐานดานคุณภาพบัณฑติ 
ตัวบงช้ีรวม 
1.1  รอยละของบณัฑิตระดับปริญญาตรีที่ไดงานทําและ 

       การประกอบอาชีพอิสระ ภายใน 1 ป 

1.2  รอยละของบณัฑิตระดับปริญญาตรีที่ไดทํางานตรง 

       สาขาทีส่ําเร็จการศึกษา 

1.3  เงินเดอืนเริ่มตนของบณัฑิต 

1.4  ระดับความพึงพอใจของนายจาง ผูประกอบการ และ 

       ผูใชบณัฑิต 

1.5  จํานวนนักศกึษา หรือศิษยเกาที่จบการศึกษาไมเกิน  

       3 ป ที่ไดรับการประกาศเกียรติคุณยกยองในดาน 

       วิชาการ วิชาชีพ คุณธรรม จริยธรรม หรือรางวัลทาง  

       วิชาการหรือ ดานอื่นที่เกี่ยวของกับคุณภาพบัณฑิตใน 

       ระดับชาติ หรือระดับนานาชาติในรอบ 3 ปที่ผานมา 

1.6  จํานวนวิทยานิพนธและงานวชิาการของนกัศึกษาที่ 

       ไดรับรางวัลในระดับชาติหรือระดับนานาขาติภายใน 

       รอบ 3 ปที่ผานมา 
ตัวบงช้ีเฉพาะ 
1.7  บทความจากวิทยานิพนธปริญญาโทที่ตีพิมพ 

เผยแพรตอจํานวนวิทยานิพนธปริญญาโททั้งหมด 

1.8   รอยละของบทความจากวิทยานิพนธปริญญาเอกที ่

        ตีพิมพ เผยแพรตอจํานวนวิทยานิพนธปริญญาเอก      

        ทัง้หมด   

     

     2.  มาตรฐานดานการวจิัยและงานสรางสรรค 
ตัวบงช้ีรวม 
2.1  รอยละของงานวิจัย และงานสรางสรรคที่ตีพิมพ  

       เผยแพร และ/หรือนําไปใชประโยชนทัง้ในระดับชาติ 

       และระดับนานาชาติ ตอจํานวนอาจารยประจํา 

2.2   เงินสนับสนนุงานวิจัย และงานสรางสรรคของสถาบัน 

        ตอจํานวนอาจารยประจํา 
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ตัวบงช้ี  หลักฐานแสดง มาตรฐาน 

มี ไมมี สอดคลอง ไมสอดคลอง 

หมายเหต ุ

     

  

 

   

     

  

 

 

   

2.3  เงินสนบัสนนุงานวิจัย และงานสรางสรรคจาก 

       ภายนอกสถาบันตอจํานวนอาจารยประจํา 

2.4  รอยละของอาจารยประจําที่ไดรับทุนทําวิจัย หรืองาน 

       สรางสรรคจากภายในสถาบันตอจํานวนอาจารย 

       ประจํา 

2.5  รอยละของอาจารยประจําที่ไดรับทุนทําวิจัย หรืองาน 

       สรางสรรคจากภายนอกบนัตอจํานวนอาจารยประจํา 
ตัวบงช้ีเฉพาะ 
2.6  รอยละของบทความวิจัยที่ไดรับการอางอิง (citation)  

       ใน refereed journal หรือในฐานขอมูลระดับชาติหรือ 

       ระดับนานาชาติ ตออาจารยประจํา 

2.7  จํานวนผลงานวิจัยและงานสรางสรรคที่ไดรับการจด 

       ทะเบียนทรพัยสินทางปญญาหรืออนุสิทธิบัตรในรอบ  

       5 ปที่ผานมา 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

     

     

3  มาตรฐานดานการบริการวิชาการ 
ตัวบงช้ีรวม 
3.1  รอยละของกจิกรรม/โครงการบริการวิชาการและ 

       วิชาชีพที่ตอบสนองความตองการ พัฒนา และ 

       เสริมสรางความเขมแขง็ของสงัคม ชุมชน  

       ประเทศชาต ิและนานาชาติตออาจารยประจํา 

3.2  รอยละของอาจารยที่เปนที่ปรึกษา เปนกรรมการ 

       วิทยานิพนธภายนอกสถาบัน เปนกรรมการวิชาการ 

       และกรรมการวิชาชีพในระดับชาติหรือระดับ 

       นานาชาติตออาจารยประจํา 

3.3  มีการนําความรูและประสบการณจาการบริการ 

       วิชาการและวิชาชีพมาใชในการพัฒนาการเรียน  

       การสอนและการวิจัย 

3.4  คาใชจาย และมูลคาของสถาบันในการบริการ 

       วิชาการและวิชาชีพเพื่อสังคมตออาจารยประจาํ 
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ตัวบงช้ี  หลักฐานแสดง มาตรฐาน 

มี ไมมี สอดคลอง ไมสอดคลอง 

หมายเหต ุ

  

 

   

     

ตัวบงช้ีเฉพาะ 
3.5  จํานวนแหลงใหบริการวิชาการและวิชาชีพที่ไดรับ 

        การยอมรับในระดับชาติหรือระดับนานาชาติ 

3.6  รายรับของสถาบันในการใหบริการวิชาการและ 

       วิชาชีพในนามสถาบันตออาจารยประจํา 

3.7  ระดับความสําเร็จในการบริการวิชาการและวิชาชีพ 

        ตามพันธกิจของสถาบัน 

 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

     

  

 

   

4.  มาตรฐานดานการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
ตัวบงช้ีเฉพาะ 
4.1  รอยละของกจิกรรมในการอนุรักษ พัฒนา และ 

       สรางเสริมเอกลักษณ ศิลปะและวัฒนธรรมตอ 

       จํานวนนักศกึษา 

4.2   รอยละของคาใชจายและมูลคาที่ใชในการอนุรักษ  

        พัฒนาและสรางเสริม เอกลกัษณ ศิลปะ และ 

        วัฒนธรรมตองบดําเนินการ 
ตัวบงช้ีเฉพาะ 
4.3  มีผลงาน หรือชิ้นงานการพัฒนาองคความรู และ  

        สรางมาตรฐานศิลปะและวัฒนธรรม 

4.4  ประสิทธิผลในการอนุรักษ พัฒนา และสรางเสริม 

       เอกลกัษณ ศิลปะและวัฒนธรรม 
     

  

 

 

   5.  มาตรฐานดานการพฒันาสถาบันและบุคลากร 
ตัวบงช้ีรวม 
5.1  สภาสถาบัน และผูบริหารมีวิสัยทัศนที่ขับเคลือ่น 

       พันธกิจ และสามารถสะทอนถงึนโยบาย  

       วัตถุประสงค  และนําไปสูเปาหมายของการบรหิาร 

       จัดการที่ดี มีการบริหารแบบมสีวนรวมเนนการ 

       กระจายอํานาจ โปรงใส และตรวจสอบได รวมทัง้มี 

       ความสามารถในการผลักดันสถาบันใหสามารถ 

       แขงขันไดในระดับสากล 

5.2  มีการพัฒนาสถาบันสูองคการเรียนรู โดยอาศัยผล 

       การประเมินจากภายในและภายนอก 
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ตัวบงช้ี  หลักฐานแสดง มาตรฐาน 

มี ไมมี สอดคลอง ไมสอดคลอง 

หมายเหต ุ

     

     

     

     

     

     

     

     

5.3  มีการกําหนดแผนกลยทุธที่เชือ่มโยงกับยุทธศาสตร 

       ชาติ 

5.4  การใชทรัพยากรภายในและภายนอกสถาบันรวมกัน 

5.5  ศักยภาพของระบบฐานขอมูลเพื่อการบริหาร การ 

       เรียนการสอน และการวิจัย 

5.6  สินทรัพยถาวรตอจํานวนนักศึกษา (เต็มเวลา 

       เทียบเทา) 

5.7  คาใชจายทั้งหมดตอจํานวนนักศึกษา (เต็มเวลา 

       เทียบเทา) 

5.8  รอยละของเงินเหลือจายสุทธติองบดําเนินการ 

5.9  รอยละของอาจารยประจําที่เขารวมประชุมวิชาการ 

       หรือนําเสนอผลงานวิชาการทัง้ในประเทศและ 

       ตางประเทศ 

5.10 งบประมาณสําหรับพัฒนาคณาจารยทั้งในประเทศ 

        และตางประเทศตออาจารยประจํา 

5.11 รอยละของบุคลากรประจําสายสนับสนุนที่ไดรับ 

        การพัฒนาความรู และทักษะในวิชาชีพทั้งใน 

        ประเทศและตางประเทศ 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

     

     

     

     

6.  มาตรฐานดานหลักสูตรและการเรียนการสอน 
ตัวบงช้ีรวม 
6.1  รอยละของหลักสูตรที่ไดมาตรฐานตอหลักสูตร 

       ทั้งหมด 

6.2  จํานวนนักศกึษาเต็มเวลาเทียบเทาตอจํานวน 

       อาจารยประจํา 

6.3  รอยละของอาจารยประจําที่มีวุฒิปริญญาเอกหรือ 

       เทียบเทาตออาจารยประจํา 

6.4  รอยละของอาจารยประจําที่ดํารงตําแหนงวิชาการ 

6.5  การปฏิบัติตามจรรยาบรรณวิชาชีพคณาจารย  

       (Professional Ethics) 

6.6  กระบวนการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 

       โดยเฉพาะการเรียนรูจากการปฏิบัติและ 

       ประสบการณจริงและศูนยสารสนเทศตอจํานวน 

       นักศึกษา 

     

 

 



 

 

25 
 

ตัวบงช้ี  หลักฐานแสดง มาตรฐาน 

มี ไมมี สอดคลอง ไมสอดคลอง 

หมายเหต ุ

     

     

6.7  ระดับความพึงพอใจของนักศกึษาตอคุณภาพการ 

       สอนของอาจารยและสิ่งสนับสนุนการเรียนรู 

6.8  รอยละของนกัศึกษาที่เขารวมกิจกรรม / โครงการ 

       พัฒนานักศึกษาตอจํานวนนกัศึกษา 

6.9  คาใชจายทั้งหมดที่ใชในระบบหองสมุด คอมพิวเตอร      

  

 

 

 

 

 

  7.  มาตรฐานดานระบบการประกันคุณภาพ 
ตัวบงช้ีรวม 
7.1  มีระบบและกลไกการประกันคุณภาพภายในที่ 

       กอใหเกิดการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางตอเนือ่ง 

7.2  ประสิทธิผลของการประกันคุณภาพภายใน      

 
สรุปโดยภาพรวมแตละมาตรฐาน 
 
มาตรฐานที่ 1  มาตรฐานดานคุณภาพบัณฑิต 
 
  ไมไดทํา 
 
 
มาตรฐานที่ 2  มาตรฐานดานงานวิจัยและงานสรางสรรค 

 

ไมไดทํา 
 
มาตรฐานที่ 3  มาตรฐานดานการบริการวชิาการ 
 

ไมไดทํา 

 
 
มาตรฐานที่ 4  มาตรฐานดานการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
  

ไมไดทํา 
   
มาตรฐานที่ 5  มาตรฐานดานการพัฒนาสถาบันและบุคลากร 

 
ไมไดทํา 
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มาตรฐานที่ 6  มาตรฐานดานหลักสูตรและการเรียนการสอน 
 

ไมไดทํา 

 
 
มาตรฐานที่ 7  มาตรฐานดานการประกันคุณภาพ 

 
ไมไดทํา 

 
 
 
 

ลงชื่อกรรมการผูประเมิน ผศ.สุมาลี  วิไลรัตน  ประธานกรรมการ 

     ผศ.ประฤดา  พิทกัษากร  กรรมการ 

     อ.ดารัด  มกุดาอุดม  กรรมการ 
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แบบตรวจเยี่ยมรายงานการประเมินตนเองของโปรแกรมวิชา 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 
--------------------------------------- 

 
คําชี้แจง   แบบตรวจเยีย่มรายงานการประเมินตนเองของโปรแกรมวชิา  แบงออกเปน 2 สวน คือ 
  สวนที่  1  ขอมูลจากแหลงประเมิน 

  สวนที่  2  เอกสารรายงานการประเมนิตนเอง  (SAR)  ของโปรแกรมวิชา 
 
สวนที่  1 ขอมูลจากแหลงประเมิน 
  1.  ชื่อโปรแกรมวิชา   ดนตรไีทย 

  2.  ประเมินวนัที ่      5     เดือน    กรกฎาคม    พ.ศ.   2549 

  3.  ขอมูลระหวางวนัที ่     1       เดือน   มถิุนายน        พ.ศ.   2548 

       ถึงวันที่     31  เดือน    พฤษภาคม    พ.ศ.  2549 

  4.  ผูใหขอมูล 

     ประธานโปรแกรมวิชา 

     รองประธานโปรแกรมวชิา 

     กรรมการโปรแกรมวิชา 

     กรรมการและเลขานุการโปรแกรมวิชา 

  5.  สถานที่ประเมิน    โปรแกรมวิชาดนตรีไทย 

  6.  ผูประเมินและบันทกึขอมูล 

   6.1  ชื่อ      อ.ศักดิ ์       สกุล      ทองชวง 

   6.2  ชื่อ      อ.คนงึนิจ  สกุล ศีลรกัษ 

   6.3  ชื่อ      อ.นท ี  สกุล เถกิงศร ี

  7.  ผูสังเกตการณ 

   7.1  ชื่อ...........................................................สกุล................................................. 

   7.2  ชื่อ...........................................................สกุล................................................. 
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สวนที่  2  เอกสารรายงานการประเมนิตนเองของโปรแกรมวิชา 
  พิจารณาเอกสารรายงานการประเมินตนเองของโปรแกรมวิชา  ม/ีทาํ  ส่ิงตอไปนีห้รือไม   

ถาม/ีทาํ  ใหกาเครื่องหมาย   

 
1.  หนาปก 
             1.1  มีชื่อโปรแกรมวิชา/คณะ/สถาบัน 

 1.2  มีระยะเวลาที่รวบรวมขอมูล 

 1.3  มวีัน/เดือน/ป  ที่รายงาน 

 1.4  มกีารระบุวาเปนการนาํเสนอเพื่อรับการประเมนิคณุภาพการศึกษา 

 
2.  คํานํา 
  2.1  มีคํานาํจากประธานโปรแกรมวิชา 

 2.2  ระบุชื่อ – สกุล (พรอมลายเซน็)  ตาํแหนงของผูรายงาน  (ประธานโปรแกรมวิชา) 

 2.3  มกีารระบุเหตุผล/ความสําคัญของการประกันคุณภาพ 

 2.4  ระบุจาํนวนองคประกอบ 

 2.5  ระบุจาํนวนมาตรฐาน 

 2.5  ระบุชวงเวลาที่เก็บรวบรวมขอมูล 

 
3.  ขอมลูทั่วไปของโปรแกรมวชิา 

 3.1  ประวัตโิปรแกรมวิชา 

 3.2  โครงสรางการบรหิารงาน 

 3.3  การจัดการเรียนการสอน 

 3.4  มีขอมูลอ่ืนๆ  ของโปรแกรมวิชา  ตอไปนี ้

    จํานวนอาจารยและบุคลากรผูรวมสอนและสนับสนนุการสอน 

    จํานวนนกัศึกษา 

    งบประมาณที่ไดรับการจัดสรรในปการศึกษา  2546 

    ครุภัณฑและอาคารสถานที ่

    ปรัชญาวสิัยทัศนของโปรแกรมวิชา 
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4.  เนื้อเรื่องรายงาน 
    สวนที่ 1   องคประกอบการประกันคุณภาพการศึกษา 

 4.1  ระบุองคประกอบการประกันคุณภาพการศึกษาของโปรแกรมวชิา 

 4.2  มีดัชนี  เกณฑตัดสิน  และหลักฐานแสดงของแตละองคประกอบ 

 4.3  มีผลการประเมินตนเองในแตละองคประกอบ 

 4.4  มีผลการประเมินเปนรายองคประกอบและคาเฉลี่ย 

 4.5  มกีารสรุปผลการประเมินเปนรายองคประกอบและคาเฉลี่ย 

 4.6  มกีารสรุปผลการประเมินเปนรายองคประกอบและคาเฉลี่ย 

 4.7  มีรายการหลักฐานแสดงทกุองคประกอบที่รายงาน 

 
     สวนที่ 2     มาตรฐานการประกันคณุภาพการศกึษาของ สมศ. 

 4.8   ระบมุาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษาของโปรแกรมวิชา 

 4.9  มีตัวบงชีร้วม และ/หรือตัวบงชี้เฉพาะ ของมาตรฐานทัง้ 7 มาตรฐาน 

 4.10 มีการสรปุผลการดําเนนิงาน และแนวทางในการพฒันาในแตละตัวบงชี ้

 4.11 มีเอกสารหลักฐานแสดงในแตละตัวบงชี ้

 4. 12 มีรายชือ่คณะผูจัดทํารายงานการประเมินตนเอง 
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ผลการประเมินจําแนกตามองคประกอบ 
โปรแกรมวชิาดนตรีไทย 

ประเมินวันที่   5   เดือน  กรกฎาคม   พ.ศ. 2549 
คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 

องคประกอบ ดัชนี 
ผลการประเมิน 

(ระบุคา) 
เหตุผลในการตัดสิน 

1.  ปรัชญา  วสิัยทัศน  พันธกิจ 1.1  การกําหนดปรัชญาฯ 5  

     วัตถุประสงค  และแผนงาน 1.2  แผนงาน 5  

 1.3  การประเมินแผนงานฯ 5  

 
                    

                                  คาเฉลี่ย  

 

2.  การเรียนการสอน 2.1  หลักสูตร 5  

 2.2  อาจารย 5  

 2.3  กระบวนการเรียนการสอน 5  

 2.4  การคัดเลือกนักศึกษาฯ 3  

 2.5  การติดตามและประเมินคุณภาพฯ -  

 2.6  การวัดและประเมินผล 4  

 2.7  ปจจยัเกือ้หนนุ 5  

 
                    

                                  คาเฉลี่ย  

 

3.  การพฒันานักศึกษา 3.1  กจิกรรมการพัฒนาเพื่อสงเสริมฯ 5  

 3.2  ระบบอาจารยที่ปรึกษา -  

 3.3  การใหบริการแนะนําอาชีพ 3  

 
                    

                                  คาเฉลี่ย  

 

4.  การวิจยั 4.1  นโยบายแผนงานและการวิจยั 3  

 4.2  ทรัพยากรเพื่อสนับสนุนการวิจัย -  

 4.3  ผลงานการวิจัย 3  

 
                    

                                  คาเฉลี่ย 

 

5 

2 

3.86 

2.67 
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องคประกอบ ดัชนี 
ผลการประเมิน 

(ระบุคา) 
เหตุผลในการตัดสิน 

5.  การบริการทางวิชาการสู 5.1  วัตถุประสงค  แผนงานฯ   5  

     ทองถิ่นและสังคม 5.2  การดําเนนิงาน 5  

 
                    

                                  คาเฉลี่ย 

 

6.  การทาํนุบาํรุงศิลปวัฒนธรรม 5.1  วัตถุประสงค  แผนงานฯ   5  

 5.2  การดําเนนิงาน 5  

 
                    

                                  คาเฉลี่ย 

 

7.  การบริหารจัดการ 7.1  โครงสรางและระบบการบริหาร - ไมไดทํา 

 7.2  ระบบการสรรหาพัฒนาประเมินฯ - ไมไดทํา 

 7.3  อํานาจหนาที่ของผูบริหารฯ - ไมไดทํา 

 7.4  ระบบสารสนเทศฯ - ไมไดทํา 

 7.5  การมีสวนรวมในการบริหาร - ไมไดทํา 

 
                    

                                  คาเฉลี่ย 

 

8.  การเงนิและงบประมาณ 8.1  แหลงเงินงบประมาณ - ไมไดทํา 

 8.2  การจัดสรรและตรวจสอบ - ไมไดทํา 

 
                    

                                  คาเฉลี่ย 

 

9.  การประกนัคุณภาพ 9.1  การประกนัคุณภาพภายใน 5  

 9.2  การประกนัคุณภาพภายนอก 3  

 
                    

                                  คาเฉลี่ย 

 

 

 

 

 

 

 

5 

5 

- 

- 

4 
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สรุปผลการประเมินจําแนกตามองคประกอบ 

โปรแกรมวชิาดนตรีไทย 
คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 

 
จํานวนดัชนตีามระดับคะแนน 

องคประกอบที่ 
ระดับ 5 ระดับ 4 ระดับ 3 ระดับ 2 ระดับ 1 

คาเฉลี่ย 

1.  ปรัชญา  วสิัยทัศน  พันธกิจ  วัตถุประสงค   3 - - - - 5.00 

     และแผนงาน - - - - - - 

2.  การเรียนการสอน 4 1 1 - - 3.86 

3.  การพฒันานักศึกษา 1 - 1 - - 2.67 

4.  การวิจยั - - 2 - - 2.00 

5.  การบริการทางวิชาการสูทองถิน่ 2 - - - - 5.00 

6.  การทาํนุบาํรุงศิลปวัฒนธรรม 2 - - - - 5.00 

7.  การบริหารจัดการ - - - - - - 

8.  การเงนิและงบประมาณ - - - - - - 

9.  การประกนัคุณภาพ 1 - 1 - - 4.00 

รวม 13 1 5 - -  
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สรุป   ความคิดเห็นและขอเสนอแนะในการปรับปรุงจุดออน  เสริมจุดแข็ง 
................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 

 

ลงชื่อกรรมการผูประเมิน อ.ศักดิ์  ทองชวง   ประธานกรรมการ 

     อ.นที  เถกงิศรี   กรรมการ 

     อ.คนึงนิจ  ศีลรักษ  กรรมการ 
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ผลการประเมินจําแนกตามมาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษาของสมศ. 
โปรแกรมวชิาดนตรีไทย 

ประเมินวันที่    5  เดือน  กรกฎาคม  พ.ศ. 2549 
คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 

ตัวบงช้ี  หลักฐานแสดง มาตรฐาน 

มี ไมมี สอดคลอง ไมสอดคลอง 

หมายเหต ุ

     

     

     

     

  

 

   

  

 

   

  

 

   

1. มาตรฐานดานคุณภาพบัณฑติ 
ตัวบงช้ีรวม 
1.1  รอยละของบณัฑิตระดับปริญญาตรีที่ไดงานทําและ 

       การประกอบอาชีพอิสระ ภายใน 1 ป 

1.2  รอยละของบณัฑิตระดับปริญญาตรีที่ไดทํางานตรง 

       สาขาทีส่ําเร็จการศึกษา 

1.3  เงินเดอืนเริ่มตนของบณัฑิต 

1.4  ระดับความพึงพอใจของนายจาง ผูประกอบการ และ 

       ผูใชบณัฑิต 

1.5  จํานวนนักศกึษา หรือศิษยเกาที่จบการศึกษาไมเกิน  

       3 ป ที่ไดรับการประกาศเกียรติคุณยกยองในดาน 

       วิชาการ วิชาชีพ คุณธรรม จริยธรรม หรือรางวัลทาง  

       วิชาการหรือ ดานอื่นที่เกี่ยวของกับคุณภาพบัณฑิตใน 

       ระดับชาติ หรือระดับนานาชาติในรอบ 3 ปที่ผานมา 

1.6  จํานวนวิทยานิพนธและงานวชิาการของนกัศึกษาที่ 

       ไดรับรางวัลในระดับชาติหรือระดับนานาขาติภายใน 

       รอบ 3 ปที่ผานมา 
ตัวบงช้ีเฉพาะ 
1.7  บทความจากวิทยานิพนธปริญญาโทที่ตีพิมพ  

       เผยแพรตอจาํนวนวิทยานิพนธปริญญาโททั้งหมด 

1.8   รอยละของบทความจากวิทยานิพนธปริญญาเอกที ่

        ตีพิมพ เผยแพรตอจํานวนวิทยานิพนธปริญญาเอก      

        ทัง้หมด   

     

     2.  มาตรฐานดานการวจิัยและงานสรางสรรค 
ตัวบงช้ีรวม 
2.1  รอยละของงานวิจัย และงานสรางสรรคที่ตีพิมพ  

       เผยแพร และ/หรือนําไปใชประโยชนทัง้ในระดับชาติ 

       และระดับนานาชาติ ตอจํานวนอาจารยประจํา 

2.2   เงินสนับสนนุงานวิจัย และงานสรางสรรคของสถาบัน 

        ตอจํานวนอาจารยประจํา 
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ตัวบงช้ี  หลักฐานแสดง มาตรฐาน 

มี ไมมี สอดคลอง ไมสอดคลอง 

หมายเหต ุ

     

  

 

   

     

  

 

 

   

2.3  เงินสนบัสนนุงานวิจัย และงานสรางสรรคจาก 

       ภายนอกสถาบันตอจํานวนอาจารยประจํา 

2.4  รอยละของอาจารยประจําที่ไดรับทุนทําวิจัย หรืองาน 

       สรางสรรคจากภายในสถาบันตอจํานวนอาจารย 

       ประจํา 

2.5  รอยละของอาจารยประจําที่ไดรับทุนทําวิจัย หรืองาน 

       สรางสรรคจากภายนอกบนัตอจํานวนอาจารยประจํา 
ตัวบงช้ีเฉพาะ 
2.6  รอยละของบทความวิจัยที่ไดรับการอางอิง (citation)  

       ใน refereed journal หรือในฐานขอมูลระดับชาติหรือ 

       ระดับนานาชาติ ตออาจารยประจํา 

2.7  จํานวนผลงานวิจัยและงานสรางสรรคที่ไดรับการจด 

       ทะเบียนทรพัยสินทางปญญาหรืออนุสิทธิบัตรในรอบ  

       5 ปที่ผานมา 

     

 

 

 

  

 

 

  

     

     

3  มาตรฐานดานการบริการวิชาการ 
ตัวบงช้ีรวม 
3.1  รอยละของกจิกรรม/โครงการบริการวิชาการและ 

       วิชาชีพที่ตอบสนองความตองการ พัฒนา และ 

       เสริมสรางความเขมแขง็ของสงัคม ชุมชน  

       ประเทศชาต ิและนานาชาติตออาจารยประจํา 

3.2  รอยละของอาจารยที่เปนที่ปรึกษา เปนกรรมการ 

       วิทยานิพนธภายนอกสถาบัน เปนกรรมการวิชาการ 

       และกรรมการวิชาชีพในระดับชาติหรือระดับ 

       นานาชาติตออาจารยประจํา 

3.3  มีการนําความรูและประสบการณจาการบริการ 

       วิชาการและวิชาชีพมาใชในการพัฒนาการเรียน  

       การสอนและการวิจัย 

3.4  คาใชจาย และมูลคาของสถาบันในการบริการ 

       วิชาการและวิชาชีพเพื่อสังคมตออาจารยประจาํ 
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ตัวบงช้ี  หลักฐานแสดง มาตรฐาน 

มี ไมมี สอดคลอง ไมสอดคลอง 

หมายเหต ุ

  

 

   

     

ตัวบงช้ีเฉพาะ 
3.5  จํานวนแหลงใหบริการวิชาการและวิชาชีพที่ไดรับ 

        การยอมรับในระดับชาติหรือระดับนานาชาติ 

3.6  รายรับของสถาบันในการใหบริการวิชาการและ 

       วิชาชีพในนามสถาบันตออาจารยประจํา 

3.7  ระดับความสําเร็จในการบริการวิชาการและวิชาชีพ 

        ตามพันธกิจของสถาบัน 

 

     

 

 

 

  

 

 

  

     

  

 

   

4.  มาตรฐานดานการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
ตัวบงช้ีเฉพาะ 
4.1  รอยละของกจิกรรมในการอนุรักษ พัฒนา และ 

       สรางเสริมเอกลักษณ ศิลปะและวัฒนธรรมตอ 

       จํานวนนักศกึษา 

4.2   รอยละของคาใชจายและมูลคาที่ใชในการอนุรักษ  

        พัฒนาและสรางเสริม เอกลกัษณ ศิลปะ และ 

        วัฒนธรรมตองบดําเนินการ 
ตัวบงช้ีเฉพาะ 
4.3  มีผลงาน หรือชิ้นงานการพัฒนาองคความรู และ  

        สรางมาตรฐานศิลปะและวัฒนธรรม 

4.4  ประสิทธิผลในการอนุรักษ พัฒนา และสรางเสริม 

       เอกลกัษณ ศิลปะและวัฒนธรรม 
     

  

 

 

   5.  มาตรฐานดานการพฒันาสถาบันและบุคลากร 
ตัวบงช้ีรวม 
5.1  สภาสถาบัน และผูบริหารมีวิสัยทัศนที่ขับเคลือ่น 

       พันธกิจ และสามารถสะทอนถงึนโยบาย  

       วัตถุประสงค  และนําไปสูเปาหมายของการบรหิาร 

       จัดการที่ดี มีการบริหารแบบมสีวนรวมเนนการ 

       กระจายอํานาจ โปรงใส และตรวจสอบได รวมทัง้มี 

       ความสามารถในการผลักดันสถาบันใหสามารถ 

       แขงขันไดในระดับสากล 

5.2  มีการพัฒนาสถาบันสูองคการเรียนรู โดยอาศัยผล 

       การประเมินจากภายในและภายนอก 
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ตัวบงช้ี  หลักฐานแสดง มาตรฐาน 

มี ไมมี สอดคลอง ไมสอดคลอง 

หมายเหต ุ

     

     

     

     

     

     

     

     

5.3  มีการกําหนดแผนกลยทุธที่เชือ่มโยงกับยุทธศาสตร 

       ชาติ 

5.4  การใชทรัพยากรภายในและภายนอกสถาบันรวมกัน 

5.5  ศักยภาพของระบบฐานขอมูลเพื่อการบริหาร การ 

       เรียนการสอน และการวิจัย 

5.6  สินทรัพยถาวรตอจํานวนนักศึกษา (เต็มเวลาเทยีบเทา) 

5.7  คาใชจายทั้งหมดตอจํานวนนักศึกษา (เต็มเวลา 

       เทียบเทา) 

5.8  รอยละของเงินเหลือจายสุทธติองบดําเนินการ 

5.9  รอยละของอาจารยประจําที่เขารวมประชุมวิชาการ 

       หรือนําเสนอผลงานวิชาการทัง้ในประเทศและ 

       ตางประเทศ 

5.10 งบประมาณสําหรับพัฒนาคณาจารยทั้งในประเทศ 

        และตางประเทศตออาจารยประจํา 

5.11 รอยละของบุคลากรประจําสายสนับสนุนที่ไดรับ 

        การพัฒนาความรู และทักษะในวิชาชีพทั้งใน 

        ประเทศและตางประเทศ 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

     

     

     

     

6.  มาตรฐานดานหลักสูตรและการเรียนการสอน 
ตัวบงช้ีรวม 
6.1  รอยละของหลักสูตรที่ไดมาตรฐานตอหลักสูตร 

       ทั้งหมด 

6.2  จํานวนนักศกึษาเต็มเวลาเทียบเทาตอจํานวน 

       อาจารยประจํา 

6.3  รอยละของอาจารยประจําที่มีวุฒิปริญญาเอกหรือ 

       เทียบเทาตออาจารยประจํา 

6.4  รอยละของอาจารยประจําที่ดํารงตําแหนงวิชาการ 

6.5  การปฏิบัติตามจรรยาบรรณวิชาชีพคณาจารย  

       (Professional Ethics) 

6.6  กระบวนการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 

       โดยเฉพาะการเรียนรูจากการปฏิบัติและ 

       ประสบการณจริงและศูนยสารสนเทศตอจํานวน 

       นักศึกษา 
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ตัวบงช้ี  หลักฐานแสดง มาตรฐาน 

มี ไมมี สอดคลอง ไมสอดคลอง 

หมายเหต ุ

     

     

6.7  ระดับความพึงพอใจของนักศกึษาตอคุณภาพการ 

       สอนของอาจารยและสิ่งสนับสนุนการเรียนรู 

6.8  รอยละของนกัศึกษาที่เขารวมกิจกรรม / โครงการ 

       พัฒนานักศึกษาตอจํานวนนกัศึกษา 

6.9  คาใชจายทั้งหมดที่ใชในระบบหองสมุดคอมพิวเตอร      

 

 

 

  

 

 

  7.  มาตรฐานดานระบบการประกันคุณภาพ 
ตัวบงช้ีรวม 
7.1  มีระบบและกลไกการประกันคุณภาพภายในที่ 

       กอใหเกิดการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยาง 

       ตอเนือ่ง 

7.2  ประสิทธิผลของการประกันคุณภาพภายใน 

     

 
สรุปโดยภาพรวมแตละมาตรฐาน 
 
มาตรฐานที่ 1  มาตรฐานดานคุณภาพบัณฑิต 
 
  ไมไดทํา 
 
 
มาตรฐานที่ 2  มาตรฐานดานงานวิจัยและงานสรางสรรค 

 

ไมไดทํา 
 
มาตรฐานที่ 3  มาตรฐานดานการบริการวชิาการ 
 
  มีหลักฐานแสดงเฉพาะ  3.1 
 
มาตรฐานที่ 4  มาตรฐานดานการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
  
  มีหลักฐานแสดงเฉพาะ  4.1 
 
   
มาตรฐานที่ 5  มาตรฐานดานการพัฒนาสถาบันและบุคลากร 

 
ไมไดทํา 
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มาตรฐานที่ 6  มาตรฐานดานหลักสูตรและการเรียนการสอน 
 
  มีหลักฐานแสดงเฉพาะ  6.2 และ 6.4 
 
มาตรฐานที่ 7  มาตรฐานดานการประกันคุณภาพ 

 
ไมไดทํา 

 
 
 
 

ลงชื่อกรรมการผูประเมิน อ.ศักดิ์  ทองชวง   ประธานกรรมการ 

     อ.นที  เถกงิศรี   กรรมการ 

     อ.คนึงนิจ  ศีลรักษ  กรรมการ 
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แบบตรวจเยี่ยมรายงานการประเมินตนเองของโปรแกรมวิชา 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 
--------------------------------------- 

 
คําชี้แจง   แบบตรวจเยีย่มรายงานการประเมินตนเองของโปรแกรมวชิา  แบงออกเปน 2 สวน คือ 
  สวนที่  1  ขอมูลจากแหลงประเมิน 

  สวนที่  2  เอกสารรายงานการประเมนิตนเอง  (SAR)  ของโปรแกรมวิชา 
 
สวนที่  1 ขอมูลจากแหลงประเมิน 
  1.  ชื่อโปรแกรมวิชา   บรรณารกัษศาสตรและสารนเิทศศาสตร 

  2.  ประเมินวนัที ่      5     เดือน    กรกฎาคม    พ.ศ.   2549 

  3.  ขอมูลระหวางวนัที ่     1       เดือน   มถิุนายน        พ.ศ.   2548 

       ถึงวันที่     31  เดือน    พฤษภาคม    พ.ศ.  2549 

  4.  ผูใหขอมูล 

     ประธานโปรแกรมวิชา 

     รองประธานโปรแกรมวชิา 

     กรรมการโปรแกรมวิชา 

     กรรมการและเลขานุการโปรแกรมวิชา 

  5.  สถานที่ประเมิน    โปรแกรมวิชาบรรณารักษศาสตรฯ 

  6.  ผูประเมินและบันทกึขอมูล 

   6.1  ชื่อ      นายศกัดิ ์       สกุล      ทองชวง 

   6.2  ช่ือ      อ.คนงึนิจ  สกุล ศีลรกัษ 

   6.3  ชื่อ      อ.นท ี  สกุล เถกิงศร ี

  7.  ผูสังเกตการณ 

   7.1  ชื่อ...........................................................สกุล................................................. 

   7.2  ชื่อ...........................................................สกุล................................................. 
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สวนที่  2  เอกสารรายงานการประเมนิตนเองของโปรแกรมวิชา 
  พิจารณาเอกสารรายงานการประเมินตนเองของโปรแกรมวิชา  ม/ีทาํ  ส่ิงตอไปนีห้รือไม   

ถาม/ีทาํ  ใหกาเครื่องหมาย   

 
1.  หนาปก 
             1.1  มีชื่อโปรแกรมวิชา/คณะ/สถาบัน 

 1.2  มีระยะเวลาที่รวบรวมขอมูล 

 1.3  มวีัน/เดือน/ป  ที่รายงาน 

 1.4  มกีารระบุวาเปนการนาํเสนอเพื่อรับการประเมนิคณุภาพการศึกษา 

 
2.  คํานํา 
  2.1  มีคํานาํจากประธานโปรแกรมวิชา 

 2.2  ระบุชื่อ – สกุล (พรอมลายเซน็)  ตาํแหนงของผูรายงาน  (ประธานโปรแกรมวิชา) 

 2.3  มกีารระบุเหตุผล/ความสําคัญของการประกันคุณภาพ 

 2.4  ระบุจาํนวนองคประกอบ 

 2.5  ระบุจํานวนมาตรฐาน 

 2.5  ระบุชวงเวลาที่เก็บรวบรวมขอมูล 

 
3.  ขอมลูทั่วไปของโปรแกรมวชิา 

 3.1  ประวัตโิปรแกรมวิชา 

 3.2  โครงสรางการบรหิารงาน 

 3.3  การจัดการเรียนการสอน 

 3.4  มีขอมูลอ่ืนๆ  ของโปรแกรมวิชา  ตอไปนี ้

    จํานวนอาจารยและบุคลากรผูรวมสอนและสนับสนนุการสอน 

    จํานวนนกัศึกษา 

    งบประมาณที่ไดรับการจัดสรรในปการศึกษา  2546 

    ครุภัณฑและอาคารสถานที ่

    ปรัชญาวสิัยทัศนของโปรแกรมวิชา 
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4.  เนื้อเรื่องรายงาน 
    สวนที่ 1   องคประกอบการประกันคุณภาพการศึกษา 

 4.1  ระบุองคประกอบการประกันคุณภาพการศึกษาของโปรแกรมวชิา 

 4.2  มีดัชนี  เกณฑตัดสิน  และหลักฐานแสดงของแตละองคประกอบ 

 4.3  มีผลการประเมินตนเองในแตละองคประกอบ 

 4.4  มีผลการประเมินเปนรายองคประกอบและคาเฉลี่ย 

 4.5  มกีารสรุปผลการประเมินเปนรายองคประกอบและคาเฉลี่ย 

 4.6  มกีารสรุปผลการประเมินเปนรายองคประกอบและคาเฉลี่ย 

 4.7  มีรายการหลักฐานแสดงทกุองคประกอบที่รายงาน 

 
     สวนที่ 2     มาตรฐานการประกันคณุภาพการศกึษาของ สมศ. 

 4.8   ระบมุาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษาของโปรแกรมวิชา 

 4.9  มีตัวบงชีร้วม และ/หรือตัวบงชี้เฉพาะ ของมาตรฐานทัง้ 7 มาตรฐาน 

 4.10 มีการสรปุผลการดําเนนิงาน และแนวทางในการพฒันาในแตละตัวบงชี ้

 4.11 มีเอกสารหลักฐานแสดงในแตละตัวบงชี ้

 4. 12 มีรายชือ่คณะผูจัดทํารายงานการประเมินตนเอง 
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ผลการประเมินจําแนกตามองคประกอบ 
โปรแกรมวชิาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตร 
ประเมินวันที่   5   เดือน  กรกฎาคม   พ.ศ. 2549 

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 

องคประกอบ ดัชนี 
ผลการประเมิน 

(ระบุคา) 
เหตุผลในการตัดสิน 

1.  ปรัชญา  วสิัยทัศน  พันธกิจ 1.1  การกําหนดปรัชญาฯ 5  

     วัตถุประสงค  และแผนงาน 1.2  แผนงาน 5  

 1.3  การประเมินแผนงานฯ -  

 
                    

                                  คาเฉลี่ย  

 

2.  การเรียนการสอน 2.1  หลักสูตร 5  

 2.2  อาจารย 5  

 2.3  กระบวนการเรียนการสอน 5  

 2.4  การคัดเลือกนักศึกษาฯ -  

 2.5  การติดตามและประเมินคุณภาพฯ -  

 2.6  การวัดและประเมินผล 5  

 2.7  ปจจยัเกือ้หนนุ -  

 
                    

                                  คาเฉลี่ย  

 

3.  การพฒันานักศึกษา 3.1  กจิกรรมการพัฒนาเพื่อสงเสริมฯ 5  

 3.2  ระบบอาจารยที่ปรึกษา -  

 3.3  การใหบริการแนะนําอาชีพ -  

 
                    

                                  คาเฉลี่ย  

 

4.  การวิจยั 4.1  นโยบายแผนงานและการวิจยั -  

 4.2  ทรัพยากรเพื่อสนับสนุนการวิจัย -  

 4.3  ผลงานการวิจัย -  

 
                    

                                  คาเฉลี่ย 

 

 

3.33 

- 

2.86 

1.67 
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องคประกอบ ดัชนี 
ผลการประเมิน 

(ระบุคา) 
เหตุผลในการตัดสิน 

5.  การบริการทางวิชาการสู 5.1  วัตถุประสงค  แผนงานฯ   5 ไมไดทํา 

     ทองถิ่นและสังคม 5.2  การดําเนนิงาน -  

 
                    

                                  คาเฉลี่ย 

 

6.  การทาํนุบาํรุงศิลปวัฒนธรรม 5.1  วัตถุประสงค  แผนงานฯ   - ไมไดทํา 

 5.2  การดําเนนิงาน - ไมไดทํา 

 
                    

                                  คาเฉลี่ย 

 

7.  การบริหารจัดการ 7.1  โครงสรางและระบบการบริหาร - ไมไดทํา 

 7.2  ระบบการสรรหาพัฒนาประเมินฯ - ไมไดทํา 

 7.3  อํานาจหนาที่ของผูบริหารฯ - ไมไดทํา 

 7.4  ระบบสารสนเทศฯ - ไมไดทํา 

 7.5  การมีสวนรวมในการบริหาร - ไมไดทํา 

 
                    

                                  คาเฉลี่ย 

 

8.  การเงนิและงบประมาณ 8.1  แหลงเงินงบประมาณ - ไมไดทํา 

 8.2  การจัดสรรและตรวจสอบ - ไมไดทํา 

 
                    

                                  คาเฉลี่ย 

 

9.  การประกนัคุณภาพ 9.1  การประกนัคุณภาพภายใน 5  

 9.2  การประกนัคุณภาพภายนอก 5  

 
                    

                                  คาเฉลี่ย 

 

 

 

 

 

 

 

2.5 

- 

- 

- 

5 
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สรุปผลการประเมินจําแนกตามองคประกอบ 
โปรแกรมวชิาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตร 

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 
 
จํานวนดัชนตีามระดับคะแนน 

องคประกอบที่ 
ระดับ 5 ระดับ 4 ระดับ 3 ระดับ 2 ระดับ 1 

คาเฉลี่ย 

1.  ปรัชญา  วสิัยทัศน  พันธกิจ  วัตถุประสงค   2 - - - - 3.33 

     และแผนงาน       

2.  การเรียนการสอน 4 - - - - 2.86 

3.  การพฒันานักศึกษา 1 - - - - 1.67 

4.  การวิจยั - - - - - - 

5.  การบริการทางวิชาการสูทองถิน่ 1 - - - - 2.5 

6.  การทาํนุบาํรุงศิลปวัฒนธรรม - - - - - - 

7.  การบริหารจัดการ - - - - - - 

8.  การเงนิและงบประมาณ - - - - - - 

9.  การประกนัคุณภาพ 2 - - - - 5 

รวม 10 - - - - 1.72 
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สรุป   ความคิดเห็นและขอเสนอแนะในการปรับปรุงจุดออน  เสริมจุดแข็ง 
................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 

 

 

 

ลงชื่อกรรมการผูประเมิน อ.ศักดิ์  ทองชวง   ประธานกรรมการ 

     อ.นที  เถกงิศรี   กรรมการ 

     อ.คนึงนิจ  ศีลรักษ  กรรมการ 
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ผลการประเมินจําแนกตามมาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษาของสมศ. 
โปรแกรมวชิาบรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตร 

ประเมินวันที่    5  เดือน  กรกฎาคม  พ.ศ. 2549 
คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 

ตัวบงช้ี  หลักฐานแสดง มาตรฐาน 

มี ไมมี สอดคลอง ไมสอดคลอง 

หมายเหต ุ

     

     

     

     

  

 

   

  

 

   

  

 

   

1. มาตรฐานดานคุณภาพบัณฑติ 
ตัวบงช้ีรวม 
1.1  รอยละของบณัฑิตระดับปริญญาตรีที่ไดงานทําและ 

       การประกอบอาชีพอิสระ ภายใน 1 ป 

1.2  รอยละของบณัฑิตระดับปริญญาตรีที่ไดทํางานตรง 

       สาขาทีส่ําเร็จการศึกษา 

1.3  เงินเดอืนเริ่มตนของบณัฑิต 

1.4  ระดับความพึงพอใจของนายจาง ผูประกอบการ และ 

       ผูใชบณัฑิต 

1.5  จํานวนนักศกึษา หรือศิษยเกาที่จบการศึกษาไมเกิน  

       3 ป ที่ไดรับการประกาศเกียรติคุณยกยองในดาน 

       วิชาการ วิชาชีพ คุณธรรม จริยธรรม หรือรางวัลทาง  

       วิชาการหรือ ดานอื่นที่เกี่ยวของกับคุณภาพบัณฑิตใน 

       ระดับชาติ หรือระดับนานาชาติในรอบ 3 ปที่ผานมา 

1.6  จํานวนวิทยานิพนธและงานวชิาการของนกัศึกษาที่ 

       ไดรับรางวัลในระดับชาติหรือระดับนานาขาติภายใน 

       รอบ 3 ปที่ผานมา 
ตัวบงช้ีเฉพาะ 
1.7  บทความจากวิทยานิพนธปริญญาโทที่ตีพิมพ  

       เผยแพรตอจาํนวนวิทยานิพนธปริญญาโททั้งหมด 

1.8   รอยละของบทความจากวิทยานิพนธปริญญาเอกที ่

        ตีพิมพ เผยแพรตอจํานวนวิทยานิพนธปริญญาเอก      

        ทัง้หมด   

     

     2.  มาตรฐานดานการวจิัยและงานสรางสรรค 
ตัวบงช้ีรวม 
2.1  รอยละของงานวิจัย และงานสรางสรรคที่ตีพิมพ  

       เผยแพร และ/หรือนําไปใชประโยชนทัง้ในระดับชาติ 

       และระดับนานาชาติ ตอจํานวนอาจารยประจํา 

2.2   เงินสนับสนนุงานวิจัย และงานสรางสรรคของสถาบัน 

        ตอจํานวนอาจารยประจํา 
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ตัวบงช้ี  หลักฐานแสดง มาตรฐาน 

มี ไมมี สอดคลอง ไมสอดคลอง 

หมายเหต ุ

     

  

 

   

     

  

 

 

   

2.3  เงินสนบัสนนุงานวิจัย และงานสรางสรรคจาก 

       ภายนอกสถาบันตอจํานวนอาจารยประจํา 

2.4  รอยละของอาจารยประจําที่ไดรับทุนทําวิจัย หรืองาน 

       สรางสรรคจากภายในสถาบันตอจํานวนอาจารย 

       ประจํา 

2.5  รอยละของอาจารยประจําที่ไดรับทุนทําวิจัย หรืองาน 

       สรางสรรคจากภายนอกบนัตอจํานวนอาจารยประจํา 
ตัวบงช้ีเฉพาะ 
2.6  รอยละของบทความวิจัยที่ไดรับการอางอิง (citation)  

       ใน refereed journal หรือในฐานขอมูลระดับชาติหรือ 

       ระดับนานาชาติ ตออาจารยประจํา 

2.7  จํานวนผลงานวิจัยและงานสรางสรรคที่ไดรับการจด 

       ทะเบียนทรพัยสินทางปญญาหรืออนุสิทธิบัตรในรอบ  

       5 ปที่ผานมา 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

     

     

3  มาตรฐานดานการบริการวิชาการ 
ตัวบงช้ีรวม 
3.1  รอยละของกจิกรรม/โครงการบริการวิชาการและ 

       วิชาชีพที่ตอบสนองความตองการ พัฒนา และ 

       เสริมสรางความเขมแขง็ของสงัคม ชุมชน  

       ประเทศชาต ิและนานาชาติตออาจารยประจํา 

3.2  รอยละของอาจารยที่เปนที่ปรึกษา เปนกรรมการ 

       วิทยานิพนธภายนอกสถาบัน เปนกรรมการวิชาการ 

       และกรรมการวิชาชีพในระดับชาติหรือระดับ 

       นานาชาติตออาจารยประจํา 

3.3  มีการนําความรูและประสบการณจาการบริการ 

       วิชาการและวิชาชีพมาใชในการพัฒนาการเรียน  

       การสอนและการวิจัย 

3.4  คาใชจาย และมูลคาของสถาบันในการบริการ 

       วิชาการและวิชาชีพเพื่อสังคมตออาจารยประจาํ 
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ตัวบงช้ี  หลักฐานแสดง มาตรฐาน 

มี ไมมี สอดคลอง ไมสอดคลอง 

หมายเหต ุ

  

 

   

     

ตัวบงช้ีเฉพาะ 
3.5  จํานวนแหลงใหบริการวิชาการและวิชาชีพที่ไดรับ 

        การยอมรับในระดับชาติหรือระดับนานาชาติ 

3.6  รายรับของสถาบันในการใหบริการวิชาการและ 

       วิชาชีพในนามสถาบันตออาจารยประจํา 

3.7  ระดับความสําเร็จในการบริการวิชาการและวิชาชีพ 

        ตามพันธกิจของสถาบัน 

 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

     

  

 

   

4.  มาตรฐานดานการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
ตัวบงช้ีเฉพาะ 
4.1  รอยละของกจิกรรมในการอนุรักษ พัฒนา และ 

       สรางเสริมเอกลักษณ ศิลปะและวัฒนธรรมตอ 

       จํานวนนักศกึษา 

4.2   รอยละของคาใชจายและมูลคาที่ใชในการอนุรักษ  

        พัฒนาและสรางเสริม เอกลกัษณ ศิลปะ และ 

        วัฒนธรรมตองบดําเนินการ 
ตัวบงช้ีเฉพาะ 
4.3  มีผลงาน หรือชิ้นงานการพัฒนาองคความรู และ  

        สรางมาตรฐานศิลปะและวัฒนธรรม 

4.4  ประสิทธิผลในการอนุรักษ พัฒนา และสรางเสริม 

       เอกลกัษณ ศิลปะและวัฒนธรรม 
     

  

 

 

   5.  มาตรฐานดานการพฒันาสถาบันและบุคลากร 
ตัวบงช้ีรวม 
5.1  สภาสถาบัน และผูบริหารมีวิสัยทัศนที่ขับเคลือ่น 

       พันธกิจ และสามารถสะทอนถงึนโยบาย  

       วัตถุประสงค  และนําไปสูเปาหมายของการบรหิาร 

       จัดการที่ดี มีการบริหารแบบมสีวนรวมเนนการ 

       กระจายอํานาจ โปรงใส และตรวจสอบได รวมทัง้มี 

       ความสามารถในการผลักดันสถาบันใหสามารถ 

       แขงขันไดในระดับสากล 

5.2  มีการพัฒนาสถาบันสูองคการเรียนรู โดยอาศัยผล 

       การประเมินจากภายในและภายนอก 
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ตัวบงช้ี  หลักฐานแสดง มาตรฐาน 

มี ไมมี สอดคลอง ไมสอดคลอง 

หมายเหต ุ

     

     

     

     

     

     

     

     

5.3  มีการกําหนดแผนกลยทุธที่เชือ่มโยงกับยุทธศาสตร 

       ชาติ 

5.4  การใชทรัพยากรภายในและภายนอกสถาบันรวมกัน 

5.5  ศักยภาพของระบบฐานขอมูลเพื่อการบริหาร การ 

       เรียนการสอน และการวิจัย 

5.6  สินทรัพยถาวรตอจํานวนนักศึกษา (เต็มเวลาเทยีบเทา) 

5.7  คาใชจายทั้งหมดตอจํานวนนักศึกษา (เต็มเวลา 

       เทียบเทา) 

5.8  รอยละของเงินเหลือจายสุทธติองบดําเนินการ 

5.9  รอยละของอาจารยประจําที่เขารวมประชุมวิชาการ 

       หรือนําเสนอผลงานวิชาการทัง้ในประเทศและ 

       ตางประเทศ 

5.10 งบประมาณสําหรับพัฒนาคณาจารยทั้งในประเทศ 

        และตางประเทศตออาจารยประจํา 

5.11 รอยละของบุคลากรประจําสายสนับสนุนที่ไดรับ 

        การพัฒนาความรู และทักษะในวิชาชีพทั้งใน 

        ประเทศและตางประเทศ 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

     

     

     

     

6.  มาตรฐานดานหลักสูตรและการเรียนการสอน 
ตัวบงช้ีรวม 
6.1  รอยละของหลักสูตรที่ไดมาตรฐานตอหลักสูตร 

       ทั้งหมด 

6.2  จํานวนนักศกึษาเต็มเวลาเทียบเทาตอจํานวน 

       อาจารยประจํา 

6.3  รอยละของอาจารยประจําที่มีวุฒิปริญญาเอกหรือ 

       เทียบเทาตออาจารยประจํา 

6.4  รอยละของอาจารยประจําที่ดํารงตําแหนงวิชาการ 

6.5  การปฏิบัติตามจรรยาบรรณวิชาชีพคณาจารย  

       (Professional Ethics) 

6.6  กระบวนการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 

       โดยเฉพาะการเรียนรูจากการปฏิบัติและ 

       ประสบการณจริงและศูนยสารสนเทศตอจํานวน 

       นักศึกษา 
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ตัวบงช้ี  หลักฐานแสดง มาตรฐาน 

มี ไมมี สอดคลอง ไมสอดคลอง 

หมายเหต ุ

     

     

6.7  ระดับความพึงพอใจของนักศกึษาตอคุณภาพการ 

       สอนของอาจารยและสิ่งสนับสนุนการเรียนรู 

6.8  รอยละของนกัศึกษาที่เขารวมกิจกรรม / โครงการ 

       พัฒนานักศึกษาตอจํานวนนกัศึกษา 

6.9  คาใชจายทั้งหมดที่ใชในระบบหองสมุดคอมพิวเตอร      

  

 

 

 

 

 

  7.  มาตรฐานดานระบบการประกันคุณภาพ 
ตัวบงช้ีรวม 
7.1  มีระบบและกลไกการประกันคุณภาพภายในที่ 

       กอใหเกิดการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยาง 

       ตอเนือ่ง 

7.2  ประสิทธิผลของการประกันคุณภาพภายใน 
     

 

สรุปโดยภาพรวมแตละมาตรฐาน 
 
มาตรฐานที่ 1  มาตรฐานดานคุณภาพบัณฑิต 
 
  ไมไดทํา 
 
มาตรฐานที่ 2  มาตรฐานดานงานวิจัยและงานสรางสรรค 

 

ไมไดทํา 
 
มาตรฐานที่ 3  มาตรฐานดานการบริการวชิาการ 
 

ไมไดทํา 

 
มาตรฐานที่ 4  มาตรฐานดานการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
  

ไมไดทํา 
   
มาตรฐานที่ 5  มาตรฐานดานการพัฒนาสถาบันและบุคลากร 

 
ไมไดทํา 
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มาตรฐานที่ 6  มาตรฐานดานหลักสูตรและการเรียนการสอน 
 

ไมไดทํา 
 
มาตรฐานที่ 7  มาตรฐานดานการประกันคุณภาพ 

 
ไมไดทํา 

 
 
 
 

ลงชื่อกรรมการผูประเมิน อ.ศักดิ์  ทองชวง   ประธานกรรมการ 

     อ.นที  เถกงิศรี   กรรมการ 

     อ.คนึงนิจ  ศีลรักษ  กรรมการ 
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แบบตรวจเยี่ยมรายงานการประเมินตนเองของโปรแกรมวิชา 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 
--------------------------------------- 

 
คําชี้แจง   แบบตรวจเยีย่มรายงานการประเมินตนเองของโปรแกรมวชิา  แบงออกเปน 2 สวน คือ 
  สวนที่  1  ขอมูลจากแหลงประเมิน 

  สวนที่  2  เอกสารรายงานการประเมนิตนเอง  (SAR)  ของโปรแกรมวิชา 
 
สวนที่  1 ขอมูลจากแหลงประเมิน 
  1.  ชื่อโปรแกรมวิชา   วัฒนธรรมศึกษา 

  2.  ประเมินวนัที ่      6     เดือน    กรกฎาคม    พ.ศ.   2549 

  3.  ขอมูลระหวางวนัที ่     1       เดือน   มถิุนายน        พ.ศ.   2548 

       ถึงวันที่     31  เดือน    พฤษภาคม    พ.ศ.  2549 

  4.  ผูใหขอมูล 

     ประธานโปรแกรมวิชา 

     รองประธานโปรแกรมวชิา 

     กรรมการโปรแกรมวิชา 

     กรรมการและเลขานุการโปรแกรมวิชา 

  5.  สถานที่ประเมิน    โปรแกรมวิชาวัฒนธรรมศึกษา 

  6.  ผูประเมินและบันทกึขอมูล 

   6.1  ชื่อ      อ.สุชีลา       สกุล      เตชาภิวัฒนพันธุ 

   6.2  ช่ือ      ผศ.จีรวรรณ  สกุล มิตรสุวรรณ 

   6.3  ชื่อ      อ.วารดา  สกุล พุมผกา 

  7.  ผูสังเกตการณ 

   7.1  ชื่อ...........................................................สกุล................................................. 

   7.2  ชื่อ...........................................................สกุล................................................. 
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สวนที่  2  เอกสารรายงานการประเมนิตนเองของโปรแกรมวิชา 
  พิจารณาเอกสารรายงานการประเมินตนเองของโปรแกรมวิชา  ม/ีทาํ  ส่ิงตอไปนีห้รือไม   

ถาม/ีทาํ  ใหกาเครื่องหมาย   

 
1.  หนาปก 
             1.1  มีชื่อโปรแกรมวิชา/คณะ/สถาบัน 

 1.2  มีระยะเวลาที่รวบรวมขอมูล 

 1.3  มวีัน/เดือน/ป  ที่รายงาน 

 1.4  มกีารระบุวาเปนการนาํเสนอเพื่อรับการประเมนิคณุภาพการศึกษา 

 
2.  คํานํา 
  2.1  มีคํานาํจากประธานโปรแกรมวิชา 

 2.2  ระบุชื่อ – สกุล (พรอมลายเซน็)  ตาํแหนงของผูรายงาน  (ประธานโปรแกรมวิชา) 

 2.3  มกีารระบุเหตุผล/ความสําคัญของการประกันคุณภาพ 

 2.4  ระบุจาํนวนองคประกอบ 

 2.5  ระบุจํานวนมาตรฐาน 

 2.5  ระบุชวงเวลาที่เก็บรวบรวมขอมูล 

 
3.  ขอมลูทั่วไปของโปรแกรมวชิา 

 3.1  ประวัตโิปรแกรมวิชา 

 3.2  โครงสรางการบรหิารงาน 

 3.3  การจัดการเรียนการสอน 

 3.4  มีขอมูลอ่ืนๆ  ของโปรแกรมวิชา  ตอไปนี ้

    จํานวนอาจารยและบุคลากรผูรวมสอนและสนับสนนุการสอน 

    จํานวนนกัศึกษา 

    งบประมาณที่ไดรับการจัดสรรในปการศึกษา  2546 

    ครุภัณฑและอาคารสถานที ่

    ปรัชญาวสิัยทัศนของโปรแกรมวิชา 
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4.  เนื้อเรื่องรายงาน 
    สวนที่ 1   องคประกอบการประกันคุณภาพการศึกษา 

 4.1  ระบุองคประกอบการประกันคุณภาพการศึกษาของโปรแกรมวชิา 

 4.2  มีดัชนี  เกณฑตัดสิน  และหลักฐานแสดงของแตละองคประกอบ 

 4.3  มีผลการประเมินตนเองในแตละองคประกอบ 

 4.4  มีผลการประเมินเปนรายองคประกอบและคาเฉลี่ย 

 4.5  มกีารสรุปผลการประเมินเปนรายองคประกอบและคาเฉลี่ย 

 4.6  มกีารสรุปผลการประเมินเปนรายองคประกอบและคาเฉลี่ย 

 4.7  มีรายการหลักฐานแสดงทกุองคประกอบที่รายงาน 

 
     สวนที่ 2     มาตรฐานการประกันคณุภาพการศกึษาของ สมศ. 

 4.8   ระบมุาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษาของโปรแกรมวิชา 

 4.9  มีตัวบงชีร้วม และ/หรือตัวบงชี้เฉพาะ ของมาตรฐานทัง้ 7 มาตรฐาน 

 4.10 มีการสรปุผลการดําเนนิงาน และแนวทางในการพฒันาในแตละตัวบงชี ้

 4.11 มีเอกสารหลักฐานแสดงในแตละตัวบงชี ้

 4. 12 มีรายชือ่คณะผูจัดทํารายงานการประเมินตนเอง 
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ผลการประเมินจําแนกตามองคประกอบ 
โปรแกรมวิชาวัฒนธรรมศึกษา 

ประเมินวนัที ่  6   เดือน  กรกฎาคม   พ.ศ. 2549 
คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  มหาวทิยาลัยราชภฏัจันทรเกษม 

องคประกอบ ดัชนี 
ผลการประเมิน 

(ระบุคา) 
เหตุผลในการตัดสิน 

1.  ปรัชญา  วสิัยทัศน  พันธกิจ 1.1  การกําหนดปรัชญาฯ 5  

     วัตถุประสงค  และแผนงาน 1.2  แผนงาน 5  

 1.3  การประเมินแผนงานฯ 5  

 
                    

                                  คาเฉลี่ย  

 

2.  การเรียนการสอน 2.1  หลักสูตร 5  

 2.2  อาจารย 5  

 2.3  กระบวนการเรียนการสอน 5  

 2.4  การคัดเลือกนักศึกษาฯ 5  

 2.5  การติดตามและประเมินคุณภาพฯ -  

 2.6  การวัดและประเมินผล 5  

 2.7  ปจจยัเกือ้หนนุ -  

 
                    

                                  คาเฉลี่ย  

 

3.  การพฒันานักศึกษา 3.1  กจิกรรมการพัฒนาเพื่อสงเสริมฯ 4 ควรมีการนาํผลการประเมนิไป 

 3.2  ระบบอาจารยที่ปรึกษา 4 ปรับปรุงในครั้งตอไป 

 3.3  การใหบริการแนะนําอาชีพ 4  

 
                    

                                  คาเฉลี่ย  

 

4.  การวิจยั 4.1  นโยบายแผนงานและการวิจยั - ไมไดทํา 

 4.2  ทรัพยากรเพื่อสนับสนุนการวิจัย - ไมไดทํา 

 4.3  ผลงานการวิจัย - ไมไดทํา 

 
                    

                                  คาเฉลี่ย 

 

 

5 

- 

3.57 

4 
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องคประกอบ ดัชนี 
ผลการประเมิน 

(ระบุคา) 
เหตุผลในการตัดสิน 

5.  การบริการทางวิชาการสู 5.1  วัตถุประสงค  แผนงานฯ   4 ควรนําผลการประเมินไปใช 

     ทองถิ่นและสังคม 5.2  การดําเนนิงาน 4 ในการปรับปรุง 

 
                    

                                  คาเฉลี่ย 

 

6.  การทาํนุบาํรุงศิลปวัฒนธรรม 5.1  วัตถุประสงค  แผนงานฯ   5  

 5.2  การดําเนนิงาน 5  

 
                    

                                  คาเฉลี่ย 

 

7.  การบริหารจัดการ 7.1  โครงสรางและระบบการบริหาร - ไมไดทํา 

 7.2  ระบบการสรรหาพัฒนาประเมินฯ - ไมไดทํา 

 7.3  อํานาจหนาที่ของผูบริหารฯ - ไมไดทํา 

 7.4  ระบบสารสนเทศฯ - ไมไดทํา 

 7.5  การมีสวนรวมในการบริหาร - ไมไดทํา 

 
                    

                                  คาเฉลี่ย 

 

8.  การเงนิและงบประมาณ 8.1  แหลงเงินงบประมาณ - ไมไดทํา 

 8.2  การจัดสรรและตรวจสอบ - ไมไดทํา 

 
                    

                                  คาเฉลี่ย 

 

9.  การประกนัคุณภาพ 9.1  การประกนัคุณภาพภายใน 5  

 9.2  การประกนัคุณภาพภายนอก -  

 
                    

                                  คาเฉลี่ย 

 

 

 

 

 

 

 

4 

5 

- 

- 

2.5 
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สรุปผลการประเมินจําแนกตามองคประกอบ 

โปรแกรมวชิาวัฒนธรรมศึกษา 
คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 

 
จํานวนดัชนตีามระดับคะแนน 

องคประกอบที่ 
ระดับ 5 ระดับ 4 ระดับ 3 ระดับ 2 ระดับ 1 

คาเฉลี่ย 

1.  ปรัชญา  วสิัยทัศน  พันธกิจ  วัตถุประสงค   3 - - - - 5 

     และแผนงาน       

2.  การเรียนการสอน 5 - - - - 3.57 

3.  การพฒันานักศึกษา - 3 - - - 4 

4.  การวิจยั - - - - - - 

5.  การบริการทางวิชาการสูทองถิน่ - 2 - - - 4 

6.  การทาํนุบาํรุงศิลปวัฒนธรรม 2 - - - - 5 

7.  การบริหารจัดการ - - - - - - 

8.  การเงนิและงบประมาณ - - - - - - 

9.  การประกนัคุณภาพ 1 - - - - 2.5 

รวม 10 5 - - -  
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สรุป   ความคิดเห็นและขอเสนอแนะในการปรับปรุงจุดออน  เสริมจุดแข็ง 
................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 

 

ลงชื่อกรรมการผูประเมิน อ.สุชีลา  เตชาภิวัฒนพันธุ ประธานกรรมการ 

     ผศ.จีรวรรณ  มิตรสุวรรณ  กรรมการ 

     อ.วารดา  พุมผกา  กรรมการ 
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ผลการประเมินจําแนกตามมาตรฐานการประกันคณุภาพการศกึษาของสมศ. 
โปรแกรมวิชาวัฒนธรรมศึกษา 

ประเมินวนัที ่   5  เดือน  กรกฎาคม  พ.ศ. 2549 
คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  มหาวทิยาลัยราชภฏัจันทรเกษม 

ตัวบงช้ี  หลักฐานแสดง มาตรฐาน 

มี ไมมี สอดคลอง ไมสอดคลอง 

หมายเหต ุ

     

     

     

     

  

 

   

  

 

   

  

 

   

1. มาตรฐานดานคุณภาพบัณฑติ 
ตัวบงช้ีรวม 
1.1  รอยละของบณัฑิตระดับปริญญาตรีที่ไดงานทําและ 

       การประกอบอาชีพอิสระ ภายใน 1 ป 

1.2  รอยละของบณัฑิตระดับปริญญาตรีที่ไดทํางานตรง 

       สาขาทีส่ําเร็จการศึกษา 

1.3  เงินเดอืนเริ่มตนของบณัฑิต 

1.4  ระดับความพึงพอใจของนายจาง ผูประกอบการ และ 

       ผูใชบณัฑิต 

1.5  จํานวนนักศกึษา หรือศิษยเกาที่จบการศึกษาไมเกิน  

       3 ป ที่ไดรับการประกาศเกียรติคุณยกยองในดาน 

       วิชาการ วิชาชีพ คุณธรรม จริยธรรม หรือรางวัลทาง  

       วิชาการหรือ ดานอื่นที่เกี่ยวของกับคุณภาพบัณฑิตใน 

       ระดับชาติ หรือระดับนานาชาติในรอบ 3 ปที่ผานมา 

1.6  จํานวนวิทยานิพนธและงานวชิาการของนกัศึกษาที่ 

       ไดรับรางวัลในระดับชาติหรือระดับนานาขาติภายใน 

       รอบ 3 ปที่ผานมา 
ตัวบงช้ีเฉพาะ 
1.7  บทความจากวิทยานิพนธปริญญาโทที่ตีพิมพ  

       เผยแพรตอจาํนวนวิทยานิพนธปริญญาโททั้งหมด 

1.8   รอยละของบทความจากวิทยานิพนธปริญญาเอกที ่

        ตีพิมพ เผยแพรตอจํานวนวิทยานิพนธปริญญาเอก      

        ทัง้หมด   

     

     2.  มาตรฐานดานการวจิัยและงานสรางสรรค 
ตัวบงช้ีรวม 
2.1  รอยละของงานวิจัย และงานสรางสรรคที่ตีพิมพ  

       เผยแพร และ/หรือนําไปใชประโยชนทัง้ในระดับชาติ 

       และระดับนานาชาติ ตอจํานวนอาจารยประจํา 

2.2   เงินสนับสนนุงานวิจัย และงานสรางสรรคของสถาบัน 

        ตอจํานวนอาจารยประจํา 
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ตัวบงช้ี  หลักฐานแสดง มาตรฐาน 

มี ไมมี สอดคลอง ไมสอดคลอง 

หมายเหต ุ

     

  

 

   

     

  

 

 

   

2.3  เงินสนบัสนนุงานวิจัย และงานสรางสรรคจาก 

       ภายนอกสถาบันตอจํานวนอาจารยประจํา 

2.4  รอยละของอาจารยประจําที่ไดรับทุนทําวิจัย หรืองาน 

       สรางสรรคจากภายในสถาบันตอจํานวนอาจารย 

       ประจํา 

2.5  รอยละของอาจารยประจําที่ไดรับทุนทําวิจัย หรืองาน 

       สรางสรรคจากภายนอกบนัตอจํานวนอาจารยประจํา 
ตัวบงช้ีเฉพาะ 
2.6  รอยละของบทความวิจัยที่ไดรับการอางอิง (citation)  

       ใน refereed journal หรือในฐานขอมูลระดับชาติหรือ 

       ระดับนานาชาติ ตออาจารยประจํา 

2.7  จํานวนผลงานวิจัยและงานสรางสรรคที่ไดรับการจด 

       ทะเบียนทรพัยสินทางปญญาหรืออนุสิทธิบัตรในรอบ  

       5 ปที่ผานมา 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

     

     

3. มาตรฐานดานการบริการวิชาการ 
ตัวบงช้ีรวม 
3.1  รอยละของกจิกรรม/โครงการบริการวิชาการและ 

       วิชาชีพที่ตอบสนองความตองการ พัฒนา และ 

       เสริมสรางความเขมแขง็ของสงัคม ชุมชน  

       ประเทศชาต ิและนานาชาติตออาจารยประจํา 

3.2  รอยละของอาจารยที่เปนที่ปรึกษา เปนกรรมการ 

       วิทยานิพนธภายนอกสถาบัน เปนกรรมการวิชาการ 

       และกรรมการวิชาชีพในระดับชาติหรือระดับ 

       นานาชาติตออาจารยประจํา 

3.3  มีการนําความรูและประสบการณจาการบริการ 

       วิชาการและวิชาชีพมาใชในการพัฒนาการเรียน  

       การสอนและการวิจัย 

3.4  คาใชจาย และมูลคาของสถาบันในการบริการ 

       วิชาการและวิชาชีพเพื่อสังคมตออาจารยประจาํ 
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ตัวบงช้ี  หลักฐานแสดง มาตรฐาน 

มี ไมมี สอดคลอง ไมสอดคลอง 

หมายเหต ุ

  

 

   

     

ตัวบงช้ีเฉพาะ 
3.7 จํานวนแหลงใหบริการวิชาการและวิชาชีพที่ไดรับการ

ยอมรับในระดับชาติหรือระดับนานาชาติ 

3.8 รายรับของสถาบนัในการใหบริการวิชาการและ
วิชาชีพในนามสถาบันตออาจารยประจํา 

3.7   ระดับความสําเร็จในการบริการวิชาการและวิชาชีพ 

        ตามพันธกิจของสถาบัน 

 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

     

  

 

   

4.  มาตรฐานดานการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
ตัวบงช้ีเฉพาะ 
4.1    รอยละของกิจกรรมในการอนุรักษ พัฒนา และสราง 

        เสริมเอกลักษณ ศิลปะและวฒันธรรมตอจํานวน 

        นกัศึกษา 

4.2   รอยละของคาใชจายและมูลคาที่ใชในการอนุรักษ  

        พัฒนาและสรางเสริม เอกลกัษณ ศิลปะ และ 

        วัฒนธรรมตองบดําเนินการ 
ตัวบงช้ีเฉพาะ 
4.4 มีผลงาน หรือชิ้นงานการพัฒนาองคความรู และสราง

มาตรฐานศิลปะและวัฒนธรรม 

4.4   ประสิทธิผลในการอนุรักษ พัฒนา และสรางเสริม 

        เอกลักษณ ศิลปะและวัฒนธรรม 
     

  

 

 

   5.  มาตรฐานดานการพฒันาสถาบันและบุคลากร 
ตัวบงช้ีรวม 
5.2 สภาสถาบัน และผูบริหารมีวิสัยทัศนที่ขับเคลือ่นพันธ

กิจ และสามารถสะทอนถึงนโยบาย วัตถุประสงค 

และนําไปสูเปาหมายของการบริหารจัดการที่ดี มีการ

บริหารแบบมีสวนรวมเนนการกระจายอํานาจ 

โปรงใส และตรวจสอบได รวมทั้งมีความสามารถใน

การผลักดันสถาบนัใหสามารถแขงขันไดในระดับ

สากล 

5.2  มีการพัฒนาสถาบันสูองคการเรียนรู โดยอาศัยผลการ 

       ประเมินจากภายในและภายนอก 
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ตัวบงช้ี  หลักฐานแสดง มาตรฐาน 

มี ไมมี สอดคลอง ไมสอดคลอง 

หมายเหต ุ

     

     

     

     

     

     

     

     

5.3  มีการกําหนดแผนกลยทุธที่เชือ่มโยงกับยุทธศาสตร 

       ชาติ 

5.4  การใชทรัพยากรภายในและภายนอกสถาบันรวมกัน 

5.5  ศักยภาพของระบบฐานขอมูลเพื่อการบริหาร การ 

       เรียนการสอน และการวิจัย 

5.6  สินทรัพยถาวรตอจํานวนนักศึกษา (เต็มเวลาเทยีบเทา) 

5.7  คาใชจายทั้งหมดตอจํานวนนักศึกษา (เต็มเวลา 

       เทียบเทา) 

5.8  รอยละของเงินเหลือจายสุทธติองบดําเนินการ 

5.9  รอยละของอาจารยประจําที่เขารวมประชุมวิชาการ 

       หรือนําเสนอผลงานวิชาการทัง้ในประเทศและ 

       ตางประเทศ 

5.10 งบประมาณสําหรับพัฒนาคณาจารยทั้งในประเทศ 

        และตางประเทศตออาจารยประจํา 

5.11 รอยละของบุคลากรประจําสายสนับสนุนที่ไดรับ 

        การพัฒนาความรู และทักษะในวิชาชีพทั้งใน 

        ประเทศและตางประเทศ 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

     

     

     

     

6.  มาตรฐานดานหลักสูตรและการเรียนการสอน 
ตัวบงช้ีรวม 
6.1  รอยละของหลักสูตรที่ไดมาตรฐานตอหลักสูตร 

       ทั้งหมด 

6.2  จํานวนนักศกึษาเต็มเวลาเทียบเทาตอจํานวน 

       อาจารยประจํา 

6.3  รอยละของอาจารยประจําที่มีวุฒิปริญญาเอกหรือ 

       เทียบเทาตออาจารยประจํา 

6.4  รอยละของอาจารยประจําที่ดํารงตําแหนงวิชาการ 

6.5  การปฏิบัติตามจรรยาบรรณวิชาชีพคณาจารย  

       (Professional Ethics) 

6.6  กระบวนการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 

       โดยเฉพาะการเรียนรูจากการปฏิบัติและ 

       ประสบการณจริงและศูนยสารสนเทศตอจํานวน 

       นักศึกษา 
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ตัวบงช้ี  หลักฐานแสดง มาตรฐาน 

มี ไมมี สอดคลอง ไมสอดคลอง 

หมายเหต ุ

     

     

6.7  ระดับความพึงพอใจของนักศกึษาตอคุณภาพการ 

       สอนของอาจารยและสิ่งสนับสนุนการเรียนรู 

6.8  รอยละของนกัศึกษาที่เขารวมกิจกรรม / โครงการ 

       พัฒนานักศึกษาตอจํานวนนกัศึกษา 

6.9  คาใชจายทั้งหมดที่ใชในระบบหองสมุดคอมพิวเตอร      

  

 

 

 

 

 

  7.  มาตรฐานดานระบบการประกันคุณภาพ 
ตัวบงช้ีรวม 
7.1  มีระบบและกลไกการประกันคุณภาพภายในที่ 

       กอใหเกิดการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยาง 

       ตอเนือ่ง 

7.2  ประสิทธิผลของการประกันคุณภาพภายใน 
     

 
สรุปโดยภาพรวมแตละมาตรฐาน 
 
มาตรฐานที่ 1  มาตรฐานดานคุณภาพบัณฑิต 
 
  ไมไดทํา 
 
มาตรฐานที่ 2  มาตรฐานดานงานวิจัยและงานสรางสรรค 

 

ไมไดทํา 
 
มาตรฐานที่ 3  มาตรฐานดานการบริการวชิาการ 
 

ไมไดทํา 

 
มาตรฐานที่ 4  มาตรฐานดานการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
  

ไมไดทํา 
   
มาตรฐานที่ 5  มาตรฐานดานการพัฒนาสถาบันและบุคลากร 

 
ไมไดทํา 
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มาตรฐานที่ 6  มาตรฐานดานหลักสูตรและการเรียนการสอน 
 

ไมไดทํา 

 
มาตรฐานที่ 7  มาตรฐานดานการประกันคุณภาพ 

 
ไมไดทํา 

 
 
 
 

ลงชื่อกรรมการผูประเมิน อ.สุชีลา  เตชาภิวัฒนพันธุ ประธานกรรมการ 

     ผศ.จีรวรรณ  มิตรสุวรรณ  กรรมการ 

     อ.วารดา  พุมผกา  กรรมการ 
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แบบตรวจเยี่ยมรายงานการประเมินตนเองของโปรแกรมวิชา 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 
--------------------------------------- 

 
คําชี้แจง   แบบตรวจเยีย่มรายงานการประเมินตนเองของโปรแกรมวชิา  แบงออกเปน 2 สวน คือ 
  สวนที่  1  ขอมูลจากแหลงประเมิน 

  สวนที่  2  เอกสารรายงานการประเมนิตนเอง  (SAR)  ของโปรแกรมวิชา 
 
สวนที่  1 ขอมูลจากแหลงประเมิน 
  1.  ชื่อโปรแกรมวิชา   นาฏศลิปและศิลปะการแสดง 

  2.  ประเมินวนัที ่      5     เดือน    กรกฎาคม    พ.ศ.   2549 

  3.  ขอมูลระหวางวนัที ่     1       เดือน   มถิุนายน        พ.ศ.   2548 

       ถึงวันที่     31  เดือน    พฤษภาคม    พ.ศ.  2549 

  4.  ผูใหขอมูล 

     ประธานโปรแกรมวิชา 

     รองประธานโปรแกรมวชิา 

     กรรมการโปรแกรมวิชา 

     กรรมการและเลขานุการโปรแกรมวิชา 

  5.  สถานที่ประเมิน    โปรแกรมวิชานาฏศิลปและการละคร 

  6.  ผูประเมินและบันทกึขอมูล 

   6.1  ชื่อ      อ.สุชีลา       สกุล      เตชาภิวัฒนพันธุ 

   6.2  ชื่อ      อ.สุภาวดี  สกุล ศรีชัยสุวรรณ 

   6.3  ชื่อ      อ.กรรณิการ  สกุล รักษา 

  7.  ผูสังเกตการณ 

   7.1  ชื่อ...........................................................สกุล................................................. 

   7.2  ชื่อ...........................................................สกุล................................................. 
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สวนที่  2  เอกสารรายงานการประเมนิตนเองของโปรแกรมวิชา 
  พิจารณาเอกสารรายงานการประเมินตนเองของโปรแกรมวิชา  ม/ีทาํ  ส่ิงตอไปนีห้รือไม   

ถาม/ีทาํ  ใหกาเครื่องหมาย   

 
1.  หนาปก 
             1.1  มีชื่อโปรแกรมวิชา/คณะ/สถาบัน 

 1.2  มีระยะเวลาที่รวบรวมขอมูล 

 1.3  มวีัน/เดือน/ป  ที่รายงาน 

 1.4  มกีารระบุวาเปนการนาํเสนอเพื่อรับการประเมนิคณุภาพการศึกษา 

 
2.  คํานํา 
  2.1  มีคํานาํจากประธานโปรแกรมวิชา 

 2.2  ระบุชื่อ – สกุล (พรอมลายเซน็)  ตาํแหนงของผูรายงาน  (ประธานโปรแกรมวิชา) 

 2.3  มกีารระบุเหตุผล/ความสําคัญของการประกันคุณภาพ 

 2.4  ระบุจาํนวนองคประกอบ 

 2.5  ระบุจํานวนมาตรฐาน 

 2.5  ระบุชวงเวลาที่เก็บรวบรวมขอมูล 

 
3.  ขอมลูทั่วไปของโปรแกรมวชิา 

 3.1  ประวัตโิปรแกรมวิชา 

 3.2  โครงสรางการบรหิารงาน 

 3.3  การจัดการเรียนการสอน 

 3.4  มีขอมูลอ่ืนๆ  ของโปรแกรมวิชา  ตอไปนี ้

    จํานวนอาจารยและบุคลากรผูรวมสอนและสนับสนนุการสอน 

    จํานวนนกัศึกษา 

    งบประมาณที่ไดรับการจัดสรรในปการศึกษา  2546 

    ครุภัณฑและอาคารสถานที ่

    ปรัชญาวสิัยทัศนของโปรแกรมวิชา 
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4.  เนื้อเรื่องรายงาน 
    สวนที่ 1   องคประกอบการประกันคุณภาพการศึกษา 

 4.1  ระบุองคประกอบการประกันคุณภาพการศึกษาของโปรแกรมวชิา 

 4.2  มีดัชนี  เกณฑตัดสิน  และหลักฐานแสดงของแตละองคประกอบ 

 4.3  มีผลการประเมินตนเองในแตละองคประกอบ 

 4.4  มีผลการประเมินเปนรายองคประกอบและคาเฉลี่ย 

 4.5  มกีารสรุปผลการประเมินเปนรายองคประกอบและคาเฉลี่ย 

 4.6  มกีารสรุปผลการประเมินเปนรายองคประกอบและคาเฉลี่ย 

 4.7  มีรายการหลักฐานแสดงทกุองคประกอบที่รายงาน 

 
     สวนที่ 2     มาตรฐานการประกันคณุภาพการศกึษาของ สมศ. 

 4.8   ระบมุาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษาของโปรแกรมวิชา 

 4.9  มีตัวบงชีร้วม และ/หรือตัวบงชี้เฉพาะ ของมาตรฐานทัง้ 7 มาตรฐาน 

 4.10 มีการสรปุผลการดําเนนิงาน และแนวทางในการพฒันาในแตละตัวบงชี ้

 4.11 มีเอกสารหลักฐานแสดงในแตละตัวบงชี ้

 4. 12 มีรายชือ่คณะผูจัดทํารายงานการประเมินตนเอง 
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ผลการประเมินจําแนกตามองคประกอบ 
โปรแกรมวชิานาฏศิลปและศิลปะการแสดง 

ประเมินวันที่   6   เดือน  กรกฎาคม   พ.ศ. 2549 
คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 

องคประกอบ ดัชนี 
ผลการประเมิน 

(ระบุคา) 
เหตุผลในการตัดสิน 

1.  ปรัชญา  วสิัยทัศน  พันธกิจ 1.1  การกําหนดปรัชญาฯ 5  

     วัตถุประสงค  และแผนงาน 1.2  แผนงาน 5  

 1.3  การประเมินแผนงานฯ 5  

 
                    

                                  คาเฉลี่ย  

 

2.  การเรียนการสอน 2.1  หลักสูตร 5  

 2.2  อาจารย 5  

 2.3  กระบวนการเรียนการสอน 5  

 2.4  การคัดเลือกนักศึกษาฯ 4  

 2.5  การติดตามและประเมินคุณภาพฯ 5  

 2.6  การวัดและประเมินผล 5  

 2.7  ปจจยัเกือ้หนนุ 5  

 
                    

                                  คาเฉลี่ย  

 

3.  การพฒันานักศึกษา 3.1  กจิกรรมการพัฒนาเพื่อสงเสริมฯ 5  

 3.2  ระบบอาจารยที่ปรึกษา 4  

 3.3  การใหบริการแนะนําอาชีพ 4  

 
                    

                                  คาเฉลี่ย  

 

4.  การวิจยั 4.1  นโยบายแผนงานและการวิจยั 4  

 4.2  ทรัพยากรเพื่อสนับสนุนการวิจัย 1  

 4.3  ผลงานการวิจัย 5  

 
                    

                                  คาเฉลี่ย 

 

 

5 

3.33 

4.85 

4.33 
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องคประกอบ ดัชนี 
ผลการประเมิน 

(ระบุคา) 
เหตุผลในการตัดสิน 

5.  การบริการทางวิชาการสู 5.1  วัตถุประสงค  แผนงานฯ   4  

     ทองถิ่นและสังคม 5.2  การดําเนนิงาน 4  

 
                    

                                  คาเฉลี่ย 

 

6.  การทาํนุบาํรุงศิลปวัฒนธรรม 5.1  วัตถุประสงค  แผนงานฯ   4  

 5.2  การดําเนนิงาน 4  

 
                    

                                  คาเฉลี่ย 

 

7.  การบริหารจัดการ 7.1  โครงสรางและระบบการบริหาร - ไมไดทํา 

 7.2  ระบบการสรรหาพัฒนาประเมินฯ - ไมไดทํา 

 7.3  อํานาจหนาที่ของผูบริหารฯ - ไมไดทํา 

 7.4  ระบบสารสนเทศฯ - ไมไดทํา 

 7.5  การมีสวนรวมในการบริหาร - ไมไดทํา 

 
                    

                                  คาเฉลี่ย 

 

8.  การเงนิและงบประมาณ 8.1  แหลงเงินงบประมาณ - ไมไดทํา 

 8.2  การจัดสรรและตรวจสอบ - ไมไดทํา 

 
                    

                                  คาเฉลี่ย 

 

9.  การประกนัคุณภาพ 9.1  การประกนัคุณภาพภายใน 4  

 9.2  การประกนัคุณภาพภายนอก -  

 
                    

                                  คาเฉลี่ย 

 

 

 

 

 

 

 

4 

4 

- 

- 

2 
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สรุปผลการประเมินจําแนกตามองคประกอบ 
โปรแกรมวชิานาฏศิลปและศิลปะการแสดง 

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 
 
จํานวนดัชนตีามระดับคะแนน 

องคประกอบที่ 
ระดับ 5 ระดับ 4 ระดับ 3 ระดับ 2 ระดับ 1 

คาเฉลี่ย 

1.  ปรัชญา  วสิัยทัศน  พันธกิจ  วัตถุประสงค   3 - - - - 5 

     และแผนงาน       

2.  การเรียนการสอน 6 1 - - - 4.85 

3.  การพฒันานักศึกษา 1 2 - - - 4.33 

4.  การวิจยั 1 1 - - 1 3.33 

5.  การบริการทางวิชาการสูทองถิน่ - 2 - - - 4 

6.  การทาํนุบาํรุงศิลปวัฒนธรรม - 2 - - - 4 

7.  การบริหารจัดการ - - - - - - 

8.  การเงนิและงบประมาณ - - - - - - 

9.  การประกนัคุณภาพ - 1 - - - 2 

รวม 11 9 - - 1  
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สรุป   ความคิดเห็นและขอเสนอแนะในการปรับปรุงจุดออน  เสริมจุดแข็ง 
 -  โปรแกรมวิชาควรนาํผลการประเมินในแตละดัชนีมาหารือ เพื่อหาแนวทางปรับปรุงแกไข  และมกีาร

บันทกึการหารอืเปนลายลักษณอักษร 

 -  การหาเอกสารหลักฐานแสดงควรพิจารณาใหมีความสอดคลองกับเกณฑการประเมินใหมากขึ้น 

 

 

 

ลงชื่อกรรมการผูประเมิน อ.สุชีลา  เตชาภิวัฒนพันธุ ประธานกรรมการ 

     อ.กรรณิการ  รักษา  กรรมการ 

     อ.สุภาวดี  ศรีชัยสุวรรณ  กรรมการ 
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ผลการประเมินจําแนกตามมาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษาของสมศ. 
โปรแกรมวชิานาฏศิลปและศิลปะการแสดง 

ประเมินวันที่    5  เดือน  กรกฎาคม  พ.ศ. 2549 
คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 

ตัวบงช้ี  หลักฐานแสดง มาตรฐาน 

มี ไมมี สอดคลอง ไมสอดคลอง 

หมายเหต ุ

 

 

 

  

 

 

  

     

     

     

  

 

   

  

 

   

  

 

  ไมมี

ปริญญาโท 

1. มาตรฐานดานคุณภาพบัณฑติ 
ตัวบงช้ีรวม 
1.1  รอยละของบณัฑิตระดับปริญญาตรีที่ไดงานทําและ 

       การประกอบอาชีพอิสระ ภายใน 1 ป 

1.2  รอยละของบณัฑิตระดับปริญญาตรีที่ไดทํางานตรง 

       สาขาทีส่ําเร็จการศึกษา 

1.3  เงินเดอืนเริ่มตนของบณัฑิต 

1.4  ระดับความพึงพอใจของนายจาง ผูประกอบการ และ 

       ผูใชบณัฑิต 

1.5  จํานวนนักศกึษา หรือศิษยเกาที่จบการศึกษาไมเกิน  

       3 ป ที่ไดรับการประกาศเกียรติคุณยกยองในดาน 

       วิชาการ วิชาชีพ คุณธรรม จริยธรรม หรือรางวัลทาง  

       วิชาการหรือ ดานอื่นที่เกี่ยวของกับคุณภาพบัณฑิตใน 

       ระดับชาติ หรือระดับนานาชาติในรอบ 3 ปที่ผานมา 

1.6  จํานวนวิทยานิพนธและงานวชิาการของนกัศึกษาที่ 

       ไดรับรางวัลในระดับชาติหรือระดับนานาขาติภายใน 

       รอบ 3 ปที่ผานมา 
ตัวบงช้ีเฉพาะ 
1.7  บทความจากวิทยานิพนธปริญญาโทที่ตีพิมพ 

เผยแพรตอจํานวนวิทยานิพนธปริญญาโททั้งหมด 

1.8   รอยละของบทความจากวิทยานิพนธปริญญาเอกที ่

        ตีพิมพ เผยแพรตอจํานวนวิทยานิพนธปริญญาเอก      

        ทัง้หมด   

    ไมมี

ปริญญาโท 

 

 

 

 

  

 

 

 

  2.  มาตรฐานดานการวจิัยและงานสรางสรรค 
ตัวบงช้ีรวม 
2.1  รอยละของงานวิจัย และงานสรางสรรคที่ตีพิมพ  

       เผยแพร และ/หรือนําไปใชประโยชนทัง้ในระดับชาติ 

       และระดับนานาชาติ ตอจํานวนอาจารยประจํา 

2.2   เงินสนับสนนุงานวิจัย และงานสรางสรรคของสถาบัน 

        ตอจํานวนอาจารยประจํา 
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ตัวบงช้ี  หลักฐานแสดง มาตรฐาน 

มี ไมมี สอดคลอง ไมสอดคลอง 

หมายเหต ุ

     

  

 

   

     

  

 

 

   

2.3  เงินสนบัสนนุงานวิจัย และงานสรางสรรคจาก 

       ภายนอกสถาบันตอจํานวนอาจารยประจํา 

2.4  รอยละของอาจารยประจําที่ไดรับทุนทําวิจัย หรืองาน 

       สรางสรรคจากภายในสถาบันตอจํานวนอาจารย 

       ประจํา 

2.5  รอยละของอาจารยประจําที่ไดรับทุนทําวิจัย หรืองาน 

       สรางสรรคจากภายนอกบนัตอจํานวนอาจารยประจํา 
ตัวบงช้ีเฉพาะ 
2.6  รอยละของบทความวิจัยที่ไดรับการอางอิง (citation)  

       ใน refereed journal หรือในฐานขอมูลระดับชาติหรือ 

       ระดับนานาชาติ ตออาจารยประจํา 

2.7  จํานวนผลงานวิจัยและงานสรางสรรคที่ไดรับการจด 

       ทะเบียนทรพัยสินทางปญญาหรืออนุสิทธิบัตรในรอบ  

       5 ปที่ผานมา 

     

 

 

 

  

 

 

  

 

 

  

 

  

     

3  มาตรฐานดานการบริการวิชาการ 
ตัวบงช้ีรวม 
3.1  รอยละของกจิกรรม/โครงการบริการวิชาการและ 

       วิชาชีพที่ตอบสนองความตองการ พัฒนา และ 

       เสริมสรางความเขมแขง็ของสงัคม ชุมชน  

       ประเทศชาต ิและนานาชาติตออาจารยประจํา 

3.2  รอยละของอาจารยที่เปนที่ปรึกษา เปนกรรมการ 

       วิทยานิพนธภายนอกสถาบัน เปนกรรมการวิชาการ 

       และกรรมการวิชาชีพในระดับชาติหรือระดับ 

       นานาชาติตออาจารยประจํา 

3.3  มีการนําความรูและประสบการณจาการบริการ 

       วิชาการและวิชาชีพมาใชในการพัฒนาการเรียน  

       การสอนและการวิจัย 

3.4  คาใชจาย และมูลคาของสถาบันในการบริการ 

       วิชาการและวิชาชีพเพื่อสังคมตออาจารยประจาํ 
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ตัวบงช้ี  หลักฐานแสดง มาตรฐาน 

มี ไมมี สอดคลอง ไมสอดคลอง 

หมายเหต ุ

  

 

   

     

ตัวบงช้ีเฉพาะ 
3.9 จํานวนแหลงใหบริการวิชาการและวิชาชีพที่ไดรับการ

ยอมรับในระดับชาติหรือระดับนานาชาติ 

3.10 รายรับของสถาบนัในการใหบริการวิชาการและ
วิชาชีพในนามสถาบันตออาจารยประจํา 

3.7   ระดับความสําเร็จในการบริการวิชาการและวิชาชีพ 

        ตามพันธกิจของสถาบัน 

 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

     

 

 

 

 

 

 

  

4.  มาตรฐานดานการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
ตัวบงช้ีเฉพาะ 
4.1    รอยละของกิจกรรมในการอนุรักษ พัฒนา และสราง 

        เสริมเอกลักษณ ศิลปะและวฒันธรรมตอจํานวน 

        นกัศึกษา 

4.2   รอยละของคาใชจายและมูลคาที่ใชในการอนุรักษ  

        พัฒนาและสรางเสริม เอกลกัษณ ศิลปะ และ 

        วัฒนธรรมตองบดําเนินการ 
ตัวบงช้ีเฉพาะ 
4.5 มีผลงาน หรือชิ้นงานการพัฒนาองคความรู และสราง

มาตรฐานศิลปะและวัฒนธรรม 

4.4   ประสิทธิผลในการอนุรักษ พัฒนา และสรางเสริม 

        เอกลักษณ ศิลปะและวัฒนธรรม 
     

  

 

 

   5.  มาตรฐานดานการพฒันาสถาบันและบุคลากร 
ตัวบงช้ีรวม 
5.3 สภาสถาบัน และผูบริหารมีวิสัยทัศนที่ขับเคลือ่นพันธ

กิจ และสามารถสะทอนถึงนโยบาย วัตถุประสงค 

และนําไปสูเปาหมายของการบริหารจัดการที่ดี มีการ

บริหารแบบมีสวนรวมเนนการกระจายอํานาจ 

โปรงใส และตรวจสอบได รวมทั้งมีความสามารถใน

การผลักดันสถาบนัใหสามารถแขงขันไดในระดับ

สากล 

5.2  มีการพัฒนาสถาบันสูองคการเรียนรู โดยอาศัยผลการ 

       ประเมินจากภายในและภายนอก 
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ตัวบงช้ี  หลักฐานแสดง มาตรฐาน 

มี ไมมี สอดคลอง ไมสอดคลอง 

หมายเหต ุ

     

     

     

     

     

     

     

     

5.3  มีการกําหนดแผนกลยทุธที่เชือ่มโยงกับยุทธศาสตร 

       ชาติ 

5.4  การใชทรัพยากรภายในและภายนอกสถาบันรวมกัน 

5.5  ศักยภาพของระบบฐานขอมูลเพื่อการบริหาร การ 

       เรียนการสอน และการวิจัย 

5.6  สินทรัพยถาวรตอจํานวนนักศึกษา (เต็มเวลาเทยีบเทา) 

5.7  คาใชจายทั้งหมดตอจํานวนนักศึกษา (เต็มเวลา 

       เทียบเทา) 

5.8  รอยละของเงินเหลือจายสุทธติองบดําเนินการ 

5.9  รอยละของอาจารยประจําที่เขารวมประชุมวิชาการ 

       หรือนําเสนอผลงานวิชาการทัง้ในประเทศและ 

       ตางประเทศ 

5.10 งบประมาณสําหรับพัฒนาคณาจารยทั้งในประเทศ 

        และตางประเทศตออาจารยประจํา 

5.11 รอยละของบุคลากรประจําสายสนับสนุนที่ไดรับ 

        การพัฒนาความรู และทักษะในวิชาชีพทั้งใน 

        ประเทศและตางประเทศ 

     

 

 

 

  

 

 

  

     

     

     

     

6.  มาตรฐานดานหลักสูตรและการเรียนการสอน 
ตัวบงช้ีรวม 
6.1  รอยละของหลักสูตรที่ไดมาตรฐานตอหลักสูตร 

       ทั้งหมด 

6.2  จํานวนนักศกึษาเต็มเวลาเทียบเทาตอจํานวน 

       อาจารยประจํา 

6.3  รอยละของอาจารยประจําที่มีวุฒิปริญญาเอกหรือ 

       เทียบเทาตออาจารยประจํา 

6.4  รอยละของอาจารยประจําที่ดํารงตําแหนงวิชาการ 

6.5  การปฏิบัติตามจรรยาบรรณวิชาชีพคณาจารย  

       (Professional Ethics) 

6.6  กระบวนการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 

       โดยเฉพาะการเรียนรูจากการปฏิบัติและ 

       ประสบการณจริงและศูนยสารสนเทศตอจํานวน 

       นักศึกษา 
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ตัวบงช้ี  หลักฐานแสดง มาตรฐาน 

มี ไมมี สอดคลอง ไมสอดคลอง 

หมายเหต ุ

     

     

6.7  ระดับความพึงพอใจของนักศกึษาตอคุณภาพการ 

       สอนของอาจารยและสิ่งสนับสนุนการเรียนรู 

6.8  รอยละของนกัศึกษาที่เขารวมกิจกรรม / โครงการ 

       พัฒนานักศึกษาตอจํานวนนกัศึกษา 

6.9  คาใชจายทั้งหมดที่ใชในระบบหองสมุดคอมพิวเตอร      

 

 

 

  

 

 

  7.  มาตรฐานดานระบบการประกันคุณภาพ 
ตัวบงช้ีรวม 
7.1  มีระบบและกลไกการประกันคุณภาพภายในที่ 

       กอใหเกิดการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยาง 

       ตอเนือ่ง 

7.2  ประสิทธิผลของการประกันคุณภาพภายใน 
     

 
สรุปโดยภาพรวมแตละมาตรฐาน 
 
มาตรฐานที่ 1  มาตรฐานดานคุณภาพบัณฑิต 
 อยูในระดับดีมาก  ควรที่จะพัฒนาใหวิทยานิพนธและงานวิชาการของนักศึกษาไดมีโอกาสนําเสนอในเวทีระดับชาติ 
  
มาตรฐานที่ 2  มาตรฐานดานงานวิจัยและงานสรางสรรค 

การปรับปรุงดานแผนงานการวิจัย  และการแสวงหาแหลงเงินทุนสนับสนุนทั้งภายในและภายนอก 
 
มาตรฐานที่ 3  มาตรฐานดานการบริการวชิาการ 
 ควรประมวลตามความสําเร็จของงานบริการวิชาการและประเมินคาใชจายและผลที่ไดรับในการดําเนินงานในแงของ

ประสิทธิผลและคุณภาพของกิจกรรมใหสูงขึ้นเรื่อยๆ 
 
มาตรฐานที่ 4  มาตรฐานดานการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 

ควรจัดทําการประเมินเกี่ยวกับขอมูลเชิงปริมาณที่แสดงเปรียบเทียบระหวางคาใชจายกับผลงานที่เกิดขึ้น  เพื่อวัดตาม

ตัวบงชี้คาประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการดําเนินงาน 
   
มาตรฐานที่ 5  มาตรฐานดานการพัฒนาสถาบันและบุคลากร 

 
ไมไดทํา 
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มาตรฐานที่ 6  มาตรฐานดานหลักสูตรและการเรียนการสอน 
 ควรใหความสําคัญกับการติดตามและตรวจสอบคุณภาพการจัดการเรียนการสอนเพิ่มเติม  โดยจัดทําเปนระบบการ

ประเมินผลที่เปนระบบและปรับปรุงขอมูลยอนกลับอยางตอเนื่อง 

 
มาตรฐานที่ 7  มาตรฐานดานการประกันคุณภาพ 

ควรระบุตัวผลลัพธที่ไดจากการทําประกันคุณภาพในภาพรวม  และแสดงใหเห็นถึงการไดลงมือปรับปรุงส่ิงที่เคยเปน

จุดออนขององคประกอบตางๆ เดิมใหเห็นดวย 

 
 
 
 

ลงชื่อกรรมการผูประเมิน อ.สุชีลา  เตชาภิวัฒนพันธุ ประธานกรรมการ 

     อ.กรรณิการ  รักษา  กรรมการ 

     อ.สุภาวดี  ศรีชัยสุวรรณ  กรรมการ 
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แบบตรวจเยี่ยมรายงานการประเมินตนเองของโปรแกรมวิชา 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 
--------------------------------------- 

 
คําชี้แจง   แบบตรวจเยีย่มรายงานการประเมินตนเองของโปรแกรมวชิา  แบงออกเปน 2 สวน คือ 
  สวนที่  1  ขอมูลจากแหลงประเมิน 

  สวนที่  2  เอกสารรายงานการประเมนิตนเอง  (SAR)  ของโปรแกรมวิชา 
 
สวนที่  1 ขอมูลจากแหลงประเมิน 
  1.  ชื่อโปรแกรมวิชา   การพฒันาชุมชน 

  2.  ประเมินวนัที ่    12     เดือน    กรกฎาคม    พ.ศ.   2549 

  3.  ขอมูลระหวางวนัที ่     1       เดือน   มถิุนายน        พ.ศ.   2548 

       ถึงวันที่     31  เดือน    พฤษภาคม    พ.ศ.  2549 

  4.  ผูใหขอมูล 

     ประธานโปรแกรมวิชา 

     รองประธานโปรแกรมวชิา 

     กรรมการโปรแกรมวิชา 

     กรรมการและเลขานุการโปรแกรมวิชา 

  5.  สถานที่ประเมิน    โปรแกรมวิชาวัฒนธรรมศึกษา 

  6.  ผูประเมินและบันทกึขอมูล 

   6.1  ชื่อ      อ.บุญวด ี       สกุล      มนตรีกุล ณ อยธุยา 

   6.2  ชื่อ      อ.สุภาวดี  สกุล ศรีชัยสุวรรณ 

   6.3  ชื่อ      อ.กรรณิการ  สกุล รักษา 

  7.  ผูสังเกตการณ 

   7.1  ชื่อ...........................................................สกุล................................................. 

   7.2  ชื่อ...........................................................สกุล................................................. 
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สวนที่  2  เอกสารรายงานการประเมนิตนเองของโปรแกรมวิชา 
  พิจารณาเอกสารรายงานการประเมินตนเองของโปรแกรมวิชา  ม/ีทาํ  ส่ิงตอไปนีห้รือไม   

ถาม/ีทาํ  ใหกาเครื่องหมาย   

 
1.  หนาปก 
             1.1  มีชื่อโปรแกรมวิชา/คณะ/สถาบัน 

 1.2  มีระยะเวลาที่รวบรวมขอมูล 

 1.3  มวีัน/เดือน/ป  ที่รายงาน 

 1.4  มกีารระบุวาเปนการนาํเสนอเพื่อรับการประเมนิคณุภาพการศึกษา 

 
2.  คํานํา 
  2.1  มีคํานาํจากประธานโปรแกรมวิชา 

 2.2  ระบุชื่อ – สกุล (พรอมลายเซน็)  ตาํแหนงของผูรายงาน  (ประธานโปรแกรมวิชา) 

 2.3  มกีารระบุเหตุผล/ความสําคัญของการประกันคุณภาพ 

 2.4  ระบุจาํนวนองคประกอบ 

 2.5  ระบุจํานวนมาตรฐาน 

 2.5  ระบุชวงเวลาที่เก็บรวบรวมขอมูล 

 
3.  ขอมลูทั่วไปของโปรแกรมวชิา 

 3.1  ประวัตโิปรแกรมวิชา 

 3.2  โครงสรางการบรหิารงาน 

 3.3  การจัดการเรียนการสอน 

 3.4  มีขอมูลอ่ืนๆ  ของโปรแกรมวิชา  ตอไปนี ้

    จํานวนอาจารยและบุคลากรผูรวมสอนและสนับสนนุการสอน 

    จํานวนนกัศึกษา 

    งบประมาณที่ไดรับการจัดสรรในปการศึกษา  2548 

    ครุภัณฑและอาคารสถานที ่

    ปรัชญาวสิัยทัศนของโปรแกรมวิชา 
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4.  เนื้อเรื่องรายงาน 
    สวนที่ 1   องคประกอบการประกันคุณภาพการศึกษา 

 4.1  ระบุองคประกอบการประกันคุณภาพการศึกษาของโปรแกรมวชิา 

 4.2  มีดัชนี  เกณฑตัดสิน  และหลักฐานแสดงของแตละองคประกอบ 

 4.3  มีผลการประเมินตนเองในแตละองคประกอบ 

 4.4  มีผลการประเมินเปนรายองคประกอบและคาเฉลี่ย 

 4.5  มกีารสรุปผลการประเมินเปนรายองคประกอบและคาเฉลี่ย 

 4.6  มกีารสรุปผลการประเมินเปนรายองคประกอบและคาเฉลี่ย 

มีหลักฐานแตไมครบ 4.7  มีรายการหลักฐานแสดงทกุองคประกอบที่รายงาน 

 
     สวนที่ 2     มาตรฐานการประกันคณุภาพการศกึษาของ สมศ. 

 4.8   ระบมุาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษาของโปรแกรมวิชา 

มีหลักฐานแตไมครบ 4.9  มีตัวบงชีร้วม และ/หรือตัวบงชี้เฉพาะ ของมาตรฐานทัง้ 7 มาตรฐาน 

 4.10 มีการสรปุผลการดําเนนิงาน และแนวทางในการพฒันาในแตละตัวบงชี ้

มีหลักฐานแตไมครบ 4.11 มีเอกสารหลักฐานแสดงในแตละตัวบงชี ้

 4. 12 มีรายชือ่คณะผูจัดทํารายงานการประเมินตนเอง 
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ผลการประเมินจําแนกตามองคประกอบ 
โปรแกรมวชิาการพัฒนาชุมชน 

ประเมินวันที่   12   เดือน  กรกฎาคม   พ.ศ. 2549 
คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 

องคประกอบ ดัชนี 
ผลการประเมิน 

(ระบุคา) 
เหตุผลในการตัดสิน 

1.  ปรัชญา  วสิัยทัศน  พันธกิจ 1.1  การกําหนดปรัชญาฯ 5  

     วัตถุประสงค  และแผนงาน 1.2  แผนงาน 5  

 1.3  การประเมินแผนงานฯ 5  

 
                    

                                  คาเฉลี่ย  

 

2.  การเรียนการสอน 2.1  หลักสูตร 5  

 2.2  อาจารย 5  

 2.3  กระบวนการเรียนการสอน 5  

 2.4  การคัดเลือกนักศึกษาฯ 5  

 2.5  การติดตามและประเมินคุณภาพฯ 5  

 2.6  การวัดและประเมินผล 5  

 2.7  ปจจยัเกือ้หนนุ 5  

 
                    

                                  คาเฉลี่ย  

 

3.  การพฒันานักศึกษา 3.1  กจิกรรมการพัฒนาเพื่อสงเสริมฯ 5  

 3.2  ระบบอาจารยที่ปรึกษา 5  

 3.3  การใหบริการแนะนําอาชีพ 5  

 
                    

                                  คาเฉลี่ย  

 

4.  การวิจยั 4.1  นโยบายแผนงานและการวิจยั -  

 4.2  ทรัพยากรเพื่อสนับสนุนการวิจัย -  

 4.3  ผลงานการวิจัย -  

 
                    

                                  คาเฉลี่ย 

 

 

5 

- 

5 

5 
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องคประกอบ ดัชนี 
ผลการประเมิน 

(ระบุคา) 
เหตุผลในการตัดสิน 

5.  การบริการทางวิชาการสู 5.1  วัตถุประสงค  แผนงานฯ   4 หลักฐานไมตรงกับเกณฑ 

     ทองถิ่นและสังคม 5.2  การดําเนนิงาน 5  

 
                    

                                  คาเฉลี่ย 

 

6.  การทาํนุบาํรุงศิลปวัฒนธรรม 5.1  วัตถุประสงค  แผนงานฯ   2 หลักฐานไมตรงกับเกณฑ 

 5.2  การดําเนนิงาน 4  

 
                    

                                  คาเฉลี่ย 

 

7.  การบริหารจัดการ 7.1  โครงสรางและระบบการบริหาร - ไมไดทํา 

 7.2  ระบบการสรรหาพัฒนาประเมินฯ - ไมไดทํา 

 7.3  อํานาจหนาที่ของผูบริหารฯ - ไมไดทํา 

 7.4  ระบบสารสนเทศฯ - ไมไดทํา 

 7.5  การมีสวนรวมในการบริหาร - ไมไดทํา 

 
                    

                                  คาเฉลี่ย 

 

8.  การเงนิและงบประมาณ 8.1  แหลงเงินงบประมาณ - ไมไดทํา 

 8.2  การจัดสรรและตรวจสอบ - ไมไดทํา 

 
                    

                                  คาเฉลี่ย 

 

9.  การประกนัคุณภาพ 9.1  การประกนัคุณภาพภายใน 5  

 9.2  การประกนัคุณภาพภายนอก -  

 
                    

                                  คาเฉลี่ย 

 

 

 

 

 

 

 

4.5 

3 

- 

- 

2.5 
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สรุปผลการประเมินจําแนกตามองคประกอบ 

โปรแกรมวชิาการพัฒนาชุมชน 
คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 

 
จํานวนดัชนตีามระดับคะแนน 

องคประกอบที่ 
ระดับ 5 ระดับ 4 ระดับ 3 ระดับ 2 ระดับ 1 

คาเฉลี่ย 

1.  ปรัชญา  วสิัยทัศน  พันธกิจ  วัตถุประสงค   3 - - - - 5 

     และแผนงาน       

2.  การเรียนการสอน 7 - - - - 5 

3.  การพฒันานักศึกษา 3 - - - - 5 

4.  การวิจยั - - - - - - 

5.  การบริการทางวิชาการสูทองถิน่ 1 1 - - - 4.5 

6.  การทาํนุบาํรุงศิลปวัฒนธรรม - 1 - 1 - 3 

7.  การบริหารจัดการ - - - - - - 

8.  การเงนิและงบประมาณ - - - - - - 

9.  การประกนัคุณภาพ 1 - - - - 2.5 

รวม 14 2 - 1   
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สรุป   ความคิดเห็นและขอเสนอแนะในการปรับปรุงจุดออน  เสริมจุดแข็ง 
 

ขอเสนอแนะ -  พิจารณาหลักฐานแสดงใหตรงกับเกณฑการประเมิน 

 

จุดแข็ง  -  สามารถพฒันาการประกันคุณภาพใหดียิ่งขึ้นได  เนือ่งจากมีความพรอมในการจดัระบบการ 

   ประกันคุณภาพมาก 

-  ควรพฒันาองคประกอบดานการวิจัย  เนื่องจากลกัษณะสาขาวชิาเอื้ออํานวย  เนือ่งจาก 

   คณาจารยมศีักยภาพพรอมทํางานวจิัยอยูแลว 
 
 
 
ลงชื่อกรรมการผูประเมิน อ.บุญวดี  มนตรีกุล ณ อยุธยา ประธานกรรมการ 

     อ.กรรณิการ  รักษา  กรรมการ 

     อ.สุภาวดี  ศรีชัยสุวรรณ  กรรมการ 
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ผลการประเมินจําแนกตามมาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษาของสมศ. 
โปรแกรมวชิาการพัฒนาชุมชน 

ประเมินวันที่    12  เดือน  กรกฎาคม  พ.ศ. 2549 
คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 

ตัวบงช้ี  หลักฐานแสดง มาตรฐาน 

มี ไมมี สอดคลอง ไมสอดคลอง 

หมายเหต ุ

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

  

     

     

  

 

   

  

 

   

  

 

   

ไมมี ป.โท 

1. มาตรฐานดานคุณภาพบัณฑติ 
ตัวบงช้ีรวม 
1.1  รอยละของบณัฑิตระดับปริญญาตรีที่ไดงานทําและ 

       การประกอบอาชีพอิสระ ภายใน 1 ป 

1.2  รอยละของบณัฑิตระดับปริญญาตรีที่ไดทํางานตรง 

       สาขาทีส่ําเร็จการศึกษา 

1.3  เงินเดอืนเริ่มตนของบณัฑิต 

1.4  ระดับความพึงพอใจของนายจาง ผูประกอบการ และ 

       ผูใชบณัฑิต 

1.5  จํานวนนักศกึษา หรือศิษยเกาที่จบการศึกษาไมเกิน  

       3 ป ที่ไดรับการประกาศเกียรติคุณยกยองในดาน 

       วิชาการ วิชาชีพ คุณธรรม จริยธรรม หรือรางวัลทาง  

       วิชาการหรือ ดานอื่นที่เกี่ยวของกับคุณภาพบัณฑิตใน 

       ระดับชาติ หรือระดับนานาชาติในรอบ 3 ปที่ผานมา 

1.6  จํานวนวิทยานิพนธและงานวชิาการของนกัศึกษาที่ 

       ไดรับรางวัลในระดับชาติหรือระดับนานาขาติภายใน 

       รอบ 3 ปที่ผานมา 
ตัวบงช้ีเฉพาะ 
1.7  บทความจากวิทยานิพนธปริญญาโทที่ตีพิมพ 

เผยแพรตอจํานวนวิทยานิพนธปริญญาโททั้งหมด 

1.8   รอยละของบทความจากวิทยานิพนธปริญญาเอกที ่

        ตีพิมพ เผยแพรตอจํานวนวิทยานิพนธปริญญาเอก      

        ทัง้หมด   

  

 

   

ไมมี ป.เอก 

 

 

 

  

 

 

  2.  มาตรฐานดานการวจิัยและงานสรางสรรค 
ตัวบงช้ีรวม 
2.1  รอยละของงานวิจัย และงานสรางสรรคที่ตีพิมพ  

       เผยแพร และ/หรือนําไปใชประโยชนทัง้ในระดับชาติ 

       และระดับนานาชาติ ตอจํานวนอาจารยประจํา 

2.2   เงินสนับสนนุงานวิจัย และงานสรางสรรคของสถาบัน 

        ตอจํานวนอาจารยประจํา 
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ตัวบงช้ี  หลักฐานแสดง มาตรฐาน 

มี ไมมี สอดคลอง ไมสอดคลอง 

หมายเหต ุ

     

  

 

   

     

  

 

 

   

2.3  เงินสนบัสนนุงานวิจัย และงานสรางสรรคจาก 

       ภายนอกสถาบันตอจํานวนอาจารยประจํา 

2.4  รอยละของอาจารยประจําที่ไดรับทุนทําวิจัย หรืองาน 

       สรางสรรคจากภายในสถาบันตอจํานวนอาจารย 

       ประจํา 

2.5  รอยละของอาจารยประจําที่ไดรับทุนทําวิจัย หรืองาน 

       สรางสรรคจากภายนอกบนัตอจํานวนอาจารยประจํา 
ตัวบงช้ีเฉพาะ 
2.6  รอยละของบทความวิจัยที่ไดรับการอางอิง (citation)  

       ใน refereed journal หรือในฐานขอมูลระดับชาติหรือ 

       ระดับนานาชาติ ตออาจารยประจํา 

2.7  จํานวนผลงานวิจัยและงานสรางสรรคที่ไดรับการจด 

       ทะเบียนทรพัยสินทางปญญาหรืออนุสิทธิบัตรในรอบ  

       5 ปที่ผานมา 

     

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

  

 

 
 

 

 

 

  

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

  

3  มาตรฐานดานการบริการวิชาการ 
ตัวบงช้ีรวม 
3.1  รอยละของกจิกรรม/โครงการบริการวิชาการและ 

       วิชาชีพที่ตอบสนองความตองการ พัฒนา และ 

       เสริมสรางความเขมแขง็ของสงัคม ชุมชน  

       ประเทศชาต ิและนานาชาติตออาจารยประจํา 

3.2  รอยละของอาจารยที่เปนที่ปรึกษา เปนกรรมการ 

       วิทยานิพนธภายนอกสถาบัน เปนกรรมการวิชาการ 

       และกรรมการวิชาชีพในระดับชาติหรือระดับ 

       นานาชาติตออาจารยประจํา 

3.3  มีการนําความรูและประสบการณจาการบริการ 

       วิชาการและวิชาชีพมาใชในการพัฒนาการเรียน  

       การสอนและการวิจัย 

3.4  คาใชจาย และมูลคาของสถาบันในการบริการ 

       วิชาการและวิชาชีพเพื่อสังคมตออาจารยประจาํ 

 

    เปนนโยบาย

มหาวิทยาลัย 

 

 

 

 

 



 

 

88 
 

ตัวบงช้ี  หลักฐานแสดง มาตรฐาน 

มี ไมมี สอดคลอง ไมสอดคลอง 

หมายเหต ุ

  

 

  เปนนโยบาย

มหาวิทยาลัย 

    เปนนโยบาย

มหาวิทยาลัย 

ตัวบงช้ีเฉพาะ 
3.5  จํานวนแหลงใหบริการวิชาการและวิชาชีพที่ไดรับ 

        การยอมรับในระดับชาติหรือระดับนานาชาติ 

3.6  รายรับของสถาบันในการใหบริการวิชาการและ 

       วิชาชีพในนามสถาบันตออาจารยประจํา 

3.7  ระดับความสําเร็จในการบริการวิชาการและวิชาชีพ 

        ตามพันธกิจของสถาบัน 

 

    เปนนโยบาย

มหาวิทยาลัย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

  

 

  

  

 

   

4.  มาตรฐานดานการทํานุบํารุงศิลปะและ
วัฒนธรรม 
ตัวบงช้ีเฉพาะ 
4.1  รอยละของกจิกรรมในการอนุรักษ พัฒนา และ 

       สรางเสริมเอกลักษณ ศิลปะและวัฒนธรรมตอ 

       จํานวนนักศกึษา 

4.2   รอยละของคาใชจายและมูลคาที่ใชในการอนุรักษ  

        พัฒนาและสรางเสริม เอกลกัษณ ศิลปะ และ 

        วัฒนธรรมตองบดําเนินการ 
ตัวบงช้ีเฉพาะ 
4.3  มีผลงาน หรือชิ้นงานการพัฒนาองคความรู และ  

        สรางมาตรฐานศิลปะและวัฒนธรรม 

4.4  ประสิทธิผลในการอนุรักษ พัฒนา และสรางเสริม 

       เอกลกัษณ ศิลปะและวัฒนธรรม 

     

  

 

 

   

 

ไมทํา 

(มหาวิทยาลัย) 

5.  มาตรฐานดานการพฒันาสถาบันและบุคลากร 
ตัวบงช้ีรวม 
5.1  สภาสถาบัน และผูบริหารมีวิสัยทัศนที่ขับเคลือ่น 

       พันธกิจ และสามารถสะทอนถงึนโยบาย  

       วัตถุประสงค  และนําไปสูเปาหมายของการบรหิาร 

       จัดการที่ดี มีการบริหารแบบมสีวนรวมเนนการ 

       กระจายอํานาจ โปรงใส และตรวจสอบได รวมทัง้มี 

       ความสามารถในการผลักดันสถาบันใหสามารถ 

       แขงขันไดในระดับสากล 

5.2  มีการพัฒนาสถาบันสูองคการเรียนรู โดยอาศัยผล 

       การประเมินจากภายในและภายนอก 
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ตัวบงช้ี  หลักฐานแสดง มาตรฐาน 

มี ไมมี สอดคลอง ไมสอดคลอง 

หมายเหต ุ

    ไมทํา 

(มหาวิทยาลัย) 

     

     

     

     

     

     

     

5.3  มีการกําหนดแผนกลยทุธที่เชือ่มโยงกับยุทธศาสตร 

       ชาติ 

5.4  การใชทรัพยากรภายในและภายนอกสถาบัน

รวมกัน 

5.5  ศักยภาพของระบบฐานขอมูลเพื่อการบริหาร การ 

       เรียนการสอน และการวิจัย 

5.6  สินทรัพยถาวรตอจํานวนนักศึกษา (เต็มเวลา 

       เทียบเทา) 

5.7  คาใชจายทั้งหมดตอจํานวนนักศึกษา (เต็มเวลา 

       เทียบเทา) 

5.8  รอยละของเงินเหลือจายสุทธติองบดําเนินการ 

5.9  รอยละของอาจารยประจําที่เขารวมประชุมวิชาการ 

       หรือนําเสนอผลงานวิชาการทัง้ในประเทศและ 

       ตางประเทศ 

5.10 งบประมาณสําหรับพัฒนาคณาจารยทั้งในประเทศ 

        และตางประเทศตออาจารยประจํา 

5.11 รอยละของบุคลากรประจําสายสนับสนุนที่ไดรับ 

        การพัฒนาความรู และทักษะในวิชาชีพทั้งใน 

        ประเทศและตางประเทศ 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ไมทํา 

(มหาวิทยาลัย) 

     

     

     

     

6.  มาตรฐานดานหลักสูตรและการเรียนการสอน 
ตัวบงช้ีรวม 
6.1  รอยละของหลักสูตรที่ไดมาตรฐานตอหลักสูตร 

       ทั้งหมด 

6.2  จํานวนนักศกึษาเต็มเวลาเทียบเทาตอจํานวน 

       อาจารยประจํา 

6.3  รอยละของอาจารยประจําที่มีวุฒิปริญญาเอกหรือ 

       เทียบเทาตออาจารยประจํา 

6.4  รอยละของอาจารยประจําที่ดํารงตําแหนงวิชาการ 

6.5  การปฏิบัติตามจรรยาบรรณวิชาชีพคณาจารย  

       (Professional Ethics) 

6.6  กระบวนการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 

       โดยเฉพาะการเรียนรูจากการปฏิบัติและ 

       ประสบการณจริงและศูนยสารสนเทศตอจํานวน 

       นักศึกษา 
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ตัวบงช้ี  หลักฐานแสดง มาตรฐาน 

มี ไมมี สอดคลอง ไมสอดคลอง 

หมายเหต ุ

     

     

6.7  ระดับความพึงพอใจของนักศกึษาตอคุณภาพการ 

       สอนของอาจารยและสิ่งสนับสนุนการเรียนรู 

6.8  รอยละของนกัศึกษาที่เขารวมกิจกรรม / โครงการ 

       พัฒนานักศึกษาตอจํานวนนกัศึกษา 

6.9  คาใชจายทั้งหมดที่ใชในระบบหองสมุดคอมพิวเตอร      

  

 

 

 

 

 

 ไมทํา 

(มหาวิทยาลัย) 

7.  มาตรฐานดานระบบการประกันคุณภาพ 
ตัวบงช้ีรวม 
7.1  มีระบบและกลไกการประกันคุณภาพภายในที่ 

       กอใหเกิดการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยาง 

       ตอเนือ่ง 

7.2  ประสิทธิผลของการประกันคุณภาพภายใน 
     

 
สรุปโดยภาพรวมแตละมาตรฐาน 
 
มาตรฐานที่ 1  มาตรฐานดานคุณภาพบัณฑิต 
  อยูในเกณฑดี  แตควรจะเพิ่มการวัดความพึงพอใจของผูประกอบการ  มีการติดตามผลคุณภาพบัณฑิตจาก

ผูประกอบการ 
 
มาตรฐานที่ 2  มาตรฐานดานงานวิจัยและงานสรางสรรค 

ควรมีการสงเสริมสนับสนุนใหบุคลากรมีการทํางานวิจัยมากยิ่งขึ้น 
 
มาตรฐานที่ 3  มาตรฐานดานการบริการวชิาการ 

มีโครงการและกิจกรรมที่ใหบริการแกสังคมและชุมชน  ที่เปนประโยชนตอการพัฒนาชุมชนอยางยิ่ง 
 
มาตรฐานที่ 4  มาตรฐานดานการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
  ควรมีการจัดกิจกรรมทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม  โดยมีเปาหมายการจัดกิจกรรมเพื่อสังคมภายนอกให

มากขึ้น 
   
มาตรฐานที่ 5  มาตรฐานดานการพัฒนาสถาบันและบุคลากร 

ไมไดทํา 

 
มาตรฐานที่ 6  มาตรฐานดานหลักสูตรและการเรียนการสอน 

ไมไดทํา 
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มาตรฐานที่ 7  มาตรฐานดานการประกันคุณภาพ 

 
ไมไดทํา 

 
 
 
 

ลงชื่อกรรมการผูประเมิน อ.บุญวดี  มนตรีกุล ณ อยุธยา ประธานกรรมการ 

     อ.กรรณิการ  รักษา  กรรมการ 

     อ.สุภาวดี  ศรีชัยสุวรรณ  กรรมการ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

92 
 

แบบตรวจเยี่ยมรายงานการประเมินตนเองของโปรแกรมวิชา 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 
--------------------------------------- 

 
คําชี้แจง   แบบตรวจเยีย่มรายงานการประเมินตนเองของโปรแกรมวชิา  แบงออกเปน 2 สวน คือ 
  สวนที่  1  ขอมูลจากแหลงประเมิน 

  สวนที่  2  เอกสารรายงานการประเมนิตนเอง  (SAR)  ของโปรแกรมวิชา 
 
สวนที่  1 ขอมูลจากแหลงประเมิน 
  1.  ชื่อโปรแกรมวิชา   ภาษาอังกฤษ 

  2.  ประเมินวนัที ่    5     เดือน    กรกฎาคม    พ.ศ.   2549 

  3.  ขอมูลระหวางวนัที ่     1       เดือน   มถิุนายน        พ.ศ.   2548 

       ถึงวันที่     31  เดือน    พฤษภาคม    พ.ศ.  2549 

  4.  ผูใหขอมูล 

     ประธานโปรแกรมวิชา 

     รองประธานโปรแกรมวชิา 

     กรรมการโปรแกรมวิชา 

     กรรมการและเลขานุการโปรแกรมวิชา 

  5.  สถานที่ประเมิน    หอง  333 

  6.  ผูประเมินและบันทกึขอมูล 

   6.1  ชื่อ      ผศ.ประเจตน      สกุล      เกษนอย 

   6.2  ชื่อ      อ.ลัคนา  สกุล ศักดิ์ดีวงศ 

   6.3  ชื่อ         สกุล  

  7.  ผูสังเกตการณ 

   7.1  ชื่อ...........................................................สกุล................................................. 

   7.2  ชื่อ...........................................................สกุล................................................. 
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สวนที่  2  เอกสารรายงานการประเมนิตนเองของโปรแกรมวิชา 
  พิจารณาเอกสารรายงานการประเมินตนเองของโปรแกรมวิชา  ม/ีทาํ  ส่ิงตอไปนีห้รือไม   

ถาม/ีทาํ  ใหกาเครื่องหมาย   

 
1.  หนาปก 
             1.1  มีชื่อโปรแกรมวิชา/คณะ/สถาบัน 

 1.2  มีระยะเวลาที่รวบรวมขอมูล 

 1.3  มวีัน/เดือน/ป  ที่รายงาน 

 1.4  มกีารระบุวาเปนการนาํเสนอเพื่อรับการประเมนิคณุภาพการศึกษา 

 
2.  คํานํา 
  2.1  มีคํานาํจากประธานโปรแกรมวิชา 

 2.2  ระบุชื่อ – สกุล (พรอมลายเซน็)  ตาํแหนงของผูรายงาน  (ประธานโปรแกรมวิชา) 

 2.3  มกีารระบุเหตุผล/ความสําคัญของการประกันคุณภาพ 

 2.4  ระบุจาํนวนองคประกอบ 

 2.5  ระบุจํานวนมาตรฐาน 

 2.5  ระบุชวงเวลาที่เก็บรวบรวมขอมูล 

 
3.  ขอมลูทั่วไปของโปรแกรมวชิา 

 3.1  ประวัตโิปรแกรมวิชา 

 3.2  โครงสรางการบรหิารงาน 

 3.3  การจัดการเรียนการสอน 

 3.4  มีขอมูลอ่ืนๆ  ของโปรแกรมวิชา  ตอไปนี ้

    จํานวนอาจารยและบุคลากรผูรวมสอนและสนับสนนุการสอน 

    จํานวนนกัศึกษา 

    งบประมาณที่ไดรับการจัดสรรในปการศึกษา  2548 

    ครุภัณฑและอาคารสถานที ่

    ปรัชญาวสิัยทัศนของโปรแกรมวิชา 
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4.  เนื้อเรื่องรายงาน 
    สวนที่ 1   องคประกอบการประกันคุณภาพการศึกษา 

 4.1  ระบุองคประกอบการประกันคุณภาพการศึกษาของโปรแกรมวชิา 

 4.2  มีดัชนี  เกณฑตัดสิน  และหลักฐานแสดงของแตละองคประกอบ 

 4.3  มีผลการประเมินตนเองในแตละองคประกอบ 

 4.4  มีผลการประเมินเปนรายองคประกอบและคาเฉลี่ย 

 4.5  มกีารสรุปผลการประเมินเปนรายองคประกอบและคาเฉลี่ย 

 4.6  มกีารสรุปผลการประเมินเปนรายองคประกอบและคาเฉลี่ย 

             4.7  มีรายการหลักฐานแสดงทกุองคประกอบที่รายงาน 

 
     สวนที่ 2     มาตรฐานการประกันคณุภาพการศกึษาของ สมศ. 

 4.8   ระบมุาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษาของโปรแกรมวิชา 

             4.9  มีตัวบงชีร้วม และ/หรือตัวบงชี้เฉพาะ ของมาตรฐานทัง้ 7 มาตรฐาน 

 4.10 มีการสรปุผลการดําเนนิงาน และแนวทางในการพฒันาในแตละตัวบงชี ้

 4.11 มีเอกสารหลักฐานแสดงในแตละตัวบงชี ้

 4. 12 มีรายชือ่คณะผูจัดทํารายงานการประเมินตนเอง 
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ผลการประเมินจําแนกตามองคประกอบ 
โปรแกรมวชิาการภาษาอังกฤษ 

ประเมินวันที่   5   เดือน  กรกฎาคม   พ.ศ. 2549 
คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 

องคประกอบ ดัชนี 
ผลการประเมิน 

(ระบุคา) 
เหตุผลในการตัดสิน 

1.  ปรัชญา  วสิัยทัศน  พันธกิจ 1.1  การกําหนดปรัชญาฯ 5 มีหลักฐานแสดง 

     วัตถุประสงค  และแผนงาน 1.2  แผนงาน 5 มีหลักฐานแสดง 

 1.3  การประเมินแผนงานฯ 5 มีหลักฐานแสดง 

 
                    

                                  คาเฉลี่ย  

 

2.  การเรียนการสอน 2.1  หลักสูตร 5 มีหลักฐานแสดง 

 2.2  อาจารย 5 มีหลักฐานแสดง 

 2.3  กระบวนการเรียนการสอน 5 มีหลักฐานแสดง 

 2.4  การคัดเลือกนักศึกษาฯ 5 มีหลักฐานแสดง 

 2.5  การติดตามและประเมินคุณภาพฯ 5 มีหลักฐานแสดง 

 2.6  การวัดและประเมินผล 5 มีหลักฐานแสดง 

 2.7  ปจจยัเกือ้หนนุ 5 มีหลักฐานแสดง 

 
                    

                                  คาเฉลี่ย  

 

3.  การพฒันานักศึกษา 3.1  กจิกรรมการพัฒนาเพื่อสงเสริมฯ 5 มีหลักฐานแสดง 

 3.2  ระบบอาจารยที่ปรึกษา 5 มีหลักฐานแสดง 

 3.3  การใหบริการแนะนําอาชีพ 5 มีหลักฐานแสดง 

 
                    

                                  คาเฉลี่ย  

 

4.  การวิจยั 4.1  นโยบายแผนงานและการวิจยั 5 มีหลักฐานแสดง 

 4.2  ทรัพยากรเพื่อสนับสนุนการวิจัย 5 มีหลักฐานแสดง 

 4.3  ผลงานการวิจัย 5 มีหลักฐานแสดง 

 
                    

                                  คาเฉลี่ย 

 

 

5 

5 

5 

5 
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องคประกอบ ดัชนี 
ผลการประเมิน 

(ระบุคา) 
เหตุผลในการตัดสิน 

5.  การบริการทางวิชาการสู 5.1  วัตถุประสงค  แผนงานฯ   5 มีหลักฐานแสดง 

     ทองถิ่นและสังคม 5.2  การดําเนนิงาน 5 มีหลักฐานแสดง 

 
                    

                                  คาเฉลี่ย 

 

6.  การทาํนุบาํรุงศิลปวัฒนธรรม 5.1  วัตถุประสงค  แผนงานฯ   5 มีหลักฐานแสดง 

 5.2  การดําเนนิงาน 5  

 
                    

                                  คาเฉลี่ย 

 

7.  การบริหารจัดการ 7.1  โครงสรางและระบบการบริหาร 3 มีหลักฐานแสดง 

 7.2  ระบบการสรรหาพัฒนาประเมินฯ 5 มีหลักฐานแสดง 

 7.3  อํานาจหนาที่ของผูบริหารฯ 5 มีหลักฐานแสดง 

 7.4  ระบบสารสนเทศฯ 3 มีหลักฐานแสดง 

 7.5  การมีสวนรวมในการบริหาร 3 มีหลักฐานแสดง 

 
                    

                                  คาเฉลี่ย 

 

8.  การเงนิและงบประมาณ 8.1  แหลงเงินงบประมาณ 3 มีหลักฐานแสดง 

 8.2  การจัดสรรและตรวจสอบ 3 มีหลักฐานแสดง 

 
                    

                                  คาเฉลี่ย 

 

9.  การประกนัคุณภาพ 9.1  การประกนัคุณภาพภายใน 5 มีหลักฐานแสดง 

 9.2  การประกนัคุณภาพภายนอก 5 มีหลักฐานแสดง 

 
                    

                                  คาเฉลี่ย 

 

 

 

 

 

 

 

5 

5 

3.8 

3 

5 
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สรุปผลการประเมินจําแนกตามองคประกอบ 

โปรแกรมวชิาภาษาอังกฤษ 
คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 

 
จํานวนดัชนตีามระดับคะแนน 

องคประกอบที่ 
ระดับ 5 ระดับ 4 ระดับ 3 ระดับ 2 ระดับ 1 

คาเฉลี่ย 

1.  ปรัชญา  วสิัยทัศน  พันธกิจ  วัตถุประสงค   3 - - - - 5 

     และแผนงาน       

2.  การเรียนการสอน 7 - - - - 5 

3.  การพฒันานักศึกษา 3 - - - - 5 

4.  การวิจยั 3 - - - - 5 

5.  การบริการทางวิชาการสูทองถิน่ 2 - - - - 5 

6.  การทาํนุบาํรุงศิลปวัฒนธรรม 2 - - 1 - 5 

7.  การบริหารจัดการ 2 - 3 - - 3.80 

8.  การเงนิและงบประมาณ - - 2 - - 3 

9.  การประกนัคุณภาพ 2 - - - - 5 

รวม 24 - 5 1   
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สรุป   ความคิดเห็นและขอเสนอแนะในการปรับปรุงจุดออน  เสริมจุดแข็ง 
 

ปรับปรุงจุดออน  ดังนี้  
-  องคประกอบ  7  การบรหิารจัดการ   

-  โดยการหาเอกสารแสดงทีเ่กี่ยวของจากหนวยงานตางๆ  

 -  องคประกอบที่  8  การเงนิและงบประมาณ 

  -  ควรหาเอกสารที่แสดงจากหนวยงานทเีกีย่วของ 

 
เสริมจุดแข็ง  ดังนี ้
 -  ควรปรับปรุงสิ่งที่ดีอยูแลวใหคงอยูและพฒันาในแนวสรางสรรคตอไป 

 
 
 
ลงชื่อกรรมการผูประเมิน ผศ.ประเจตน  เกษนอย  ประธานกรรมการ 

     อ.ลัคนา  ศักดิด์ีวงศ  กรรมการ 

         กรรมการ 
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ผลการประเมินจําแนกตามมาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษาของสมศ. 
โปรแกรมวชิาภาษาอังกฤษ 

ประเมินวันที่    5  เดือน  กรกฎาคม  พ.ศ. 2549 
คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 

ตัวบงช้ี  หลักฐานแสดง มาตรฐาน 

มี ไมมี สอดคลอง ไมสอดคลอง 

หมายเหต ุ

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

  

     

     

    มารยาทงาม  

3 คน 

  

 

   

  

 

   

1. มาตรฐานดานคุณภาพบัณฑติ 
ตัวบงช้ีรวม 
1.1  รอยละของบณัฑิตระดับปริญญาตรีที่ไดงานทําและ 

       การประกอบอาชีพอิสระ ภายใน 1 ป 

1.2  รอยละของบณัฑิตระดับปริญญาตรีที่ไดทํางานตรง 

       สาขาทีส่ําเร็จการศึกษา 

1.3  เงินเดอืนเริ่มตนของบณัฑิต 

1.4  ระดับความพึงพอใจของนายจาง ผูประกอบการ และ 

       ผูใชบณัฑิต 

1.5  จํานวนนักศกึษา หรือศิษยเกาที่จบการศึกษาไมเกิน  

       3 ป ที่ไดรับการประกาศเกียรติคุณยกยองในดาน 

       วิชาการ วิชาชีพ คุณธรรม จริยธรรม หรือรางวัลทาง  

       วิชาการหรือ ดานอื่นที่เกี่ยวของกับคุณภาพบัณฑิตใน 

       ระดับชาติ หรือระดับนานาชาติในรอบ 3 ปที่ผานมา 

1.6  จํานวนวิทยานิพนธและงานวชิาการของนกัศึกษาที่ 

       ไดรับรางวัลในระดับชาติหรือระดับนานาขาติภายใน 

       รอบ 3 ปที่ผานมา 
ตัวบงช้ีเฉพาะ 
1.7  บทความจากวิทยานิพนธปริญญาโทที่ตีพิมพ 

เผยแพรตอจํานวนวิทยานิพนธปริญญาโททั้งหมด 

1.8   รอยละของบทความจากวิทยานิพนธปริญญาเอกที ่

        ตีพิมพ เผยแพรตอจํานวนวิทยานิพนธปริญญาเอก      

        ทัง้หมด   

  

 

   

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 2.  มาตรฐานดานการวจิัยและงานสรางสรรค 
ตัวบงช้ีรวม 
2.1  รอยละของงานวิจัย และงานสรางสรรคที่ตีพิมพ  

       เผยแพร และ/หรือนําไปใชประโยชนทัง้ในระดับชาติ 

       และระดับนานาชาติ ตอจํานวนอาจารยประจํา 

2.2   เงินสนับสนนุงานวิจัย และงานสรางสรรคของสถาบัน 

        ตอจํานวนอาจารยประจํา 
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ตัวบงช้ี  หลักฐานแสดง มาตรฐาน 

มี ไมมี สอดคลอง ไมสอดคลอง 

หมายเหต ุ

     

 

 

  

 

  

     

  

 

 

   

2.3  เงินสนบัสนนุงานวิจัย และงานสรางสรรคจาก 

       ภายนอกสถาบันตอจํานวนอาจารยประจํา 

2.4  รอยละของอาจารยประจําที่ไดรับทุนทําวิจัย หรืองาน 

       สรางสรรคจากภายในสถาบันตอจํานวนอาจารย 

       ประจํา 

2.5  รอยละของอาจารยประจําที่ไดรับทุนทําวิจัย หรืองาน 

       สรางสรรคจากภายนอกบนัตอจํานวนอาจารยประจํา 
ตัวบงช้ีเฉพาะ 
2.6  รอยละของบทความวิจัยที่ไดรับการอางอิง (citation)  

       ใน refereed journal หรือในฐานขอมูลระดับชาติหรือ 

       ระดับนานาชาติ ตออาจารยประจํา 

2.7  จํานวนผลงานวิจัยและงานสรางสรรคที่ไดรับการจด 

       ทะเบียนทรพัยสินทางปญญาหรืออนุสิทธิบัตรในรอบ  

       5 ปที่ผานมา 

     

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

  

 

 
 

 

 

 

 

 

  

 

 
 

 

 

 

 

 

  

3  มาตรฐานดานการบริการวิชาการ 
ตัวบงช้ีรวม 
3.1  รอยละของกจิกรรม/โครงการบริการวิชาการและ 

       วิชาชีพที่ตอบสนองความตองการ พัฒนา และ 

       เสริมสรางความเขมแขง็ของสงัคม ชุมชน  

       ประเทศชาต ิและนานาชาติตออาจารยประจํา 

3.2  รอยละของอาจารยที่เปนที่ปรึกษา เปนกรรมการ 

       วิทยานิพนธภายนอกสถาบัน เปนกรรมการวิชาการ 

       และกรรมการวิชาชีพในระดับชาติหรือระดับ 

       นานาชาติตออาจารยประจํา 

3.3  มีการนําความรูและประสบการณจาการบริการ 

       วิชาการและวิชาชีพมาใชในการพัฒนาการเรียน  

       การสอนและการวิจัย 

3.4  คาใชจาย และมูลคาของสถาบันในการบริการ 

       วิชาการและวิชาชีพเพื่อสังคมตออาจารยประจาํ 
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ตัวบงช้ี  หลักฐานแสดง มาตรฐาน 

มี ไมมี สอดคลอง ไมสอดคลอง 

หมายเหต ุ

 

 
 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

  

ตัวบงช้ีเฉพาะ 
3.5  จํานวนแหลงใหบริการวิชาการและวิชาชีพที่ไดรับ 

        การยอมรับในระดับชาติหรือระดับนานาชาติ 

3.6  รายรับของสถาบันในการใหบริการวิชาการและ 

       วิชาชีพในนามสถาบันตออาจารยประจํา 

3.7  ระดับความสําเร็จในการบริการวิชาการและวิชาชีพ 

        ตามพันธกิจของสถาบัน 
 

 
 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

  

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

4.  มาตรฐานดานการทํานุบํารุงศิลปะและ
วัฒนธรรม 
ตัวบงช้ีเฉพาะ 
4.1  รอยละของกจิกรรมในการอนุรักษ พัฒนา และ 

       สรางเสริมเอกลักษณ ศิลปะและวัฒนธรรมตอ 

       จํานวนนักศกึษา 

4.2   รอยละของคาใชจายและมูลคาที่ใชในการอนุรักษ  

        พัฒนาและสรางเสริม เอกลกัษณ ศิลปะ และ 

        วัฒนธรรมตองบดําเนินการ 
ตัวบงช้ีเฉพาะ 
4.3  มีผลงาน หรือชิ้นงานการพัฒนาองคความรู และ  

        สรางมาตรฐานศิลปะและวัฒนธรรม 

4.4  ประสิทธิผลในการอนุรักษ พัฒนา และสรางเสริม 

       เอกลกัษณ ศิลปะและวัฒนธรรม 
     

 

 

 

 

 

 

 

 
 

  

 

5.  มาตรฐานดานการพฒันาสถาบันและบุคลากร 
ตัวบงช้ีรวม 
5.1  สภาสถาบัน และผูบริหารมีวิสัยทัศนที่ขับเคลือ่น 

       พันธกิจ และสามารถสะทอนถงึนโยบาย  

       วัตถุประสงค  และนําไปสูเปาหมายของการบรหิาร 

       จัดการที่ดี มีการบริหารแบบมสีวนรวมเนนการ 

       กระจายอํานาจ โปรงใส และตรวจสอบได รวมทัง้มี 

       ความสามารถในการผลักดันสถาบันใหสามารถ 

       แขงขันไดในระดับสากล 

5.2  มีการพัฒนาสถาบันสูองคการเรียนรู โดยอาศัยผล 

       การประเมินจากภายในและภายนอก 
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ตัวบงช้ี  หลักฐานแสดง มาตรฐาน 

มี ไมมี สอดคลอง ไมสอดคลอง 

หมายเหต ุ

     

     

     

     

     

     

     

     

5.3  มีการกําหนดแผนกลยทุธที่เชือ่มโยงกับยุทธศาสตร 

       ชาติ 

5.4  การใชทรัพยากรภายในและภายนอกสถาบันรวมกัน 

5.5  ศักยภาพของระบบฐานขอมูลเพื่อการบริหาร การ 

       เรียนการสอน และการวิจัย 

5.6  สินทรัพยถาวรตอจํานวนนักศึกษา (เต็มเวลา 

       เทียบเทา) 

5.7  คาใชจายทั้งหมดตอจํานวนนักศึกษา (เต็มเวลา 

       เทียบเทา) 

5.8  รอยละของเงินเหลือจายสุทธติองบดําเนินการ 

5.9  รอยละของอาจารยประจําที่เขารวมประชุมวิชาการ 

       หรือนําเสนอผลงานวิชาการทัง้ในประเทศและ 

       ตางประเทศ 

5.10 งบประมาณสําหรับพัฒนาคณาจารยทั้งในประเทศ 

        และตางประเทศตออาจารยประจํา 

5.11 รอยละของบุคลากรประจําสายสนับสนุนที่ไดรับ 

        การพัฒนาความรู และทักษะในวิชาชีพทั้งใน 

        ประเทศและตางประเทศ 

     

 

 

 

  

 

 

  

     

     

     

     

6.  มาตรฐานดานหลักสูตรและการเรียนการสอน 
ตัวบงช้ีรวม 
6.1  รอยละของหลักสูตรที่ไดมาตรฐานตอหลักสูตร 

       ทั้งหมด 

6.2  จํานวนนักศกึษาเต็มเวลาเทียบเทาตอจํานวน 

       อาจารยประจํา 

6.3  รอยละของอาจารยประจําที่มีวุฒิปริญญาเอกหรือ 

       เทียบเทาตออาจารยประจํา 

6.4  รอยละของอาจารยประจําที่ดํารงตําแหนงวิชาการ 

6.5  การปฏิบัติตามจรรยาบรรณวิชาชีพคณาจารย  

       (Professional Ethics) 

6.6  กระบวนการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 

       โดยเฉพาะการเรียนรูจากการปฏิบัติและ 

       ประสบการณจริงและศูนยสารสนเทศตอจํานวน 

       นักศึกษา 
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ตัวบงช้ี  หลักฐานแสดง มาตรฐาน 

มี ไมมี สอดคลอง ไมสอดคลอง 

หมายเหต ุ

     

     

6.7  ระดับความพึงพอใจของนักศกึษาตอคุณภาพการ 

       สอนของอาจารยและสิ่งสนับสนุนการเรียนรู 

6.8  รอยละของนกัศึกษาที่เขารวมกิจกรรม / โครงการ 

       พัฒนานักศึกษาตอจํานวนนกัศึกษา 

6.9  คาใชจายทั้งหมดที่ใชในระบบหองสมุดคอมพิวเตอร      

 

 

 

  

 

 

  7.  มาตรฐานดานระบบการประกันคุณภาพ 
ตัวบงช้ีรวม 
7.1  มีระบบและกลไกการประกันคุณภาพภายในที่ 

       กอใหเกิดการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยาง 

       ตอเนือ่ง 

7.2  ประสิทธิผลของการประกันคุณภาพภายใน 
     

 
สรุปโดยภาพรวมแตละมาตรฐาน 
 
มาตรฐานที่ 1  มาตรฐานดานคุณภาพบัณฑิต 
  มีบัณฑิตที่จบและมีงานทําภายใน  1  ป  ถึง 72.7%  และตรงตามสาขาที่เรียนถึง 40.9% และมีหลักฐาน

แสดงตามตัวบงชี้ 
  
มาตรฐานที่ 2  มาตรฐานดานงานวิจัยและงานสรางสรรค 

มีงานวิจัยที่สรางสรรค  ตีพิมพ  เผยแพร  นําไปใชประโยชนได  มีการทําวิจัย 1 เร่ือง  และวิจัยบุคคลอีก  

8 เรื่อง  มีหลักฐานแสดงตามตัวบงชี้ 
 
มาตรฐานที่ 3  มาตรฐานดานการบริการวชิาการ 

มีการอบรมรวมกับศูนยอบรมมัคคุเทศกของมหาวิทยาลัยและใหบริการดานภาษาอังกฤษกับนักศึกษา 

ปริญญาโท  ตามตัวบงชี้และหลักฐานแสดง 
 
มาตรฐานที่ 4  มาตรฐานดานการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
  มีนักศึกษาเขารวมกิจกรรม  625  คน  ในการอบรมจริยธรรมของนักศึกษาเอกภาษาอังกฤษ  มีเอกสารแสดง

ตามตัวบงชี้ 
   
มาตรฐานที่ 5  มาตรฐานดานการพัฒนาสถาบันและบุคลากร 

มีตัวบงชี้และหลักฐานแสดงสอดคลองในแตละกิจกรรมดานกลยุทธการใชทรัพยากรและงบประมาณในการ 

ดําเนินงาน 
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มาตรฐานที่ 6  มาตรฐานดานหลักสูตรและการเรียนการสอน 

มาตรฐานของหลักสูตรและจํานวนนักศึกษาและคุณวุฒิของอาจารยเปนไปตามตัวบงชี้และหลักฐานการ 

แสดงที่สอดคลองกัน 
 
มาตรฐานที่ 7  มาตรฐานดานการประกันคุณภาพ 

มีระบบการประกันคุณภาพภายในเปนไปตามตัวบงชี้และหลักฐานการแสดงที่สอดคลองกัน 

 
 
 
 
 

ลงชื่อกรรมการผูประเมิน ผศ.ประเจตน  เกษนอย  ประธานกรรมการ 

     อ.ลัคนา  ศักดิด์ีวงศ  กรรมการ 

         กรรมการ 
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แบบตรวจเยี่ยมรายงานการประเมินตนเองของโปรแกรมวิชา 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 
--------------------------------------- 

 
คําชี้แจง   แบบตรวจเยีย่มรายงานการประเมินตนเองของโปรแกรมวชิา  แบงออกเปน 2 สวน คือ 
  สวนที่  1  ขอมูลจากแหลงประเมิน 

  สวนที่  2  เอกสารรายงานการประเมนิตนเอง  (SAR)  ของโปรแกรมวิชา 
 
สวนที่  1 ขอมูลจากแหลงประเมิน 
  1.  ชื่อโปรแกรมวิชา   ภาษาฝรั่งเศสธุรกจิ 

  2.  ประเมินวนัที ่    5     เดือน    กรกฎาคม    พ.ศ.   2549 

  3.  ขอมูลระหวางวนัที ่     1       เดือน   มถิุนายน        พ.ศ.   2548 

       ถึงวันที่     31  เดือน    พฤษภาคม    พ.ศ.  2549 

  4.  ผูใหขอมูล 

     ประธานโปรแกรมวิชา 

     รองประธานโปรแกรมวชิา 

     กรรมการโปรแกรมวิชา 

     กรรมการและเลขานุการโปรแกรมวิชา 

  5.  สถานที่ประเมิน    หองพกัโปรแกรมวิชาภาษาฝรัง่เศสธุรกิจ 

  6.  ผูประเมินและบันทกึขอมูล 

   6.1  ชื่อ      รศ.จันทรพร      สกุล      นวลแพง 

   6.2  ชื่อ      ผศ.วาสนา  สกุล ลิ่มเจริญกิจ 

   6.3  ชื่อ         สกุล  

  7.  ผูสังเกตการณ 

   7.1  ชื่อ...........................................................สกุล................................................. 

   7.2  ชื่อ...........................................................สกุล................................................. 
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สวนที่  2  เอกสารรายงานการประเมนิตนเองของโปรแกรมวิชา 
  พิจารณาเอกสารรายงานการประเมินตนเองของโปรแกรมวิชา  ม/ีทาํ  ส่ิงตอไปนีห้รือไม   

ถาม/ีทาํ  ใหกาเครื่องหมาย   

 
1.  หนาปก 
             1.1  มีชื่อโปรแกรมวิชา/คณะ/สถาบัน 

 1.2  มีระยะเวลาที่รวบรวมขอมูล 

 1.3  มวีัน/เดือน/ป  ที่รายงาน 

 1.4  มกีารระบุวาเปนการนาํเสนอเพื่อรับการประเมนิคณุภาพการศึกษา 

 
2.  คํานํา 
  2.1  มีคํานาํจากประธานโปรแกรมวิชา 

 2.2  ระบุชื่อ – สกุล (พรอมลายเซน็)  ตาํแหนงของผูรายงาน  (ประธานโปรแกรมวิชา) 

 2.3  มกีารระบุเหตุผล/ความสําคัญของการประกันคุณภาพ 

 2.4  ระบุจาํนวนองคประกอบ 

 2.5  ระบุจํานวนมาตรฐาน 

 2.5  ระบุชวงเวลาที่เก็บรวบรวมขอมูล 

 
3.  ขอมลูทั่วไปของโปรแกรมวชิา 

 3.1  ประวัตโิปรแกรมวิชา 

 3.2  โครงสรางการบรหิารงาน 

 3.3  การจัดการเรียนการสอน 

 3.4  มีขอมูลอ่ืนๆ  ของโปรแกรมวิชา  ตอไปนี ้

    จํานวนอาจารยและบุคลากรผูรวมสอนและสนับสนนุการสอน 

    จํานวนนกัศึกษา 

    งบประมาณที่ไดรับการจัดสรรในปการศึกษา  2548 

    ครุภัณฑและอาคารสถานที ่

    ปรัชญาวสิัยทัศนของโปรแกรมวิชา 
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4.  เนื้อเรื่องรายงาน 
    สวนที่ 1   องคประกอบการประกันคุณภาพการศึกษา 

 4.1  ระบุองคประกอบการประกันคุณภาพการศึกษาของโปรแกรมวชิา 

 4.2  มีดัชนี  เกณฑตัดสิน  และหลักฐานแสดงของแตละองคประกอบ 

 4.3  มีผลการประเมินตนเองในแตละองคประกอบ 

 4.4  มีผลการประเมินเปนรายองคประกอบและคาเฉลี่ย 

 4.5  มกีารสรุปผลการประเมินเปนรายองคประกอบและคาเฉลี่ย 

 4.6  มกีารสรุปผลการประเมินเปนรายองคประกอบและคาเฉลี่ย 

             4.7  มีรายการหลักฐานแสดงทกุองคประกอบที่รายงาน 

 
     สวนที่ 2     มาตรฐานการประกันคณุภาพการศกึษาของ สมศ. 

 4.8   ระบมุาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษาของโปรแกรมวิชา 

             4.9  มีตัวบงชีร้วม และ/หรือตัวบงชี้เฉพาะ ของมาตรฐานทัง้ 7 มาตรฐาน 

 4.10 มีการสรปุผลการดําเนนิงาน และแนวทางในการพฒันาในแตละตัวบงชี ้

 4.11 มีเอกสารหลักฐานแสดงในแตละตัวบงชี ้

 4. 12 มีรายชือ่คณะผูจัดทํารายงานการประเมินตนเอง 
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ผลการประเมินจําแนกตามองคประกอบ 
โปรแกรมวชิาภาษาฝรั่งเศสธุรกิจ 

ประเมินวันที่   5   เดือน  กรกฎาคม   พ.ศ. 2549 
คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 

องคประกอบ ดัชนี 
ผลการประเมิน 

(ระบุคา) 
เหตุผลในการตัดสิน 

1.  ปรัชญา  วสิัยทัศน  พันธกิจ 1.1  การกําหนดปรัชญาฯ 5  

     วัตถุประสงค  และแผนงาน 1.2  แผนงาน 5  

 1.3  การประเมินแผนงานฯ -  

 
                    

                                  คาเฉลี่ย  

 

2.  การเรียนการสอน 2.1  หลักสูตร 5  

 2.2  อาจารย 5  

 2.3  กระบวนการเรียนการสอน 5  

 2.4  การคัดเลือกนักศึกษาฯ 3  

 2.5  การติดตามและประเมินคุณภาพฯ -  

 2.6  การวัดและประเมินผล 4  

 2.7  ปจจยัเกือ้หนนุ -  

 
                    

                                  คาเฉลี่ย  

 

3.  การพฒันานักศึกษา 3.1  กจิกรรมการพัฒนาเพื่อสงเสริมฯ 3  

 3.2  ระบบอาจารยที่ปรึกษา -  

 3.3  การใหบริการแนะนําอาชีพ -  

 
                    

                                  คาเฉลี่ย  

 

4.  การวิจยั 4.1  นโยบายแผนงานและการวิจยั 2  

 4.2  ทรัพยากรเพื่อสนับสนุนการวิจัย 3  

 4.3  ผลงานการวิจัย 3  

 
                    

                                  คาเฉลี่ย 

 

 

3.33 

2.67 

3.14 

1 
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องคประกอบ ดัชนี 
ผลการประเมิน 

(ระบุคา) 
เหตุผลในการตัดสิน 

5.  การบริการทางวิชาการสู 5.1  วัตถุประสงค  แผนงานฯ   -  

     ทองถิ่นและสังคม 5.2  การดําเนนิงาน -  

 
                    

                                  คาเฉลี่ย 

 

6.  การทาํนุบาํรุงศิลปวัฒนธรรม 5.1  วัตถุประสงค  แผนงานฯ   -  

 5.2  การดําเนนิงาน -  

 
                    

                                  คาเฉลี่ย 

 

7.  การบริหารจัดการ 7.1  โครงสรางและระบบการบริหาร -  

 7.2  ระบบการสรรหาพัฒนาประเมินฯ -  

 7.3  อํานาจหนาที่ของผูบริหารฯ -  

 7.4  ระบบสารสนเทศฯ -  

 7.5  การมีสวนรวมในการบริหาร -  

 
                    

                                  คาเฉลี่ย 

 

8.  การเงนิและงบประมาณ 8.1  แหลงเงินงบประมาณ -  

 8.2  การจัดสรรและตรวจสอบ -  

 
                    

                                  คาเฉลี่ย 

 

9.  การประกนัคุณภาพ 9.1  การประกนัคุณภาพภายใน 3  

 9.2  การประกนัคุณภาพภายนอก 4  

 
                    

                                  คาเฉลี่ย 

 

 

 

 

 

 

 

- 

- 

- 

- 

3.5 
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สรุปผลการประเมินจําแนกตามองคประกอบ 

โปรแกรมวชิาภาษาฝรั่งเศสธุรกิจ 
คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 

 
จํานวนดัชนตีามระดับคะแนน 

องคประกอบที่ 
ระดับ 5 ระดับ 4 ระดับ 3 ระดับ 2 ระดับ 1 

คาเฉลี่ย 

1.  ปรัชญา  วสิัยทัศน  พันธกิจ  วัตถุประสงค   2 - - - - 3.33 

     และแผนงาน       

2.  การเรียนการสอน 3 1 1 - - 3.14 

3.  การพฒันานักศึกษา - - 1 - - 1.00 

4.  การวิจยั - - 2 1 - 2.67 

5.  การบริการทางวิชาการสูทองถิน่ - - - - - - 

6.  การทาํนุบาํรุงศิลปวัฒนธรรม - - - - - - 

7.  การบริหารจัดการ - - - - - - 

8.  การเงนิและงบประมาณ - - - - - - 

9.  การประกนัคุณภาพ - 1 1 - - 3.50 

รวม 5 2 5 1 -  
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สรุป   ความคิดเห็นและขอเสนอแนะในการปรับปรุงจุดออน  เสริมจุดแข็ง 
 

.................................................................. ............................................................................................... 

.................................................................. ............................................................................................... 

.................................................................. ............................................................................................... 

.................................................................. ............................................................................................... 

.................................................................. ............................................................................................... 

.................................................................. ............................................................................................... 

.................................................................. ............................................................................................... 

.................................................................. ............................................................................................... 
 

 
ลงชื่อกรรมการผูประเมิน     ประธานกรรมการ 

     รศ.จันทรพร  นวลแพง  กรรมการ 

     ผศ.วาสนา  ลิม่เจริญกิจ  กรรมการ 
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ผลการประเมินจําแนกตามมาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษาของสมศ. 
โปรแกรมวชิาภาษาฝรั่งเศสธุรกิจ 

ประเมินวันที่    5  เดือน  กรกฎาคม  พ.ศ. 2549 
คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 

ตัวบงช้ี  หลักฐานแสดง มาตรฐาน 

มี ไมมี สอดคลอง ไมสอดคลอง 

หมายเหต ุ

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

  

     

     

     

  

 

   

  

 

   

1. มาตรฐานดานคุณภาพบัณฑติ 
ตัวบงช้ีรวม 
1.1  รอยละของบณัฑิตระดับปริญญาตรีที่ไดงานทําและ 

       การประกอบอาชีพอิสระ ภายใน 1 ป 

1.2  รอยละของบณัฑิตระดับปริญญาตรีที่ไดทํางานตรง 

       สาขาทีส่ําเร็จการศึกษา 

1.3  เงินเดอืนเริ่มตนของบณัฑิต 

1.4  ระดับความพึงพอใจของนายจาง ผูประกอบการ และ 

       ผูใชบณัฑิต 

1.5  จํานวนนักศกึษา หรือศิษยเกาที่จบการศึกษาไมเกิน  

       3 ป ที่ไดรับการประกาศเกียรติคุณยกยองในดาน 

       วิชาการ วิชาชีพ คุณธรรม จริยธรรม หรือรางวัลทาง  

       วิชาการหรือ ดานอื่นที่เกี่ยวของกับคุณภาพบัณฑิตใน 

       ระดับชาติ หรือระดับนานาชาติในรอบ 3 ปที่ผานมา 

1.6  จํานวนวิทยานิพนธและงานวชิาการของนกัศึกษาที่ 

       ไดรับรางวัลในระดับชาติหรือระดับนานาขาติภายใน 

       รอบ 3 ปที่ผานมา 
ตัวบงช้ีเฉพาะ 
1.7  บทความจากวิทยานิพนธปริญญาโทที่ตีพิมพ 

เผยแพรตอจํานวนวิทยานิพนธปริญญาโททั้งหมด 

1.8   รอยละของบทความจากวิทยานิพนธปริญญาเอกที ่

        ตีพิมพ เผยแพรตอจํานวนวิทยานิพนธปริญญาเอก      

        ทัง้หมด   

  

 

   

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 2.  มาตรฐานดานการวจิัยและงานสรางสรรค 
ตัวบงช้ีรวม 
2.1  รอยละของงานวิจัย และงานสรางสรรคที่ตีพิมพ  

       เผยแพร และ/หรือนําไปใชประโยชนทัง้ในระดับชาติ 

       และระดับนานาชาติ ตอจํานวนอาจารยประจํา 

2.2   เงินสนับสนนุงานวิจัย และงานสรางสรรคของสถาบัน 

        ตอจํานวนอาจารยประจํา 
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ตัวบงช้ี  หลักฐานแสดง มาตรฐาน 

มี ไมมี สอดคลอง ไมสอดคลอง 

หมายเหต ุ

     

 

 

  

 

  

     

  

 

 

   

2.3  เงินสนบัสนนุงานวิจัย และงานสรางสรรคจาก 

       ภายนอกสถาบันตอจํานวนอาจารยประจํา 

2.4  รอยละของอาจารยประจําที่ไดรับทุนทําวิจัย หรืองาน 

       สรางสรรคจากภายในสถาบันตอจํานวนอาจารย 

       ประจํา 

2.5  รอยละของอาจารยประจําที่ไดรับทุนทําวิจัย หรืองาน 

       สรางสรรคจากภายนอกบนัตอจํานวนอาจารยประจํา 
ตัวบงช้ีเฉพาะ 
2.6  รอยละของบทความวิจัยที่ไดรับการอางอิง (citation)  

       ใน refereed journal หรือในฐานขอมูลระดับชาติหรือ 

       ระดับนานาชาติ ตออาจารยประจํา 

2.7  จํานวนผลงานวิจัยและงานสรางสรรคที่ไดรับการจด 

       ทะเบียนทรพัยสินทางปญญาหรืออนุสิทธิบัตรในรอบ  

       5 ปที่ผานมา 

     

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 
 

 

   

 

 

 

 
 

   

3  มาตรฐานดานการบริการวิชาการ 
ตัวบงช้ีรวม 
3.1  รอยละของกจิกรรม/โครงการบริการวิชาการและ 

       วิชาชีพที่ตอบสนองความตองการ พัฒนา และ 

       เสริมสรางความเขมแขง็ของสงัคม ชุมชน  

       ประเทศชาต ิและนานาชาติตออาจารยประจํา 

3.2  รอยละของอาจารยที่เปนที่ปรึกษา เปนกรรมการ 

       วิทยานิพนธภายนอกสถาบัน เปนกรรมการวิชาการ 

       และกรรมการวิชาชีพในระดับชาติหรือระดับ 

       นานาชาติตออาจารยประจํา 

3.3  มีการนําความรูและประสบการณจาการบริการ 

       วิชาการและวิชาชีพมาใชในการพัฒนาการเรียน  

       การสอนและการวิจัย 

3.4  คาใชจาย และมูลคาของสถาบันในการบริการ 

       วิชาการและวิชาชีพเพื่อสังคมตออาจารยประจาํ 
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ตัวบงช้ี  หลักฐานแสดง มาตรฐาน 

มี ไมมี สอดคลอง ไมสอดคลอง 

หมายเหต ุ

  

 

   

  

 

   

ตัวบงช้ีเฉพาะ 
3.5  จํานวนแหลงใหบริการวิชาการและวิชาชีพที่ไดรับ 

        การยอมรับในระดับชาติหรือระดับนานาชาติ 

3.6  รายรับของสถาบันในการใหบริการวิชาการและ 

       วิชาชีพในนามสถาบันตออาจารยประจํา 

3.7  ระดับความสําเร็จในการบริการวิชาการและวิชาชีพ 

        ตามพันธกิจของสถาบัน 
     

  

 

 

   

  

 

   

  

 

 

  

 

 

 

 

4.  มาตรฐานดานการทํานุบํารุงศิลปะและ
วัฒนธรรม 
ตัวบงช้ีเฉพาะ 
4.1  รอยละของกจิกรรมในการอนุรักษ พัฒนา และ 

       สรางเสริมเอกลักษณ ศิลปะและวัฒนธรรมตอ 

       จํานวนนักศกึษา 

4.2   รอยละของคาใชจายและมูลคาที่ใชในการอนุรักษ  

        พัฒนาและสรางเสริม เอกลกัษณ ศิลปะ และ 

        วัฒนธรรมตองบดําเนินการ 
ตัวบงช้ีเฉพาะ 
4.3  มีผลงาน หรือชิ้นงานการพัฒนาองคความรู และ  

        สรางมาตรฐานศิลปะและวัฒนธรรม 

4.4  ประสิทธิผลในการอนุรักษ พัฒนา และสรางเสริม 

       เอกลกัษณ ศิลปะและวัฒนธรรม 

     

  

 

 

   

 

5.  มาตรฐานดานการพฒันาสถาบันและบุคลากร 
ตัวบงช้ีรวม 
5.1  สภาสถาบัน และผูบริหารมีวิสัยทัศนที่ขับเคลือ่น 

       พันธกิจ และสามารถสะทอนถงึนโยบาย  

       วัตถุประสงค  และนําไปสูเปาหมายของการบรหิาร 

       จัดการที่ดี มีการบริหารแบบมสีวนรวมเนนการ 

       กระจายอํานาจ โปรงใส และตรวจสอบได รวมทัง้มี 

       ความสามารถในการผลักดันสถาบันใหสามารถ 

       แขงขันไดในระดับสากล 

5.2  มีการพัฒนาสถาบันสูองคการเรียนรู โดยอาศัยผล 

       การประเมินจากภายในและภายนอก 
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ตัวบงช้ี  หลักฐานแสดง มาตรฐาน 

มี ไมมี สอดคลอง ไมสอดคลอง 

หมายเหต ุ

     

     

     

     

     

     

     

     

5.3  มีการกําหนดแผนกลยทุธที่เชือ่มโยงกับยุทธศาสตร 

       ชาติ 

5.4  การใชทรัพยากรภายในและภายนอกสถาบันรวมกัน 

5.5  ศักยภาพของระบบฐานขอมูลเพื่อการบริหาร การ 

       เรียนการสอน และการวิจัย 

5.6  สินทรัพยถาวรตอจํานวนนักศึกษา (เต็มเวลา 

       เทียบเทา) 

5.7  คาใชจายทั้งหมดตอจํานวนนักศึกษา (เต็มเวลา 

       เทียบเทา) 

5.8  รอยละของเงินเหลือจายสุทธติองบดําเนินการ 

5.9  รอยละของอาจารยประจําที่เขารวมประชุมวิชาการ 

       หรือนําเสนอผลงานวิชาการทัง้ในประเทศและ 

       ตางประเทศ 

5.10 งบประมาณสําหรับพัฒนาคณาจารยทั้งในประเทศ 

        และตางประเทศตออาจารยประจํา 

5.11 รอยละของบุคลากรประจําสายสนับสนุนที่ไดรับ 

        การพัฒนาความรู และทักษะในวิชาชีพทั้งใน 

        ประเทศและตางประเทศ 

     

 

 

 

  

 

 

  

     

     

     

     

6.  มาตรฐานดานหลักสูตรและการเรียนการสอน 
ตัวบงช้ีรวม 
6.1  รอยละของหลักสูตรที่ไดมาตรฐานตอหลักสูตร 

       ทั้งหมด 

6.2  จํานวนนักศกึษาเต็มเวลาเทียบเทาตอจํานวน 

       อาจารยประจํา 

6.3  รอยละของอาจารยประจําที่มีวุฒิปริญญาเอกหรือ 

       เทียบเทาตออาจารยประจํา 

6.4  รอยละของอาจารยประจําที่ดํารงตําแหนงวิชาการ 

6.5  การปฏิบัติตามจรรยาบรรณวิชาชีพคณาจารย  

       (Professional Ethics) 

6.6  กระบวนการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 

       โดยเฉพาะการเรียนรูจากการปฏิบัติและ 

       ประสบการณจริงและศูนยสารสนเทศตอจํานวน 

       นักศึกษา 
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ตัวบงช้ี  หลักฐานแสดง มาตรฐาน 

มี ไมมี สอดคลอง ไมสอดคลอง 

หมายเหต ุ

     

     

6.7  ระดับความพึงพอใจของนักศกึษาตอคุณภาพการ 

       สอนของอาจารยและสิ่งสนับสนุนการเรียนรู 

6.8  รอยละของนกัศึกษาที่เขารวมกิจกรรม / โครงการ 

       พัฒนานักศึกษาตอจํานวนนกัศึกษา 

6.9  คาใชจายทั้งหมดที่ใชในระบบหองสมุดคอมพิวเตอร      

 

 

 

  

 

 

  7.  มาตรฐานดานระบบการประกันคุณภาพ 
ตัวบงช้ีรวม 
7.1  มีระบบและกลไกการประกันคุณภาพภายในที่ 

       กอใหเกิดการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยาง 

       ตอเนือ่ง 

7.2  ประสิทธิผลของการประกันคุณภาพภายใน 
     

 
สรุปโดยภาพรวมแตละมาตรฐาน 
 
มาตรฐานที่ 1  มาตรฐานดานคุณภาพบัณฑิต 
........................................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................................... 
 
มาตรฐานที่ 2  มาตรฐานดานงานวิจัยและงานสรางสรรค 
........................................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................................... 
 
มาตรฐานที่ 3  มาตรฐานดานการบริการวชิาการ 
........................................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................................... 
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มาตรฐานที่ 4  มาตรฐานดานการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
........................................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................................... 
   
มาตรฐานที่ 5  มาตรฐานดานการพัฒนาสถาบันและบุคลากร 
........................................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................................... 
 
มาตรฐานที่ 6  มาตรฐานดานหลักสูตรและการเรียนการสอน 
........................................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................................... 
 
มาตรฐานที่ 7  มาตรฐานดานการประกันคุณภาพ 
........................................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................................... 

 
 
 
 

ลงชื่อกรรมการผูประเมิน     ประธานกรรมการ 

     รศ.จันทรพร  นวลแพง  กรรมการ 

     ผศ.วาสนา  ลิม่เจริญกิจ  กรรมการ 
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แบบตรวจเยี่ยมรายงานการประเมินตนเองของโปรแกรมวิชา 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 
--------------------------------------- 

 
คําชี้แจง   แบบตรวจเยีย่มรายงานการประเมินตนเองของโปรแกรมวชิา  แบงออกเปน 2 สวน คือ 
  สวนที่  1  ขอมูลจากแหลงประเมิน 

  สวนที่  2  เอกสารรายงานการประเมนิตนเอง  (SAR)  ของโปรแกรมวิชา 
 
สวนที่  1 ขอมูลจากแหลงประเมิน 
  1.  ชื่อโปรแกรมวิชา   ศลิปกรรม 

  2.  ประเมินวนัที ่    6     เดือน    กรกฎาคม    พ.ศ.   2549 

  3.  ขอมูลระหวางวนัที ่     1       เดือน   มถิุนายน        พ.ศ.   2548 

       ถึงวันที่     31  เดือน    พฤษภาคม    พ.ศ.  2549 

  4.  ผูใหขอมูล 

     ประธานโปรแกรมวิชา 

     รองประธานโปรแกรมวชิา 

     กรรมการโปรแกรมวิชา 

     กรรมการและเลขานุการโปรแกรมวิชา 

  5.  สถานที่ประเมิน    หองพักโปรแกรมวิชาศิลปกรรม 

  6.  ผูประเมินและบันทกึขอมูล 

   6.1  ชื่อ      รศ.จันทรพร      สกุล      นวลแพง 

   6.2  ชื่อ      ผศ.วาสนา  สกุล ลิ่มเจริญกิจ 

   6.3  ชื่อ         สกุล  

  7.  ผูสังเกตการณ 

   7.1  ชื่อ...........................................................สกุล................................................. 

   7.2  ชื่อ...........................................................สกุล................................................. 
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สวนที่  2  เอกสารรายงานการประเมนิตนเองของโปรแกรมวิชา 
  พิจารณาเอกสารรายงานการประเมินตนเองของโปรแกรมวิชา  ม/ีทาํ  ส่ิงตอไปนีห้รือไม   

ถาม/ีทาํ  ใหกาเครื่องหมาย   

 
1.  หนาปก 
             1.1  มีชื่อโปรแกรมวิชา/คณะ/สถาบัน 

 1.2  มีระยะเวลาที่รวบรวมขอมูล 

 1.3  มวีัน/เดือน/ป  ที่รายงาน 

 1.4  มกีารระบุวาเปนการนาํเสนอเพื่อรับการประเมนิคณุภาพการศึกษา 

 
2.  คํานํา 
  2.1  มีคํานาํจากประธานโปรแกรมวิชา 

 2.2  ระบุชื่อ – สกุล (พรอมลายเซน็)  ตาํแหนงของผูรายงาน  (ประธานโปรแกรมวิชา) 

 2.3  มกีารระบุเหตุผล/ความสําคัญของการประกันคุณภาพ 

 2.4  ระบุจาํนวนองคประกอบ 

 2.5  ระบุจํานวนมาตรฐาน 

 2.5  ระบุชวงเวลาที่เก็บรวบรวมขอมูล 

 
3.  ขอมลูทั่วไปของโปรแกรมวชิา 

 3.1  ประวัตโิปรแกรมวิชา 

 3.2  โครงสรางการบรหิารงาน 

 3.3  การจัดการเรียนการสอน 

 3.4  มีขอมูลอ่ืนๆ  ของโปรแกรมวิชา  ตอไปนี ้

    จํานวนอาจารยและบุคลากรผูรวมสอนและสนับสนนุการสอน 

    จํานวนนกัศึกษา 

    งบประมาณที่ไดรับการจัดสรรในปการศึกษา  2548 

    ครุภัณฑและอาคารสถานที ่

    ปรัชญาวสิัยทัศนของโปรแกรมวิชา 
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4.  เนื้อเรื่องรายงาน 
    สวนที่ 1   องคประกอบการประกันคุณภาพการศึกษา 

 4.1  ระบุองคประกอบการประกันคุณภาพการศึกษาของโปรแกรมวชิา 

 4.2  มีดัชนี  เกณฑตัดสิน  และหลักฐานแสดงของแตละองคประกอบ 

 4.3  มีผลการประเมินตนเองในแตละองคประกอบ 

 4.4  มีผลการประเมินเปนรายองคประกอบและคาเฉลี่ย 

 4.5  มกีารสรุปผลการประเมินเปนรายองคประกอบและคาเฉลี่ย 

 4.6  มกีารสรุปผลการประเมินเปนรายองคประกอบและคาเฉลี่ย 

             4.7  มีรายการหลักฐานแสดงทกุองคประกอบที่รายงาน 

 
     สวนที่ 2     มาตรฐานการประกันคณุภาพการศกึษาของ สมศ. 

 4.8   ระบมุาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษาของโปรแกรมวิชา 

             4.9  มีตัวบงชีร้วม และ/หรือตัวบงชี้เฉพาะ ของมาตรฐานทัง้ 7 มาตรฐาน 

 4.10 มีการสรปุผลการดําเนนิงาน และแนวทางในการพฒันาในแตละตัวบงชี ้

 4.11 มีเอกสารหลักฐานแสดงในแตละตัวบงชี ้

 4. 12 มีรายชือ่คณะผูจัดทํารายงานการประเมินตนเอง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



 

 

121 
 

ผลการประเมินจําแนกตามองคประกอบ 
โปรแกรมวชิาศิลปกรรม 

ประเมินวันที่   5   เดือน  กรกฎาคม   พ.ศ. 2549 
คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 

องคประกอบ ดัชนี 
ผลการประเมิน 

(ระบุคา) 
เหตุผลในการตัดสิน 

1.  ปรัชญา  วสิัยทัศน  พันธกิจ 1.1  การกําหนดปรัชญาฯ 5  

     วัตถุประสงค  และแผนงาน 1.2  แผนงาน 5  

 1.3  การประเมินแผนงานฯ 5  

 
                    

                                  คาเฉลี่ย  

 

2.  การเรียนการสอน 2.1  หลักสูตร 3  

 2.2  อาจารย 5  

 2.3  กระบวนการเรียนการสอน 5  

 2.4  การคัดเลือกนักศึกษาฯ 4  

 2.5  การติดตามและประเมินคุณภาพฯ -  

 2.6  การวัดและประเมินผล 4  

 2.7  ปจจยัเกือ้หนนุ 2  

 
                    

                                  คาเฉลี่ย  

 

3.  การพฒันานักศึกษา 3.1  กจิกรรมการพัฒนาเพื่อสงเสริมฯ 5  

 3.2  ระบบอาจารยที่ปรึกษา 3  

 3.3  การใหบริการแนะนําอาชีพ 1  

 
                    

                                  คาเฉลี่ย  

 

4.  การวิจยั 4.1  นโยบายแผนงานและการวิจยั 3  

 4.2  ทรัพยากรเพื่อสนับสนุนการวิจัย -  

 4.3  ผลงานการวิจัย -  

 
                    

                                  คาเฉลี่ย 

 

 

5 

1.00 

3.28 

3.00 
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องคประกอบ ดัชนี 
ผลการประเมิน 

(ระบุคา) 
เหตุผลในการตัดสิน 

5.  การบริการทางวิชาการสู 5.1  วัตถุประสงค  แผนงานฯ   3  

     ทองถิ่นและสังคม 5.2  การดําเนนิงาน 4  

 
                    

                                  คาเฉลี่ย 

 

6.  การทาํนุบาํรุงศิลปวัฒนธรรม 5.1  วัตถุประสงค  แผนงานฯ   4  

 5.2  การดําเนนิงาน 4  

 
                    

                                  คาเฉลี่ย 

 

7.  การบริหารจัดการ 7.1  โครงสรางและระบบการบริหาร 3  

 7.2  ระบบการสรรหาพัฒนาประเมินฯ 4  

 7.3  อํานาจหนาที่ของผูบริหารฯ 4  

 7.4  ระบบสารสนเทศฯ 3  

 7.5  การมีสวนรวมในการบริหาร 1  

 
                    

                                  คาเฉลี่ย 

 

8.  การเงนิและงบประมาณ 8.1  แหลงเงินงบประมาณ -  

 8.2  การจัดสรรและตรวจสอบ -  

 
                    

                                  คาเฉลี่ย 

 

9.  การประกนัคุณภาพ 9.1  การประกนัคุณภาพภายใน 5  

 9.2  การประกนัคุณภาพภายนอก 3  

 
                    

                                  คาเฉลี่ย 

 

 

 

 

 

 

 

3.50 

4 

3.00 

- 

4 
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สรุปผลการประเมินจําแนกตามองคประกอบ 

โปรแกรมวชิาศิลปกรรม 
คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 

 
จํานวนดัชนตีามระดับคะแนน 

องคประกอบที่ 
ระดับ 5 ระดับ 4 ระดับ 3 ระดับ 2 ระดับ 1 

คาเฉลี่ย 

1.  ปรัชญา  วสิัยทัศน  พันธกิจ  วัตถุประสงค   3 - - - - 5 

     และแผนงาน       

2.  การเรียนการสอน 2 2 1 1 - 3.28 

3.  การพฒันานักศึกษา 1 - 1 - 1 3.00 

4.  การวิจยั - - 1 - - 1.00 

5.  การบริการทางวิชาการสูทองถิน่ - 1 1 - - 3.50 

6.  การทาํนุบาํรุงศิลปวัฒนธรรม - 2 - - - 4.00 

7.  การบริหารจัดการ - 2 2 - 1 3.00 

8.  การเงนิและงบประมาณ - - - - - - 

9.  การประกนัคุณภาพ 1 - 1 - - 4.00 

รวม 7 7 7 1 2  
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สรุป   ความคิดเห็นและขอเสนอแนะในการปรับปรุงจุดออน  เสริมจุดแข็ง 
................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 
 

 
 
ลงชื่อกรรมการผูประเมิน     ประธานกรรมการ 

     รศ.จันทรพร  นวลแพง  กรรมการ 

     ผศ.วาสนา  ลิม่เจริญกิจ  กรรมการ 
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ผลการประเมินจําแนกตามมาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษาของสมศ. 
โปรแกรมวชิาศิลปกรรม 

ประเมินวันที่    5  เดือน  กรกฎาคม  พ.ศ. 2549 
คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 

ตัวบงช้ี  หลักฐานแสดง มาตรฐาน 

มี ไมมี สอดคลอง ไมสอดคลอง 

หมายเหต ุ

  

 

 

   

  

 

   

     

     

     

  

 

   

  

 

   

1. มาตรฐานดานคุณภาพบัณฑติ 
ตัวบงช้ีรวม 
1.1  รอยละของบณัฑิตระดับปริญญาตรีที่ไดงานทําและ 

       การประกอบอาชีพอิสระ ภายใน 1 ป 

1.2  รอยละของบณัฑิตระดับปริญญาตรีที่ไดทํางานตรง 

       สาขาทีส่ําเร็จการศึกษา 

1.3  เงินเดอืนเริ่มตนของบณัฑิต 

1.4  ระดับความพึงพอใจของนายจาง ผูประกอบการ และ 

       ผูใชบณัฑิต 

1.5  จํานวนนักศกึษา หรือศิษยเกาที่จบการศึกษาไมเกิน  

       3 ป ที่ไดรับการประกาศเกียรติคุณยกยองในดาน 

       วิชาการ วิชาชีพ คุณธรรม จริยธรรม หรือรางวัลทาง  

       วิชาการหรือ ดานอื่นที่เกี่ยวของกับคุณภาพบัณฑิตใน 

       ระดับชาติ หรือระดับนานาชาติในรอบ 3 ปที่ผานมา 

1.6  จํานวนวิทยานิพนธและงานวชิาการของนกัศึกษาที่ 

       ไดรับรางวัลในระดับชาติหรือระดับนานาขาติภายใน 

       รอบ 3 ปที่ผานมา 
ตัวบงช้ีเฉพาะ 
1.7  บทความจากวิทยานิพนธปริญญาโทที่ตีพิมพ 

เผยแพรตอจํานวนวิทยานิพนธปริญญาโททั้งหมด 

1.8   รอยละของบทความจากวิทยานิพนธปริญญาเอกที ่

        ตีพิมพ เผยแพรตอจํานวนวิทยานิพนธปริญญาเอก      

        ทัง้หมด   

  

 

   

  

 

 

  

 

 

 2.  มาตรฐานดานการวจิัยและงานสรางสรรค 
ตัวบงช้ีรวม 
2.1  รอยละของงานวิจัย และงานสรางสรรคที่ตีพิมพ  

       เผยแพร และ/หรือนําไปใชประโยชนทัง้ในระดับชาติ 

       และระดับนานาชาติ ตอจํานวนอาจารยประจํา 

2.2   เงินสนับสนนุงานวิจัย และงานสรางสรรคของสถาบัน 

        ตอจํานวนอาจารยประจํา 
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ตัวบงช้ี  หลักฐานแสดง มาตรฐาน 

มี ไมมี สอดคลอง ไมสอดคลอง 

หมายเหต ุ

     

  

 

 

 

  

     

  

 

 

   

2.3  เงินสนบัสนนุงานวิจัย และงานสรางสรรคจาก 

       ภายนอกสถาบันตอจํานวนอาจารยประจํา 

2.4  รอยละของอาจารยประจําที่ไดรับทุนทําวิจัย หรืองาน 

       สรางสรรคจากภายในสถาบันตอจํานวนอาจารย 

       ประจํา 

2.5  รอยละของอาจารยประจําที่ไดรับทุนทําวิจัย หรืองาน 

       สรางสรรคจากภายนอกบนัตอจํานวนอาจารยประจํา 
ตัวบงช้ีเฉพาะ 
2.6  รอยละของบทความวิจัยที่ไดรับการอางอิง (citation)  

       ใน refereed journal หรือในฐานขอมูลระดับชาติหรือ 

       ระดับนานาชาติ ตออาจารยประจํา 

2.7  จํานวนผลงานวิจัยและงานสรางสรรคที่ไดรับการจด 

       ทะเบียนทรพัยสินทางปญญาหรืออนุสิทธิบัตรในรอบ  

       5 ปที่ผานมา 

     

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

  

 

 

 

 
 

 

   

 

 

 

 
 

   

3  มาตรฐานดานการบริการวิชาการ 
ตัวบงช้ีรวม 
3.1  รอยละของกจิกรรม/โครงการบริการวิชาการและ 

       วิชาชีพที่ตอบสนองความตองการ พัฒนา และ 

       เสริมสรางความเขมแขง็ของสงัคม ชุมชน  

       ประเทศชาต ิและนานาชาติตออาจารยประจํา 

3.2  รอยละของอาจารยที่เปนที่ปรึกษา เปนกรรมการ 

       วิทยานิพนธภายนอกสถาบัน เปนกรรมการวิชาการ 

       และกรรมการวิชาชีพในระดับชาติหรือระดับ 

       นานาชาติตออาจารยประจํา 

3.3  มีการนําความรูและประสบการณจาการบริการ 

       วิชาการและวิชาชีพมาใชในการพัฒนาการเรียน  

       การสอนและการวิจัย 

3.4  คาใชจาย และมูลคาของสถาบันในการบริการ 

       วิชาการและวิชาชีพเพื่อสังคมตออาจารยประจาํ 
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ตัวบงช้ี  หลักฐานแสดง มาตรฐาน 

มี ไมมี สอดคลอง ไมสอดคลอง 

หมายเหต ุ

  

 

   

  

 

   

ตัวบงช้ีเฉพาะ 
3.5  จํานวนแหลงใหบริการวิชาการและวิชาชีพที่ไดรับ 

        การยอมรับในระดับชาติหรือระดับนานาชาติ 

3.6  รายรับของสถาบันในการใหบริการวิชาการและ 

       วิชาชีพในนามสถาบันตออาจารยประจํา 

3.7  ระดับความสําเร็จในการบริการวิชาการและวิชาชีพ 

        ตามพันธกิจของสถาบัน 
     

  

 

 

   

  

 

   

  

 

 

  

 

 

 

 

4.  มาตรฐานดานการทํานุบํารุงศิลปะและ
วัฒนธรรม 
ตัวบงช้ีเฉพาะ 
4.1  รอยละของกจิกรรมในการอนุรักษ พัฒนา และ 

       สรางเสริมเอกลักษณ ศิลปะและวัฒนธรรมตอ 

       จํานวนนักศกึษา 

4.2   รอยละของคาใชจายและมูลคาที่ใชในการอนุรักษ  

        พัฒนาและสรางเสริม เอกลกัษณ ศิลปะ และ 

        วัฒนธรรมตองบดําเนินการ 
ตัวบงช้ีเฉพาะ 
4.3  มีผลงาน หรือชิ้นงานการพัฒนาองคความรู และ  

        สรางมาตรฐานศิลปะและวัฒนธรรม 

4.4  ประสิทธิผลในการอนุรักษ พัฒนา และสรางเสริม 

       เอกลกัษณ ศิลปะและวัฒนธรรม 

     

  

 

 

   

 

5.  มาตรฐานดานการพฒันาสถาบันและบุคลากร 
ตัวบงช้ีรวม 
5.1  สภาสถาบัน และผูบริหารมีวิสัยทัศนที่ขับเคลือ่น 

       พันธกิจ และสามารถสะทอนถงึนโยบาย  

       วัตถุประสงค  และนําไปสูเปาหมายของการบรหิาร 

       จัดการที่ดี มีการบริหารแบบมสีวนรวมเนนการ 

       กระจายอํานาจ โปรงใส และตรวจสอบได รวมทัง้มี 

       ความสามารถในการผลักดันสถาบันใหสามารถ 

       แขงขันไดในระดับสากล 

5.2  มีการพัฒนาสถาบันสูองคการเรียนรู โดยอาศัยผล 

       การประเมินจากภายในและภายนอก 
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ตัวบงช้ี  หลักฐานแสดง มาตรฐาน 

มี ไมมี สอดคลอง ไมสอดคลอง 

หมายเหต ุ

     

     

     

     

     

     

     

     

5.3  มีการกําหนดแผนกลยทุธที่เชือ่มโยงกับยุทธศาสตร 

       ชาติ 

5.4  การใชทรัพยากรภายในและภายนอกสถาบันรวมกัน 

5.5  ศักยภาพของระบบฐานขอมูลเพื่อการบริหาร การ 

       เรียนการสอน และการวิจัย 

5.6  สินทรัพยถาวรตอจํานวนนักศึกษา (เต็มเวลา 

       เทียบเทา) 

5.7  คาใชจายทั้งหมดตอจํานวนนักศึกษา (เต็มเวลา 

       เทียบเทา) 

5.8  รอยละของเงินเหลือจายสุทธติองบดําเนินการ 

5.9  รอยละของอาจารยประจําที่เขารวมประชุมวิชาการ 

       หรือนําเสนอผลงานวิชาการทัง้ในประเทศและ 

       ตางประเทศ 

5.10 งบประมาณสําหรับพัฒนาคณาจารยทั้งในประเทศ 

        และตางประเทศตออาจารยประจํา 

5.11 รอยละของบุคลากรประจําสายสนับสนุนที่ไดรับ 

        การพัฒนาความรู และทักษะในวิชาชีพทั้งใน 

        ประเทศและตางประเทศ 

     

  

 

 

   

     

     

     

     

6.  มาตรฐานดานหลักสูตรและการเรียนการสอน 
ตัวบงช้ีรวม 
6.1  รอยละของหลักสูตรที่ไดมาตรฐานตอหลักสูตร 

       ทั้งหมด 

6.2  จํานวนนักศกึษาเต็มเวลาเทียบเทาตอจํานวน 

       อาจารยประจํา 

6.3  รอยละของอาจารยประจําที่มีวุฒิปริญญาเอกหรือ 

       เทียบเทาตออาจารยประจํา 

6.4  รอยละของอาจารยประจําที่ดํารงตําแหนงวิชาการ 

6.5  การปฏิบัติตามจรรยาบรรณวิชาชีพคณาจารย  

       (Professional Ethics) 

6.6  กระบวนการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 

       โดยเฉพาะการเรียนรูจากการปฏิบัติและ 

       ประสบการณจริงและศูนยสารสนเทศตอจํานวน 

       นักศึกษา 
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ตัวบงช้ี  หลักฐานแสดง มาตรฐาน 

มี ไมมี สอดคลอง ไมสอดคลอง 

หมายเหต ุ

     

     

6.7  ระดับความพึงพอใจของนักศกึษาตอคุณภาพการ 

       สอนของอาจารยและสิ่งสนับสนุนการเรียนรู 

6.8  รอยละของนกัศึกษาที่เขารวมกิจกรรม / โครงการ 

       พัฒนานักศึกษาตอจํานวนนกัศึกษา 

6.9  คาใชจายทั้งหมดที่ใชในระบบหองสมุดคอมพิวเตอร      

  

 

 

   7.  มาตรฐานดานระบบการประกันคุณภาพ 
ตัวบงช้ีรวม 
7.1  มีระบบและกลไกการประกันคุณภาพภายในที่ 

       กอใหเกิดการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยาง 

       ตอเนือ่ง 

7.2  ประสิทธิผลของการประกันคุณภาพภายใน 
     

 
สรุปโดยภาพรวมแตละมาตรฐาน 
 
มาตรฐานที่ 1  มาตรฐานดานคุณภาพบัณฑิต 
........................................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................................... 
 
มาตรฐานที่ 2  มาตรฐานดานงานวิจัยและงานสรางสรรค 
........................................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................................... 
 
มาตรฐานที่ 3  มาตรฐานดานการบริการวชิาการ 
........................................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................................... 
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มาตรฐานที่ 4  มาตรฐานดานการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
........................................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................................... 
   
มาตรฐานที่ 5  มาตรฐานดานการพัฒนาสถาบันและบุคลากร 
........................................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................................... 
 
มาตรฐานที่ 6  มาตรฐานดานหลักสูตรและการเรียนการสอน 
........................................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................................... 
 
มาตรฐานที่ 7  มาตรฐานดานการประกันคุณภาพ 
........................................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................................... 

 
 
 
 

ลงชื่อกรรมการผูประเมิน     ประธานกรรมการ 

     รศ.จันทรพร  นวลแพง  กรรมการ 

     ผศ.วาสนา  ลิม่เจริญกิจ  กรรมการ 

 
 
 

 



 

 

131 
 

แบบตรวจเยี่ยมรายงานการประเมินตนเองของโปรแกรมวิชา 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 
--------------------------------------- 

 
คําชี้แจง   แบบตรวจเยีย่มรายงานการประเมินตนเองของโปรแกรมวชิา  แบงออกเปน 2 สวน คือ 
  สวนที่  1  ขอมูลจากแหลงประเมิน 

  สวนที่  2  เอกสารรายงานการประเมนิตนเอง  (SAR)  ของโปรแกรมวิชา 
 
สวนที่  1 ขอมูลจากแหลงประเมิน 
  1.  ชื่อโปรแกรมวิชา   สังคมศึกษา 

  2.  ประเมินวนัที ่    5     เดือน    กรกฎาคม    พ.ศ.   2549 

  3.  ขอมูลระหวางวนัที ่     1       เดือน   มถิุนายน        พ.ศ.   2548 

       ถึงวันที่     31  เดือน    พฤษภาคม    พ.ศ.  2549 

  4.  ผูใหขอมูล 

     ประธานโปรแกรมวิชา 

     รองประธานโปรแกรมวชิา 

     กรรมการโปรแกรมวิชา 

     กรรมการและเลขานุการโปรแกรมวิชา 

  5.  สถานที่ประเมิน    หองพักสาขาประวัติศาสตร 

  6.  ผูประเมินและบันทกึขอมูล 

   6.1  ชื่อ      อ.สุชีลา        สกุล     เตชาภิวัฒนพันธุ 

   6.2  ชื่อ      ผศ.จีรวรรณ  สกุล มิตรสุวรรณ 

   6.3  ชื่อ      อ.วารดา  สกุล พุมผกา 

  7.  ผูสังเกตการณ 

   7.1  ชื่อ...........................................................สกุล................................................. 

   7.2  ชื่อ...........................................................สกุล................................................. 
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สวนที่  2  เอกสารรายงานการประเมนิตนเองของโปรแกรมวิชา 
  พิจารณาเอกสารรายงานการประเมินตนเองของโปรแกรมวิชา  ม/ีทาํ  ส่ิงตอไปนีห้รือไม   

ถาม/ีทาํ  ใหกาเครื่องหมาย   

 
1.  หนาปก 
             1.1  มีชื่อโปรแกรมวิชา/คณะ/สถาบัน 

 1.2  มีระยะเวลาที่รวบรวมขอมูล 

 1.3  มวีัน/เดือน/ป  ที่รายงาน 

 1.4  มกีารระบุวาเปนการนาํเสนอเพื่อรับการประเมนิคณุภาพการศึกษา 

 
2.  คํานํา 
  2.1  มีคํานาํจากประธานโปรแกรมวิชา 

 2.2  ระบุชื่อ – สกุล (พรอมลายเซน็)  ตาํแหนงของผูรายงาน  (ประธานโปรแกรมวิชา) 

 2.3  มกีารระบุเหตุผล/ความสําคัญของการประกันคุณภาพ 

 2.4  ระบุจาํนวนองคประกอบ 

 2.5  ระบุจํานวนมาตรฐาน 

 2.5  ระบุชวงเวลาที่เก็บรวบรวมขอมูล 

 
3.  ขอมลูทั่วไปของโปรแกรมวชิา 

 3.1  ประวัตโิปรแกรมวิชา 

 3.2  โครงสรางการบรหิารงาน 

 3.3  การจัดการเรียนการสอน 

 3.4  มีขอมูลอ่ืนๆ  ของโปรแกรมวิชา  ตอไปนี ้

    จํานวนอาจารยและบุคลากรผูรวมสอนและสนับสนนุการสอน 

    จํานวนนกัศึกษา 

    งบประมาณที่ไดรับการจัดสรรในปการศึกษา  2548 

    ครุภัณฑและอาคารสถานที ่

    ปรัชญาวสิัยทัศนของโปรแกรมวิชา 
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4.  เนื้อเรื่องรายงาน 
    สวนที่ 1   องคประกอบการประกันคุณภาพการศึกษา 

 4.1  ระบุองคประกอบการประกันคุณภาพการศึกษาของโปรแกรมวชิา 

 4.2  มีดัชนี  เกณฑตัดสิน  และหลักฐานแสดงของแตละองคประกอบ 

 4.3  มีผลการประเมินตนเองในแตละองคประกอบ 

 4.4  มีผลการประเมินเปนรายองคประกอบและคาเฉลี่ย 

 4.5  มกีารสรุปผลการประเมินเปนรายองคประกอบและคาเฉลี่ย 

 4.6  มกีารสรุปผลการประเมินเปนรายองคประกอบและคาเฉลี่ย 

             4.7  มีรายการหลักฐานแสดงทกุองคประกอบที่รายงาน 

 
     สวนที่ 2     มาตรฐานการประกันคณุภาพการศกึษาของ สมศ. 

 4.8   ระบมุาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษาของโปรแกรมวิชา 

             4.9  มีตัวบงชีร้วม และ/หรือตัวบงชี้เฉพาะ ของมาตรฐานทัง้ 7 มาตรฐาน 

 4.10 มีการสรปุผลการดําเนนิงาน และแนวทางในการพฒันาในแตละตัวบงชี ้

 4.11 มีเอกสารหลักฐานแสดงในแตละตัวบงชี ้

 4. 12 มีรายชือ่คณะผูจัดทํารายงานการประเมินตนเอง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



 

 

134 
 

ผลการประเมินจําแนกตามองคประกอบ 
โปรแกรมวชิาสังคมศึกษา 

ประเมินวันที่   5   เดือน  กรกฎาคม   พ.ศ. 2549 
คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 

องคประกอบ ดัชนี 
ผลการประเมิน 

(ระบุคา) 
เหตุผลในการตัดสิน 

1.  ปรัชญา  วสิัยทัศน  พันธกิจ 1.1  การกําหนดปรัชญาฯ 5  

     วัตถุประสงค  และแผนงาน 1.2  แผนงาน 5  

 1.3  การประเมินแผนงานฯ 4  

 
                    

                                  คาเฉลี่ย  

 

2.  การเรียนการสอน 2.1  หลักสูตร 5  

 2.2  อาจารย 4  

 2.3  กระบวนการเรียนการสอน 5  

 2.4  การคัดเลือกนักศึกษาฯ 5  

 2.5  การติดตามและประเมินคุณภาพฯ -  

 2.6  การวัดและประเมินผล 5  

 2.7  ปจจยัเกือ้หนนุ 4  

 
                    

                                  คาเฉลี่ย  

 

3.  การพฒันานักศึกษา 3.1  กจิกรรมการพัฒนาเพื่อสงเสริมฯ 4  

 3.2  ระบบอาจารยที่ปรึกษา 4  

 3.3  การใหบริการแนะนําอาชีพ 3  

 
                    

                                  คาเฉลี่ย  

 

4.  การวิจยั 4.1  นโยบายแผนงานและการวิจยั -  

 4.2  ทรัพยากรเพื่อสนับสนุนการวิจัย -  

 4.3  ผลงานการวิจัย -  

 
                    

                                  คาเฉลี่ย 

 

 

4.66 

- 

4.00 

3.66 



 

 

135 
 

องคประกอบ ดัชนี 
ผลการประเมิน 

(ระบุคา) 
เหตุผลในการตัดสิน 

5.  การบริการทางวิชาการสู 5.1  วัตถุประสงค  แผนงานฯ   -  

     ทองถิ่นและสังคม 5.2  การดําเนนิงาน -  

 
                    

                                  คาเฉลี่ย 

 

6.  การทาํนุบาํรุงศิลปวัฒนธรรม 5.1  วัตถุประสงค  แผนงานฯ   -  

 5.2  การดําเนนิงาน -  

 
                    

                                  คาเฉลี่ย 

 

7.  การบริหารจัดการ 7.1  โครงสรางและระบบการบริหาร -  

 7.2  ระบบการสรรหาพัฒนาประเมินฯ -  

 7.3  อํานาจหนาที่ของผูบริหารฯ -  

 7.4  ระบบสารสนเทศฯ -  

 7.5  การมีสวนรวมในการบริหาร -  

 
                    

                                  คาเฉลี่ย 

 

8.  การเงนิและงบประมาณ 8.1  แหลงเงินงบประมาณ -  

 8.2  การจัดสรรและตรวจสอบ -  

 
                    

                                  คาเฉลี่ย 

 

9.  การประกนัคุณภาพ 9.1  การประกนัคุณภาพภายใน 4  

 9.2  การประกนัคุณภาพภายนอก -  

 
                    

                                  คาเฉลี่ย 

 

 

 

 

 

 

 

- 

- 

- 

- 

2 
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สรุปผลการประเมินจําแนกตามองคประกอบ 

โปรแกรมวชิาสังคมศึกษา 
คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 

 
จํานวนดัชนตีามระดับคะแนน 

องคประกอบที่ 
ระดับ 5 ระดับ 4 ระดับ 3 ระดับ 2 ระดับ 1 

คาเฉลี่ย 

1.  ปรัชญา  วสิัยทัศน  พันธกิจ  วัตถุประสงค   2 1 - - - 4.66 

     และแผนงาน       

2.  การเรียนการสอน 4 2 - - - 4.00 

3.  การพฒันานักศึกษา - 2 1 - - 3.66 

4.  การวิจยั - - - - - - 

5.  การบริการทางวิชาการสูทองถิน่ - - - - - - 

6.  การทาํนุบาํรุงศิลปวัฒนธรรม - - - - - - 

7.  การบริหารจัดการ - - - - - - 

8.  การเงนิและงบประมาณ - - - - - - 

9.  การประกนัคุณภาพ - 1 - - - 2 

รวม 6 6 1 - -  
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สรุป   ความคิดเห็นและขอเสนอแนะในการปรับปรุงจุดออน  เสริมจุดแข็ง 
  หนาที่ของอาจารยคือการสอนและงานวิจยั  ดงันัน้ ควรมีการทาํวจิัยเพื่อจะไดทําหนาที่ของ

อาจารยอุดมศกึษาอยางสมบูรณ  และเมือ่มีการนาํไปดําเนนิการแลว  ควรมีการประเมินผลและนําผลในการ

ประเมินมาปรบัปรุงแกไข  เพื่อใหเกิดผลสมัฤทธิ์ตามที่ตองการ 
 

 
 
ลงชื่อกรรมการผูประเมิน อ.สุชีลา  เตชาภิวัฒนพันธุ ประธานกรรมการ 

     ผศ.จีรวรรณ  มิตรสุวรรณ  กรรมการ 

     อ.วารดา  พุมผกา  กรรมการ 
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ผลการประเมินจําแนกตามมาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษาของสมศ. 
โปรแกรมวชิาสังคมศึกษา 

ประเมินวันที่    5  เดือน  กรกฎาคม  พ.ศ. 2549 
คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 

ตัวบงช้ี  หลักฐานแสดง มาตรฐาน 

มี ไมมี สอดคลอง ไมสอดคลอง 

หมายเหต ุ

  

 

 

   

  

 

   

     

     

     

  

 

   

  

 

   

1. มาตรฐานดานคุณภาพบัณฑติ 
ตัวบงช้ีรวม 
1.1  รอยละของบณัฑิตระดับปริญญาตรีที่ไดงานทําและ 

       การประกอบอาชีพอิสระ ภายใน 1 ป 

1.2  รอยละของบณัฑิตระดับปริญญาตรีที่ไดทํางานตรง 

       สาขาทีส่ําเร็จการศึกษา 

1.3  เงินเดอืนเริ่มตนของบณัฑิต 

1.4  ระดับความพึงพอใจของนายจาง ผูประกอบการ และ 

       ผูใชบณัฑิต 

1.5  จํานวนนักศกึษา หรือศิษยเกาที่จบการศึกษาไมเกิน  

       3 ป ที่ไดรับการประกาศเกียรติคุณยกยองในดาน 

       วิชาการ วิชาชีพ คุณธรรม จริยธรรม หรือรางวัลทาง  

       วิชาการหรือ ดานอื่นที่เกี่ยวของกับคุณภาพบัณฑิตใน 

       ระดับชาติ หรือระดับนานาชาติในรอบ 3 ปที่ผานมา 

1.6  จํานวนวิทยานิพนธและงานวชิาการของนกัศึกษาที่ 

       ไดรับรางวัลในระดับชาติหรือระดับนานาขาติภายใน 

       รอบ 3 ปที่ผานมา 
ตัวบงช้ีเฉพาะ 
1.7  บทความจากวิทยานิพนธปริญญาโทที่ตีพิมพ 

เผยแพรตอจํานวนวิทยานิพนธปริญญาโททั้งหมด 

1.8   รอยละของบทความจากวิทยานิพนธปริญญาเอกที ่

        ตีพิมพ เผยแพรตอจํานวนวิทยานิพนธปริญญาเอก      

        ทัง้หมด   

  

 

   

  

 

 

  

 

 

 2.  มาตรฐานดานการวจิัยและงานสรางสรรค 
ตัวบงช้ีรวม 
2.1  รอยละของงานวิจัย และงานสรางสรรคที่ตีพิมพ  

       เผยแพร และ/หรือนําไปใชประโยชนทัง้ในระดับชาติ 

       และระดับนานาชาติ ตอจํานวนอาจารยประจํา 

2.2   เงินสนับสนนุงานวิจัย และงานสรางสรรคของสถาบัน 

        ตอจํานวนอาจารยประจํา 
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ตัวบงช้ี  หลักฐานแสดง มาตรฐาน 

มี ไมมี สอดคลอง ไมสอดคลอง 

หมายเหต ุ

     

  

 

 

 

  

     

  

 

 

   

2.3  เงินสนบัสนนุงานวิจัย และงานสรางสรรคจาก 

       ภายนอกสถาบันตอจํานวนอาจารยประจํา 

2.4  รอยละของอาจารยประจําที่ไดรับทุนทําวิจัย หรืองาน 

       สรางสรรคจากภายในสถาบันตอจํานวนอาจารย 

       ประจํา 

2.5  รอยละของอาจารยประจําที่ไดรับทุนทําวิจัย หรืองาน 

       สรางสรรคจากภายนอกบนัตอจํานวนอาจารยประจํา 
ตัวบงช้ีเฉพาะ 
2.6  รอยละของบทความวิจัยที่ไดรับการอางอิง (citation)  

       ใน refereed journal หรือในฐานขอมูลระดับชาติหรือ 

       ระดับนานาชาติ ตออาจารยประจํา 

2.7  จํานวนผลงานวิจัยและงานสรางสรรคที่ไดรับการจด 

       ทะเบียนทรพัยสินทางปญญาหรืออนุสิทธิบัตรในรอบ  

       5 ปที่ผานมา 

     

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

  

 

 

 

 
 

 

   

 

 

 

 
 

   

3  มาตรฐานดานการบริการวิชาการ 
ตัวบงช้ีรวม 
3.1  รอยละของกจิกรรม/โครงการบริการวิชาการและ 

       วิชาชีพที่ตอบสนองความตองการ พัฒนา และ 

       เสริมสรางความเขมแขง็ของสงัคม ชุมชน  

       ประเทศชาต ิและนานาชาติตออาจารยประจํา 

3.2  รอยละของอาจารยที่เปนที่ปรึกษา เปนกรรมการ 

       วิทยานิพนธภายนอกสถาบัน เปนกรรมการวิชาการ 

       และกรรมการวิชาชีพในระดับชาติหรือระดับ 

       นานาชาติตออาจารยประจํา 

3.3  มีการนําความรูและประสบการณจาการบริการ 

       วิชาการและวิชาชีพมาใชในการพัฒนาการเรียน  

       การสอนและการวิจัย 

3.4  คาใชจาย และมูลคาของสถาบันในการบริการ 

       วิชาการและวิชาชีพเพื่อสังคมตออาจารยประจาํ 
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ตัวบงช้ี  หลักฐานแสดง มาตรฐาน 

มี ไมมี สอดคลอง ไมสอดคลอง 

หมายเหต ุ

  

 

   

  

 

   

ตัวบงช้ีเฉพาะ 
3.5  จํานวนแหลงใหบริการวิชาการและวิชาชีพที่ไดรับ 

        การยอมรับในระดับชาติหรือระดับนานาชาติ 

3.6  รายรับของสถาบันในการใหบริการวิชาการและ 

       วิชาชีพในนามสถาบันตออาจารยประจํา 

3.7  ระดับความสําเร็จในการบริการวิชาการและวิชาชีพ 

        ตามพันธกิจของสถาบัน 
     

  

 

 

   

  

 

   

  

 

 

  

 

 

 

 

4.  มาตรฐานดานการทํานุบํารุงศิลปะและ
วัฒนธรรม 
ตัวบงช้ีเฉพาะ 
4.1  รอยละของกจิกรรมในการอนุรักษ พัฒนา และ 

       สรางเสริมเอกลักษณ ศิลปะและวัฒนธรรมตอ 

       จํานวนนักศกึษา 

4.2   รอยละของคาใชจายและมูลคาที่ใชในการอนุรักษ  

        พัฒนาและสรางเสริม เอกลกัษณ ศิลปะ และ 

        วัฒนธรรมตองบดําเนินการ 
ตัวบงช้ีเฉพาะ 
4.3  มีผลงาน หรือชิ้นงานการพัฒนาองคความรู และ  

        สรางมาตรฐานศิลปะและวัฒนธรรม 

4.4  ประสิทธิผลในการอนุรักษ พัฒนา และสรางเสริม 

       เอกลกัษณ ศิลปะและวัฒนธรรม 

     

  

 

 

   

 

5.  มาตรฐานดานการพฒันาสถาบันและบุคลากร 
ตัวบงช้ีรวม 
5.1  สภาสถาบัน และผูบริหารมีวิสัยทัศนที่ขับเคลือ่น 

       พันธกิจ และสามารถสะทอนถงึนโยบาย  

       วัตถุประสงค  และนําไปสูเปาหมายของการบรหิาร 

       จัดการที่ดี มีการบริหารแบบมสีวนรวมเนนการ 

       กระจายอํานาจ โปรงใส และตรวจสอบได รวมทัง้มี 

       ความสามารถในการผลักดันสถาบันใหสามารถ 

       แขงขันไดในระดับสากล 

5.2  มีการพัฒนาสถาบันสูองคการเรียนรู โดยอาศัยผล 

       การประเมินจากภายในและภายนอก 
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ตัวบงช้ี  หลักฐานแสดง มาตรฐาน 

มี ไมมี สอดคลอง ไมสอดคลอง 

หมายเหต ุ

     

     

     

     

     

     

     

     

5.3  มีการกําหนดแผนกลยทุธที่เชือ่มโยงกับยุทธศาสตร 

       ชาติ 

5.4  การใชทรัพยากรภายในและภายนอกสถาบันรวมกัน 

5.5  ศักยภาพของระบบฐานขอมูลเพื่อการบริหาร การ 

       เรียนการสอน และการวิจัย 

5.6  สินทรัพยถาวรตอจํานวนนักศึกษา (เต็มเวลา 

       เทียบเทา) 

5.7  คาใชจายทั้งหมดตอจํานวนนักศึกษา (เต็มเวลา 

       เทียบเทา) 

5.8  รอยละของเงินเหลือจายสุทธติองบดําเนินการ 

5.9  รอยละของอาจารยประจําที่เขารวมประชุมวิชาการ 

       หรือนําเสนอผลงานวิชาการทัง้ในประเทศและ 

       ตางประเทศ 

5.10 งบประมาณสําหรับพัฒนาคณาจารยทั้งในประเทศ 

        และตางประเทศตออาจารยประจํา 

5.11 รอยละของบุคลากรประจําสายสนับสนุนที่ไดรับ 

        การพัฒนาความรู และทักษะในวิชาชีพทั้งใน 

        ประเทศและตางประเทศ 

     

  

 

 

   

     

     

     

     

6.  มาตรฐานดานหลักสูตรและการเรียนการสอน 
ตัวบงช้ีรวม 
6.1  รอยละของหลักสูตรที่ไดมาตรฐานตอหลักสูตร 

       ทั้งหมด 

6.2  จํานวนนักศกึษาเต็มเวลาเทียบเทาตอจํานวน 

       อาจารยประจํา 

6.3  รอยละของอาจารยประจําที่มีวุฒิปริญญาเอกหรือ 

       เทียบเทาตออาจารยประจํา 

6.4  รอยละของอาจารยประจําที่ดํารงตําแหนงวิชาการ 

6.5  การปฏิบัติตามจรรยาบรรณวิชาชีพคณาจารย  

       (Professional Ethics) 

6.6  กระบวนการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 

       โดยเฉพาะการเรียนรูจากการปฏิบัติและ 

       ประสบการณจริงและศูนยสารสนเทศตอจํานวน 

       นักศึกษา 
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ตัวบงช้ี  หลักฐานแสดง มาตรฐาน 

มี ไมมี สอดคลอง ไมสอดคลอง 

หมายเหต ุ

     

     

6.7  ระดับความพึงพอใจของนักศกึษาตอคุณภาพการ 

       สอนของอาจารยและสิ่งสนับสนุนการเรียนรู 

6.8  รอยละของนกัศึกษาที่เขารวมกิจกรรม / โครงการ 

       พัฒนานักศึกษาตอจํานวนนกัศึกษา 

6.9  คาใชจายทั้งหมดที่ใชในระบบหองสมุดคอมพิวเตอร      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  7.  มาตรฐานดานระบบการประกันคุณภาพ 
ตัวบงช้ีรวม 
7.1  มีระบบและกลไกการประกันคุณภาพภายในที่ 

       กอใหเกิดการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยาง 

       ตอเนือ่ง 

7.2  ประสิทธิผลของการประกันคุณภาพภายใน      

 
สรุปโดยภาพรวมแตละมาตรฐาน 
 
มาตรฐานที่ 1  มาตรฐานดานคุณภาพบัณฑิต 
........................................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................................... 
 
มาตรฐานที่ 2  มาตรฐานดานงานวิจัยและงานสรางสรรค 
........................................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................................... 
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มาตรฐานที่ 3  มาตรฐานดานการบริการวชิาการ 
........................................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................................... 
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มาตรฐานที่ 4  มาตรฐานดานการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
........................................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................................... 
   
มาตรฐานที่ 5  มาตรฐานดานการพัฒนาสถาบันและบุคลากร 
........................................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................................... 
 
มาตรฐานที่ 6  มาตรฐานดานหลักสูตรและการเรียนการสอน 
 ไดจัดทํา  3  ตัวบงชี้  ตามที่โปรแกรมไดเขียน  แตไมตรงกับเอกสารการตรวจของคณะ  ดังนั้น  เหตุการณเชนนี้เกิดจาก

โปรแกรมวิชาหรือคณะ  ไมสามารถทราบได 

 
มาตรฐานที่ 7  มาตรฐานดานการประกันคุณภาพ 

 ไดจัดทํา  2  ตวับงชี ้ แตเอกสารเขียนไมไมถูกตอง  ควรแกไข 
 
 
 
 

ลงชื่อกรรมการผูประเมิน อ.สุชีลา  เตชาภิวัฒนพันธุ ประธานกรรมการ 

     ผศ.จีรวรรณ  มิตรสุวรรณ  กรรมการ 

     อ.วารดา  พุมผกา  กรรมการ 
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รายงานผลการตรวจเยี่ยมการประเมินตนเอง 
ของโปรแกรมวิชา 

 
เพื่อการประกันคุณภาพการศึกษา  ประจําปการศึกษา  2548 

 
วันที่  5 - 12  กรกฎาคม  2549 

 
 
 
 
 
 

 
 
 

โดย 
คณะกรรมการดําเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา 

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 
มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 

 


